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Nas contradições, refletimos sobre 
os ensinamentos do passado, 

quando na agricultura da época, que 
não era exportadora, mas de economia 
familiar, que inclusive, até os anos 
1980, importava alimentos, era estra-
tégico ter a dispensa cheia e ainda mais 
importante, o PAIOL CHEIO para, na 
simplicidade, ter proteína vegetal para 
preparar os alimentos com proteína 
animal, como os derivados de carnes 
e lácteos.

Portanto, anos de safras cheias 
garantiam o suprimento das famílias, 
sustentavam comunidades saudáveis 
e ainda geravam excedentes para fazer dinheiro e investir no conforto, que 
embora lento, traziam bem-estar.

Neste ano de 2023, com duas boas safras, tanto a Lar como seus coope-
rados deveriam estar comemorando, mas estamos um pouco decepcionados. 
Nas razões para entendermos o momento, concluímos que os acontecimentos 
PSA (Peste Suína Africana) na China, Covid-19 e guerra na Ucrânia criaram 
preços artificiais nas carnes e grãos, como também nos insumos e serviços, 
frete internacional, sobretudo, gerando um superávit num primeiro momento 
e preços em queda agora no período pós-pandemia. 

Portanto, vivemos numa bolha que agora desinfla, onde estamos produ-
zindo com preços em queda e custos caindo lentamente, causando descasa-
mento na nossa rentabilidade.

No momento, vivemos uma transição onde pensamos que caminhamos 
para a época pré-pandêmica, com as cadeias produtivas se reorganizando, 
os fretes marítimos se ajustando, a China recompondo os seus plantéis e as 
procuras por carnes e grãos menos demandadas.

Internamente em nosso país, entre tantas carências, as deficiências em 
infraestrutura e juros altos são custos que precisam ser considerados. Manter 
estoques com juros altos e preços que não reagem podem definir nos resulta-
dos. Esperamos que nas reformas, os impostos não venham para nos onerar 
ainda mais, e que decisões alopradas não nos tragam mais insegurança jurí-
dica. Também precisamos que a Gripe Aviária não infecte a nossa avicultura.

Entendido o contexto, é essencial agradecer a Deus pelo PAIOL CHEIO 
e fazer o nosso melhor, tanto nas nossas propriedades como na gestão da 
Lar, e continuarmos resilientes.
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CAPA - Produtor celebra uma safra 
de milho com quantidade e qualidade 
excepcionais

Irineo da Costa Rodrigues
Diretor-presidente

PAIOL CHEIO

editoral

Definitivamente, 2023 se mostra 
um ano de contradições e de transição
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Fortalecendo raízes e 
expandindo horizontes

Susi Ana Nardi

conhecendo a Lar

Lar Cooperativa inaugura sua 
16ª Unidade Agro em Ouro Verde do Oeste, Paraná

l PADRÃO LAR. A 
Cooperativa irá ofe-
recer uma estrutura 
completa na nova 
unidade, incluindo 
além de assistência 
técnica de engenhei-
ros agrônomos, re-
cebimento de grãos, 
venda de insumos, 
financeiro, loja agro-
pecuária, Lar Credi 
e Lar Máquinas. No 
detalhe, o braço 
extra, a Unidade de 
São Sebastião Com uma história marcada pela união e de-

dicação ao agronegócio, a Lar Cooperativa 
Agroindustrial escreve mais um capítulo de 
sucesso em sua trajetória. No início do mês de 
julho, a Cooperativa inaugurou sua 16ª unidade 
no Paraná, na cidade de Ouro Verde do Oeste. 
Essa conquista representa não apenas uma ex-
pansão geográfica, mas também o compromisso 
contínuo da Lar em fortalecer suas raízes e abrir 

novos horizontes para seus associa-
dos. A aquisição da 

unidade de rece-
bimento de cere-
ais da respeitada 
família Gozzi, 

que atuou por 

mais de quatro décadas na região, juntamente 
com a incorporação da estrutura da unidade de 
São Sebastião, vila localizada nas proximidades, 
é um marco para a Cooperativa.

UM LEGADO DE EXCELÊNCIA
Para compreender plenamente o significado 

dessa expansão, é fundamental recuar no tempo 
e examinar as raízes da Lar Cooperativa. Fun-
dada em 1964 por um grupo de 55 agricultores 
visionários, a Lar floresceu ao longo dos anos 
para se tornar uma das cooperativas agroindus-
triais mais renomadas do país, com presença não 
apenas no Paraná, mas também no Mato Grosso 
do Sul, Santa Catarina e no Paraguai.

Hoje, a Lar é reconhecida por oferecer aos 
seus associados uma gama completa de serviços 
e produtos, que vão desde a coleta de grãos até 
a comercialização de insumos, além de serviços 
financeiros, lojas agropecuárias e muito mais.

A chegada da Lar em Ouro Verde do Oeste 
representa um marco significativo para a comu-
nidade local. A Cooperativa, com foco dedicado 
aos pequenos agricultores, se encaixa perfeita-
mente no perfil predominante na região.
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l Jaime Luiz Finkler

O diretor-presidente da Lar, Iri-
neo da Costa Rodrigues, expôs sua 
perspectiva sobre a importância dessa 
expansão para a cidade. Ele destacou 
que a aquisição da unidade permitirá 
à cooperativa receber mais milho do 
Paraná, reduzindo custos adicionais 
de ICMS e beneficiando a Lar como 
um todo.

Em uma recente reunião de apre-
sentação, no dia 3 de julho, que reuniu 
mais de 120 participantes, foram com-
partilhados alguns números impressio-
nantes da cooperativa. 

1a SAFRA EM DESTAQUE
Nestes primeiros meses de opera-

ção em Ouro Verde do Oeste, a Lar já 
alcançou resultados notáveis. A unida-
de local tem uma capacidade estática 
de 300.000 sacas e já recebeu impres-
sionantes 329.612 sacas de milho. So-
mando-se à unidade de São Sebastião, 
com capacidade estática para 150.000 
sacas e coleta de 266.606 sacas de mi-
lho, o total recebido na região chegou a 
596.218 sacas de milho, transferindo o 
excedente para as Unidades Industriais 
de Rações da Lar em Santa Helena e 
Entre Rios do Oeste. Esses números 
são um testemunho do compromisso 

da cooperativa em atender às necessi-
dades dos agricultores locais.

Além disso, num prazo de pouco 
mais de 60 dias desde o início das 
operações, a Lar Cooperativa já conta 
com 61 associados. Esse crescimento 
rápido é um indicativo da confiança 
que a cooperativa está conquistando.

UM FUTURO BRILHANTE
Com a chegada da Lar Cooperativa 

em Ouro Verde do Oeste, a comuni-
dade pode esperar um fortalecimento 
significativo de sua economia. Além 

VOZES DA COMUNIDADE
Neste momento significativo, 

ouvimos vozes importantes da co-
munidade:

l Jaime Luiz Finkler, o primeiro 
associado da Lar na nova unidade, 
tem o seu otimismo e entusiasmo em 
fazer negócios com a cooperativa, 
destacando a expectativa de uma 
parceria frutífera.

l O prefeito de Ouro Verde do 

Oeste, Lucian Aluisio Dierings, ex-
pressou sua alegria em receber a Lar 
Cooperativa na cidade, prevendo impac-
tos significativos no desenvolvimento 
econômico do município, principalmente 
no setor agrícola.

l Juicemara Gozzi, em nome de 
sua família, expressou sua gratidão aos 
clientes da empresa e deu as boas-vindas 
calorosas à Lar Cooperativa. 

l O gerente da nova unidade, Jan-

drey Vogel, declarou que as portas 
da Lar estão abertas para receber 
todos os produtores e que ele e sua 
equipe estão muito felizes por estarem 
presentes na região.

l O diretor-presidente da Lar, Iri-
neo da Costa Rodrigues, enfatizou 
que a região tem o perfil da Lar, que 
é de pequenos agricultores. “Fomos 
muito bem recebidos, e pensamos que 
vamos evoluir muito juntos”, disse.

disso, os serviços e produtos oferecidos 
pela cooperativa proporcionam oportu-
nidades de crescimento tanto para os 
associados quanto para a comunidade 
em geral.

A Lar Cooperativa continua tri-
lhando um caminho de sucesso, expan-
dindo suas operações e fortalecendo 
seu compromisso com os agricultores, 
em busca de um futuro mais promissor 
para todos. Este é um novo capítulo 
emocionante na história da Lar, que 
está pronta para enfrentar os desafios 
junto com seus novos associados.

l Juicemara Gozzi l Jandrey Vogel

l REUNIÃO DE APRESENTAÇÃO. Do encontro em Ouro Verde do Oeste presidido 
por Irineo da Costa Rodrigues participaram mais de 120 pessoas

conhecendo a Lar
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DOIS ANOS DE SUCESSO – Em agosto, o Lar Supermercado São Cris-
tóvão, em Medianeira (PR), completou dois anos de atendimento e um ano 
do inovador conceito “Mais Econômico” que oferece vantagens exclusivas 
para os clientes, além de preços diferenciados da rede. O sistema foi ampla-
mente aceito pela comunidade, se consolidando no município como opção 
de compras de qualidade e preço acessível. Com o sucesso do formato, o 
sistema foi exportado para duas lojas da rede estrategicamente selecionadas, 
sendo uma em Céu Azul (PR) e outra em Santa Terezinha de Itaipu (PR). Para 
celebrar o momento, os clientes contaram com diversas ofertas imperdíveis 
e a loja foi decorada exclusivamente para a data. 

EVENTO SUPERMERCADISTA
Lar na Exposuper 2023

l Visando expandir presença no mercado, fortalecer a marca no país 
e relacionamento com parceiros, a Lar Cooperativa participou da Exposu-
per 2023, o maior evento supermercadista de Santa Catarina. O evento 
foi realizado no mês de junho, em Balneário Camboriú, com a presença 
de 25 mil visitantes. Segundo os organizadores, durante os três dias de 
feira, foram movimentados mais de R$ 1,5 bilhão em negócios, o que 
demonstra o potencial do evento no setor. A Lar esteve presente com um 
estande moderno e atrativo, onde o time de colaboradores recepcionou 
os visitantes apresentando o que de melhor a marca tem a oferecer.

LEITE DO BEM – A Lar Cooperativa 
e a Pearson Saúde Animal entregaram na 
Apae (Associação de Pais e Amigos dos 
Excepcionais) de Medianeira (PR), 84 litros 
de leite arrecadados durante a campanha 
“Leite do Bem”, uma ação solidária entre 
as duas empresas em prol de entidades 
assistenciais, onde uma parte do valor 
arrecado com a venda do produto New-
mast, entre os meses de abril e junho, foi 
revertida em doações.

UPL – Gerentes da UPL estiveram no 
Centro Administrativo da Lar no mês de 
agosto para uma reunião com o time de 
lideranças da Cooperativa. A UPL é uma 
fornecedora estratégica de insumos para 
Lar e o encontro visou fortalecer negó-
cios e discutir novas ações em prol dos 
associados. Na foto, da esquerda para 
direita: consultor de Desenvolvimento 
de Mercado da UPL Caio Azevedo, o 
gerente da Divisão de Insumos da Lar, 
Ramiro Criveletto, o gerente regional da 
UPL, Diogo Pazzini, o gerente de Acesso 
Cooperativas, Tercio Tosta, o gestor de 
compras da Lar, Rafael Cassuli e o su-
pervisor de Trade Marketing Cooperativas 
da UPL, Leandro Moura.
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INOVAÇÃO
Link Iguassy Valley 
em Medianeira

l Com apoio da Lar, Medianeira 
(PR) recebeu em agosto o maior even-
to de inovação aberta do Paraná: “Link 
Iguassu Valley”, que neste ano contou 
com a presença de 600 pessoas no Lar 
Centro de Eventos. A iniciativa busca 
conectar grandes empresas com 
solucionadores de startups e demais 
instituições, promovendo um ambien-
te favorável para desenvolvimento de 
soluções para os desafios do dia a dia.

l Neste ano, das 52 demandas 
apresentadas pelas empresas partici-
pantes, 15 foram da Lar Cooperativa, 
divididas em diversas categorias, 
entre elas, desafios das áreas de 
Gestão Ambiental e Meio Ambiente, 
Gestão de Pessoas e outras com foco 

na eficiência operacional e aos processos 
produtivos. Durante o evento, ocorreram 
cerca de 16 horas de consultorias que 

renderam, ao final, 479 propostas 
habilitadas, consagrando o grande 
sucesso da 3ª edição.

TREINAMENTO TÉCNICO EM PARCERIA COM 
A UPL – No mês de junho, a Lar Cooperativa e a 
UPL, convidaram associados e colaboradores para 
um treinamento técnico sobre o uso consciente e 
responsável de produtos agroquímicos. Com ênfase 
em boas práticas agrícolas e medidas de segurança, 
essa parceria fortalece a cooperação entre a UPL e 
a Lar, oferecendo diferenciais como conhecimento 
especializado, acesso a tecnologias inovadoras e o 
compromisso com a sustentabilidade. Para o agricul-
tor, isso significa maior produtividade, redução de 
desperdícios e o fortalecimento de práticas agrícolas 
sustentáveis, resultando em benefícios econômicos 
e a preservação do meio ambiente. O primeiro en-
contro do ano foi realizado na Unidade de Maracaju 
(MS), mas até o fim do ano novos treinamentos estão 
programados para outras localidades.

ANÁLISE DE SANIDADE ANIMAL – A convite da Lar, 
o pesquisador da Embrapa Suínos, Marcos Mores, realizou 
uma avaliação de sanidade animal em propriedades de as-
sociados integrados da Cooperativa e granjas de produção 
da Lar. As visitas aconteceram no fim do mês de julho em 
locais estrategicamente escolhidos pelo próprio pesquisa-
dor. O profissional coletou amostras que foram analisadas 
no laboratório Cedisa (Centro de Diagnóstico de Sanidade 
Animal) da Embrapa, um dos mais respeitados do país. Os 
resultados obtidos através da pesquisa geraram um relatório 
detalhado sobre a sanidade animal na suinocultura da Lar, 
reafirmando o compromisso da Cooperativa na busca por 
melhoria contínua. Vale ressaltar que o nome de Marcos 
Mores foi escolhido pois o pesquisador apresenta um perfil 
neutro em seu trabalho, além de credibilidade profissional 
com sua experiência no mercado.
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CAMPANHAS PUBLICITÁRIAS
Contrato renovado

l As campanhas publicitárias da Lar Cooperativa 
terão Michel Teló, Thais Fersoza e Toni Garrido por 
mais um ano. Diante do sucesso e da contribuição dos ar-
tistas para o fortalecimento da marca no país, o contrato 
foi renovado. Durante o último ano, o time de estrelas foi 
responsável estampar as campanhas de mídias da marca 
Lar em rádios, Tvs, outdoors, além de conteúdo para Web 
e materiais impressos que impulsionaram as vendas dos 
produtos Lar, disponíveis em todo o território nacional. Só 
nas redes sociais, juntos os artistas somam mais de 30 
milhões de seguidores e são destaque nacional com forte 
presença na mídia. Acompanhe os próximos passos dos 
artistas em parceria com a Lar Cooperativa através das 
redes sociais @larfoodsoficial e @laragrooficial.

REUNIÃO PDI – Em julho, o 
Comitê de PDI (Pesquisa, Desenvol-
vimento e Inovação) se reuniu em 
Medianeira (PR) para participar de 
uma capacitação com fornecedores 
de ingredientes e embalagens. Na 
oportunidade, a equipe também 
participou de uma reunião para 
apresentação das tendências le-
vantadas pelo Comitê de PDI, além 
de atualização dos projetos em an-
damento, geração e priorização de 
novas ideias para serem trabalha-

AGROLEITE 2023 – Produtores de leite, acompanhados 
da equipe de insumos pecuários da Lar Cooperativa, visitaram 
no mês de agosto, a Agroleite 2023, na cidade de Castro (PR), 
capital nacional do leite. O evento é conhecido por ser a vitrine 
da tecnologia do leite na América Latina, englobando todas as 
fases de produção. O grupo da Lar realizou uma visita técnica 
em um produtor da região, com intuito de trocar informações 
e uso de tecnologias para melhoria do leite, além da visita 
na feira juntamente com a equipe da Elanco Saúde Animal.

IHARA – O Centro Administrativo da Lar, em Medianeira 
(PR), recebeu em junho a visita de dirigentes da Ihara para 
uma reunião de negócios com a Diretoria Executiva da Coo-
perativa e o time de lideranças do setor. A Ihara é uma das 
principais empresas parceiras da Lar em insumos agrícolas 
e o encontro foi organizado para alinhar estratégias de 
mercado com o objetivo de levar ao associado as melhores 
soluções em busca da alta produtividade e rentabilidade nas 
lavouras no Brasil e no Paraguai.

das a partir deste ano. No encontro foram 
geradas 42 ideias e priorizadas 14 para 
desenvolvimento. Desde sua criação em 

2016 o Comitê de PDI gerou 337 
ideais das quais 31 foram execu-
tadas e 16 foram implementadas. 
Dentre elas destaca-se produtos 
como a carne moída de frango, 
a linguiça petisco, o hambúrguer 
empanado de frango, a ave nata-
lina e a inclusão de QR Code nas 
embalagens dos produtos que 
auxilia no acesso ao site Lar Foods 
e na divulgação do portfólio de 
produtos da Lar Cooperativa aos 
consumidores.

Junho, Julho e Agosto de 2023
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7ª Convenção de Vendas Lar 
transforma o agronegócio em um 
grande tabuleiro de xadrez

evento

A estratégia 
do sucesso

Imagine um tabuleiro de xa-
drez gigante onde cada movi-

mento é crucial, onde as peças 
são profissionais do agrone-
gócio e o objetivo é a vitória. 
Bem-vindo à 7ª Convenção 
de Vendas Lar, um evento que 
trouxe de volta a energia após 
anos de recesso. Mais de 450 
participantes vindos do Paraná, 
Santa Catarina e Mato Grosso 
do Sul, e também do Paraguai, 
representando diversas áreas de 
negócios da Lar Cooperativa, 
se reuniram no Lar Centro de 
Eventos em Medianeira (PR) 
para dois dias intensos repletos 
de estratégia e aprendizado. 

ESTRATÉGIA E 
ATITUDE PARA VENCER
O tabuleiro foi montado 

com o tema “Estratégia e Ati-
tude para Vencer”, refletindo 
o cenário do mercado agrícola 
brasileiro, que se assemelha a 
uma partida de xadrez, onde 
a preparação, a estratégia e a 
atitude são determinantes para 
conquistar o sucesso. Esta 
convenção foi cuidadosamente 
planejada para estimular o cres-
cimento profissional e desafiar 
os limites de cada participante.

UM FESTIVAL 
DE APRENDIZADO
A programação, que ocor-

reu nos dias 15 e 16 de junho, 
foi uma verdadeira celebração 
do conhecimento. O primeiro 

dia começou com a palestra 
inspirada de Marcelo Prado, 
especialista em planejamento 
e estratégia de negociação, que 
trouxe insights importantes so-
bre “O caminho para vencer em 
mercados competitivos”. Cada 
movimento foi pensado, cada 
estratégia, avaliada.

O diretor-presidente da 
Lar, Irineo da Costa Rodrigues, 
trouxe um pouco da história 
da Cooperativa e os números 
atuais, enfatizando o papel 
fundamental da Lar nas regiões 
onde atua, no país e no mundo. 
Cada partida de xadrez tem 
sua abertura, e a Lar estava se 
movendo com maestria.

As palestras do consultor 
empresarial João Paulo Zam-
pieri e do superintendente co-
mercial da Agrivalle Jefferson 
Capriolli trouxeram reflexões 
profundas sobre o novo perfil 
de profissionais diante dos 
desafios do agronegócio e a 
importância dos sistemas rege-
nerativos como propulsores de 
uma nova agricultura, respecti-
vamente. Como jogadores expe-
rientes, eles estavam traçando 
suas estratégias.

PARCERIAS 
ESTRATÉGICAS
O painel “Nossos Parcei-

ros” contou com a participa-
ção de algumas das principais 
empresas parceiras da Lar, 
como Bayer, Basf, Corteva e 
UPL. Elas fizeram uma breve 
apresentação corporativa ao 

Susi Ana Nardi

Junho, Julho e Agosto de 2023
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assembleia geralevento

l UNINDO FORÇAS. Parceiros estratégicos compartilhando visões no palco da 7ª 
Convenção de Vendas Lar

público, compartilharam suas visões, e 
responderam perguntas sobre o cenário 
atual do agronegócio, proporcionando 
uma troca de habilidades e de conheci-
mento. Era como formar alianças no 
tabuleiro, cada movimento estratégico 
fortalecendo a posição.

OS PRÓXIMOS 
MOVIMENTOS
Ao longo dos dois dias, as apresen-

tações dos superintendentes de Supri-
mentos e Alimentos, Jair Meyer, e Ad-
ministrativo Financeiro da Lar, Clédio 
Marschall, trouxeram insights sobre 
os próximos passos da Cooperativa e 
as oportunidades a serem exploradas. 
Cada movimento era calculado para 
garantir um futuro promissor.

Ramiro Criveletto, gerente da Di-
visão de Insumos da Lar, apresentou 

suas perspectivas sobre as oportu-
nidades futuras. Deivid Nazário de 
Assis, coordenador da Equipe Técnica 
da Lar, contribuiu com uma apresen-
tação sobre a otimização do trabalho 
por meio de ferramentas estratégicas, 
destacando a importância da eficiência 
e inovação. Era como preparar um 
ataque bem planejado.

INSPIRANDO 
A VITÓRIA
A palestra de Thiago 

Concer sobre vendas foi um 
dos destaques do evento, 
inspirando os participantes 
a alcançarem seus objetivos 
com estratégias vencedoras. 
Era como descobrir a jogada 
estratégica.

Vandeir Conrad, superin-

tendente de Negócios Agrícolas da Lar, 
também teve sua participação destaca-
da, compartilhando sua experiência e 
conhecimento, instigando os partici-
pantes a buscarem o aprimoramento 
constante, conhecendo mais a Coope-
rativa, seus valores e estratégias. Era 
como transmitir a sabedoria do jogo.

A ENERGIA 
DO JOGO
A condução da convenção ficou a 

cargo de Marcos Marin, que com sua 
energia contagiante e habilidade em 
manter o público engajado, manteve 
o evento emocionante durante os dois 
dias. Era como um grande mestre 
guiando os jogadores através das 
partidas.

A VITÓRIA DA 
LAR COOPERATIVA
Esta 7ª Convenção de Vendas da 

Lar representa um marco importante 
para a Cooperativa. A oportunidade 
de reunir profissionais, parceiros e 
especialistas do setor em um evento 
tão significativo fortalece a visão 
estratégica da Lar e impulsiona seu 

crescimento. O tabuleiro estava 
montado, conforme estratégias 
definidas, e a Lar estava pronta 
para sua jogada de mestre.Em 
um mundo onde o agronegócio 
se assemelha ao xadrez, cada 
movimento é crucial, e na 7ª 
Convenção de Vendas Lar as 
peças certas estavam no tabu-
leiro, prontas para a vitória.

l LIDERANÇA E SINERGIA. Diretoria Executiva, superinten-
dentes e gerentes das áreas Lar Agro, Lar Credi, Lar Máquinas e 
Lar Coop traçando um caminho de sucesso para a Cooperativa

Acione o QR Code 
e assista um 

resumo do evento.

l UMA PLATEIA VIBRANTE, UMA VISÃO COMPARTILHADA. 
Todos juntos, moldando o amanhã do agronegócio com paixão 
e muita determinação
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7º Fórum Lar Agro 
+ Integração Pecuária 
Evento teve como destaques inovação e 
sustentabilidade no setor agropecuário 

Susi Ana Nardi

agronegócio

Medianeira, no estado do Paraná, 
foi o cenário de mais um marcan-

te evento no contexto do agronegócio 
regional, o 7º Fórum Lar Agro + Inte-
gração Pecuária. O fórum teve como 
foco central a temática “Avançando 
com sustentabilidade”, esta escolha 
de tema representa o compromisso da 
Lar Cooperativa com a inovação e a 
responsabilidade ambiental na produ-
ção de alimentos.

O evento reuniu uma ampla gama 
de participantes, desde integrados 
da Lar Cooperativa nas atividades 
de suinocultura, avicultura, e outras 

áreas, até palestrantes renomados e 
lideranças do setor agropecuário. O 
objetivo central foi discutir e promo-
ver o desenvolvimento sustentável e 
responsável, impulsionando a busca 
por mais inovação, conhecimento e 
produtividade.

PALESTRAS DE ALTO IMPACTO
Durante o 7º Fórum Lar Agro + 

Integração Pecuária, os participantes 
tiveram a oportunidade de aprofundar 
seus conhecimentos com as palestras 
de especialistas reconhecidos no setor 
agropecuário. Os temas abordados 
incluíram:
l Influenza Aviária no Brasil e no 

mundo: Sulivan Alves, diretora técnica 
da ABPA, trouxe atualizações impor-
tantes sobre essa doença que afeta a 
avicultura global.
l  Panorama e tendências da 

suinocultura mundial: José Henrique 
Piva, da Agroceres PIC, compartilhou 
insights valiosos para os suinocultores.
l Estratégias de manejo para oti-

mizar a saúde intestinal dos frangos de 
corte: Jovanir Inês Muller Fernandes, 
da UFPR/Palotina, abordou um tema 
crítico para a avicultura.
l Cenário nacional e internacional 

da avicultura e suinocultura: Ricardo 
Santin, presidente da ABPA, discutiu 
desafios e oportunidades para os pro-
dutores.
l Inovações tecnológicas na pro-

dução animal: Marcelo Dalmagro, 
diretor de Marketing Estratégico e 
Tecnologia da Cargill, destacou as 
últimas tendências em tecnologia 
agropecuária.
l  Cenários Agroconsult para 

os mercados de soja e milho - safra 
2023/2024: André Pessôa, presidente 

l EMPREGO, RENDA E ESTRATÉGIA CERTA. “A pecuária tem sido uma importante fonte de emprego e distribuição de renda 
na região. Além disso, a Cooperativa está presente na atividade certa, no momento certo e no país certo”, disse Irineo Rodrigues
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agronegócio

da Agroconsult, ofereceu insights pre-
ciosos para os agricultores.

CENÁRIO INTERNACIONAL
Durante sua participação no even-

to, Ricardo Santin, presidente da 
ABPA, trouxe um panorama nacional 
e internacional da avicultura e suino-
cultura, abordando desafios e oportu-
nidades para os produtores. Em sua 
fala, Santin destacou a importância 
da busca por práticas consumistas 
no setor e destacou: “O agronegócio 
brasileiro tem um papel fundamental 
na alimentação mundial, e a qualida-
de dos alimentos que oferecemos ao 
mercado”.

Irineo da Costa Rodrigues, diretor-
-presidente da Lar Cooperativa, obser-
vou que o tema escolhido para o fórum 
está em total alinhamento com a visão 
da Cooperativa. Ele observou que a Lar 
tem feito expressivos investimentos 
para fortalecer a pecuária, contando 
com mais de 1.700 associados integra-
dos nesse setor. 

Jair Meyer, superintendente de 
Suprimentos e Alimentos da Lar Co-

O evento também reservou um 
momento especial para homenagear 
e reconhecer os melhores avicultores e 
suinocultores da Lar Cooperativa, bem 
como os melhores assistentes técnicos, 
cujo desempenho excepcional em 2022 
e maio de 2023 mereceu destaque. Os 
premiados foram:
l Melhor Assistente Técnico 
– Suínos: Gilson Crumenauer
l Melhor Assistente Técnico – 
Aves: Maico Albano
l Melhor Suinocultor – Crechário 
(lotes 2022): 
1º lugar: Andrey Fernando Soethe 
(Santa Helena) 
2º lugar: Fabiano R. Fontana 
(Medianeira)
l Melhor Suinocultor – 
Terminação (lotes 2021 e 2022): 
1º lugar: Alcindo Jose Roberti 
(Serranópolis do Iguaçu) 
2º lugar: Roberto Lira (Santa Helena) 
3º lugar: Carlos R. Vicari (S. Helena) 
4º Lugar: Ivanir Maria Klein 
(Santa Helena) 
5º Lugar: Eugenio Buehrmann (Missal)
l Melhor Avicultor – 
Postura Comercial: 
1º lugar na Recria (2021-2022): 
Rafael Michelon (Serranópolis do 
Iguaçu) 
1º lugar Linhagem ISA Brown (2019-
2022): Michael Rosso (Santa Helena) 
1º lugar Linhagem Bovans White 
(2019-2022): Ladir Roque Deparis 
(Serranópolis do Iguaçu)
l Melhores Avicultores de Corte:
1º lugar: Jonas Friske (Cascavel) 
2º lugar: Edson S. Almagro (Faxinal) 
3º lugar: Daniel Matheus Soethe 
(Santa Helena) 
4º lugar: Pedro Valdir Villas Boas 
(Londrina)
5º lugar: Geisiel Norbiato (Rio Bom)
6º lugar: Helio Mitsugui Takeda 
(Mauá da Serra)
7º lugar: Carlos R. Gomes Figueira
(Leopolis)
8º lugar: Dirceu Hoepers 
(Santa Terezinha de Itaipu)
9º lugar: Ângelo Antônio Grigio 
(Santa Terezinha de Itaipu)
10º lugar: Jeane F Bertin (Matelândia]

l ATRAÇÕES. Além das palestras 
e debates, o 7º Fórum Lar Agro + 
Integração Pecuária proporcionou 
aos participantes a oportunidade de 
visitar estandes de parceiros e um es-
paço dedicado à inovação. Startups da 
área de tecnologia para o agronegócio 
apresentaram suas soluções, refor-
çando a importância da tecnologia na 
modernização do setor.

operativa, ressaltou a importância 
da integração entre produtores e es-
pecialistas, destacando que eventos 
como esse são fundamentais para 
promover a troca de conhecimentos 
e a adoção de boas práticas, con-
tribuindo para uma produtividade 
eficiente no setor agropecuário.

l UNIDOS PELO FUTURO SUSTENTÁVEL. 1200 pessoas participaram do evento, 
discutindo ações e estratégias para a sustentabilidade nas atividades pecuárias.

Homenagens
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Cooperativa 
transparente e 
de confiança 

l COMPROMISSO. Diretoria Executiva e superintendentes apresentaram o atual momento e estratégias para superar desafios

“Lar Day” reuniu mais de 300 
convidados do Brasil e do 
Paraguai, para uma imersão 
nos negócios da Cooperativa 

negócios

Thiago Ribeiro

A Lar Cooperativa realizou no dia 1° de agosto, no 
Lar Centro de Eventos, em Medianeira (PR), o 

“Lar Day”, tradicional evento que reúne representantes 
de instituições financeiras, clientes e fornecedores es-
tratégicos de diversas áreas, com o objetivo de estreitar 
relacionamentos através de uma verdadeira imersão aos 
negócios da Cooperativa. 

Cerca de 300 pessoas marcaram presença no evento 
e acompanharam com grande interesse as apresentações 
que detalharam, de forma transparente, os resultados 
alcançados no primeiro semestre de 2023, além de pro-
jetos futuros.

“Queremos estar mais próximos de nossos parceiros, 
porque precisamos gerar confiança e isso é de extrema 
importância para o futuro da Cooperativa. A Lar quer 
mostrar o seu momento, a sua estratégia de trabalho, o 
que acreditamos, valorizamos e os caminhos para alcançar 
nossos objetivos e encerrar o ano com o melhor resultado 
possível”, afirmou o diretor-presidente da Lar, Irineo da 
Costa Rodrigues.

O superintendente Administrativo/Financeiro, Clédio 
Marschall, também ressaltou a relevância do evento. “Aqui 
nós fortalecemos o nosso relacionamento com os parceiros 
e com isso, naturalmente, conseguimos garantir os recursos 
necessários, capital de giro para investimento em nossas 
unidades e continuarmos produzindo alimento de qualidade 
e prestando serviços de excelência, gerando emprego e renda 
tanto para as quase 14 mil famílias associadas quanto para 
os mais de 25 mil colaboradores, além de toda a comunidade 
que se beneficia com uma Cooperativa sólida e de respeito 
em seu município”.

APRESENTAÇÕES
Representando a Diretoria Executiva da Lar, Irineo da 

Costa Rodrigues conduziu a primeira apresentação, com 
resgaste histórico da Cooperativa, prestes a completar 60 
anos. Os convidados conheceram a trajetória que levou a 
Lar ao destaque nacional entre as maiores cooperativas do 
país e uma das maiores exportadoras de proteína animal 
do Brasil. O diretor-presidente também contextualizou o 
momento, com os dados que reforçam a potência do agro-
negócio brasileiro e seu importante papel como fornecedor 
de alimento do mundo.

Na sequência o superintendente de Negócios Agrícolas, 
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negócios

Vandeir Conrad, destacou o sólido 
relacionamento construído com os 
produtores de grãos do Paraná e do 
Mato Grosso do Sul, que tem possi-
bilitado alcançar os mais expressivos 
resultados nas safras de ambos os 
estados, uma relação marcada pela 
confiança e respeito. Além disso, 
também foi apresentado o modelo de 
negócios da área, as vantagens com-
petitivas que a Cooperativa oferece, 
além do alinhamento de uma equipe 
qualificada e entrosada.

O superintendente de Supri-
mentos e Alimentos, Jair Meyer, foi 
o terceiro a apresentar ao público os 
dados detalhados da área de atuação. 
A participação da Lar no mercado 
interno e externo, bem como, os desa-
fios da produção e comercialização de 
proteína animal, foram o foco central 

Cooperativa 
compromissada 
com a educação

Para encerrar as apresentações, 
o diretor-presidente Irineo da Costa 
Rodrigues reforçou o compromisso 
da Lar com a educação, um dos 
pilares do cooperativismo. Os 
investimentos na formação e capa-
citação profissional de associados 
e colaboradores possibilitaram à 
Lar a alcançar o melhor momento 
no requisito educação, com for-
maturas de cursos de nível médio, 
técnico e superior. 

Através de parcerias com ins-
tituições de ensino e estrutura 
própria, como por exemplo, a Lar 
Universidade Corporativa, a Coo-
perativa tem fornecido o ambiente 
ideal para a disseminação do co-
nhecimento. 

“Trabalhamos para que a Lar 
seja reconhecida como uma coope-
rativa educadora, que investe nas 
pessoas, como uma forma de opor-
tunizar o desenvolvimento pessoal 
e profissional”, disse o dirigente da 
Lar ao encerrar sua fala.

ESG E INOVAÇÃO
A cada ano o “Lar Day” evolui, 

seja no formato, no número de 
convidados ou no conteúdo. Na 
edição deste ano, o evento contou 
com uma exposição voltada ao ESG 
– sigla em inglês que diz respeito às 
ações nos âmbitos ambiental, social 
e econômico de uma empresa. A 
Lar apresentou o que a Cooperativa 
tem feito, sendo que muitas das 
iniciativas apresentadas já estão 
em execução há muito tempo pois 
são fruto do mesmo princípio do 
sistema cooperativista.

Com os óculos de realidade 
virtual, os participantes também 
conheceram os processos da avi-
cultura, unidade industrial de soja 
e tratamento de sementes, com os 
rigorosos processos que asseguram 
a qualidade e a confiança conquis-
tada pela marca Lar.

da apresentação. As ações adotadas 
pela Cooperativa para evitar a con-
taminação de aves comerciais por in-
fluenza aviária também receberam o 
destaque, pois, sem a confirmação de 
casos positivos, o Brasil ganha mais 
confiança e espaço para exportações.

A quarta apresentação foi sob 
responsabilidade do superintendente 
Administrativo/Financeiro, Clédio 
Marschall, com um demonstrativo 
financeiro geral da Lar Cooperativa, 
perspectivas a longo e curto prazos, 
e as estratégias desenvolvidas para 
alcançar as metas estipuladas no ano. 
De forma transparente e objetiva, os 
principais números foram apresen-
tados aos parceiros, visando assim 
garantir um relacionamento mais 
próximo com a abertura de impor-
tantes informações.

l CONVIDADOS. Edição de 2023 do “Lar Day” reuniu grande número de convi-
dados, entre eles clientes e representantes de empresas parceiras de negócios

l EXPOSIÇÃO. Convidados conheceram as boas práticas do ESG da Lar, pionei-
ra em muitas iniciativas que se assemelham aos princípios do cooperativismo
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campanha

Lar Credi celebra 3 anos 
com entrega de prêmios

Thiago Ribeiro

Encerramento da campanha “Capitalização Premiada Lar Credi” 
marcou as comemorações do aniversário de fundação da entidade

Para celebrar os três anos de fundação da Lar Credi, 
encerrou no dia 18 de agosto, a campanha “Capitali-

zação Premiada Lar Credi”, com a entrega simbólica dos 
cheques aos últimos três associados contemplados na 
promoção. O ato foi realizado no Centro Administrativo 
da Lar Cooperativa, em Medianeira (PR), com a presença 
do vice-presidente do Conselho de Administração da Lar 
Credi, Diogo Sezar de Mattia e do diretor de Negócios da 
Lar Credi, Eli Schwambach, além de outras lideranças da 
cooperativa de crédito.

Nesta etapa final foram sorteados R$ 145 mil em prê-
mios, sendo o sorteio realizado no dia 12 de agosto por 
meio da Loteria Federal. O associado Jaime Marcos Ledur, 
de Missal (PR), ganhou R$ 100 mil ao participar da cam-
panha. “Participei da campanha no início do ano quando 
eu conheci a proposta, gostei e agora fui sorteado. Com 
toda certeza, esse é um dinheiro que vai ajudar a melhorar 
a qualidade de vida da minha família.”

No segundo prêmio, o associado Roque Behl, de Itaipu-
lândia (PR), foi contemplado com R$ 30 mil. Já o prêmio 
de R$ 15 mil saiu para o associado Anderson Fantinel, 
de Rolândia (PR). Do início da campanha, em dezembro 
de 2022, até o encerramento, em agosto deste ano, foram 
sorteados R$ 180 mil em aplicações RDC (Recibo Depósito 
Cooperativo), com regra de resgaste em 30 dias. Ao todo, a 
campanha Capitalização Premiada Lar Credi sorteou seis 
prêmios durante o período de vigência, com ganhadores 
nos estados do Paraná e Mato Grosso do Sul.

“Foi uma campanha muito importante que incentivou o 
associado a investir ainda mais na Lar Credi, contribuindo 
com o seu progresso, por meio da integralização de valores 
em dinheiro em forma de cota capital e isso também gerou os 
cupons para os sorteios, ou seja, todos ganham, o associado 
duas vezes porque além de concorrer aos prêmios, tem à 
disposição uma cooperativa fortalecida”, disse o diretor de 
Negócios da Lar Credi, Eli Schwambach.

“Estamos falando de uma cooperativa jovem, mas que 
mesmo assim alcançou números muito expressivos. São 
mais de oito mil associados, de diversas atividades, que 
contam com os serviços e produtos da Lar Credi, presente 
no Paraná e no Mato Grosso do Sul com 33 pontos de 
atendimento”, afirmou o vice-presidente do Conselho de 
Administração da Lar Credi, Diogo Sezar de Mattia.

l 1° PRÊMIO. Associado Jaime Marcos Ledur, de Missal 
(PR), ganhou R$ 100 mil ao participar da campanha

l 3° PRÊMIO. O prêmio de R$ 15 mil saiu para o associa-
do Anderson Fantinel, de Rolândia (PR)

l 2° PRÊMIO. O associado Roque Behl, de Itaipulândia 
(PR), foi contemplado com R$ 30 mil
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Susi Ana Nardi

Imersão na avicultura
Lar Cooperativa realiza série de reuniões para 
promover alinhamento e fortalecer o setor de aves

produção avícola

Como parte de sua rotina, a Lar Cooperativa 
tem o hábito de realizar encontros anuais 

com os produtores de cada uma das atividades 
agrícolas e pecuárias: Cooperagri, Cooperaves, 
Coopersui, Cooperovos, Coopercreche e Co-
operleite. Esses encontros visam promover o 
acompanhamento das ações, fornecer palestras 
técnicas e apresentar dados relevantes para o 
setor avícola. Além disso, as reuniões são uma 
oportunidade para que os associados integra-
dos possam expressar suas considerações e 
demandas.

Este ano, a Lar Cooperativa inovou com um 
evento especial chamado de “Imersão na Avicul-
tura”. O propósito foi levar aos integrados uma 
visão transparente e abrangente do cenário atu-
al, reconhecendo a complexidade e os desafios 
enfrentados por toda a indústria de proteínas, 
tanto no Paraná quanto em outros estados brasi-
leiros. Foram realizadas nove reuniões, iniciando 
no dia 3 de julho em Céu Azul e Toledo, no dia 

4 de julho em Santa Helena, Marechal Cândido 
Rondon e Missal. No dia 5 de julho, as reuni-
ões ocorreram em Matelândia, São Miguel do 
Iguaçu e Medianeira. A última reunião, no dia 
6 de julho, foi em Rolândia, no Norte do estado, 
encerrando esse ciclo de encontros.

Durante as apresentações, a diretoria da Lar 
destacou os esforços e investimentos realizados 
nos últimos três anos e meio, visando aprimorar 
a cadeia produtiva. O diretor-presidente Irineo 
da Costa Rodrigues apresentou um amplo pa-
norama dos investimentos da Cooperativa, com 
destaque para aportes superiores a R$ 2,2 bilhões 
em modernizações, ampliações e construções de 
fábricas de ração; e frisou também o aporte dos 
associados com mais de R$ 1 bilhão investidos 
para aprimorar e modernizar seus aviários. 

Um dos principais desafios abordados foi 
o fornecimento de pintainhos. No entanto, a 
Lar está comprometida em atingir, a partir do 
segundo trimestre do próximo ano, a autos-

Cooperativa 
fez aportes de 
R$ 2,2 bilhões 
em obras de 

modernização, 
ampliações e 
construção
de fábricas 
de ração. 

Associados 
investiram 
R$ 1 bilhão 
na melhoria 
de aviários.
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produção avícola

suficiência em pintos e incubação, 
alcançando uma produção de 93% em 
autossuficiência, com apenas 7% sen-
do fornecida por parceiros estratégicos 
de alto padrão de qualidade.

Destacou-se também o investi-
mento contínuo em logística para 
garantir uma entrega segura e pontual 
de pintainhos e rações, evitando falhas 
nos processos produtivos contínuos. 
Plantas de abate modernizadas, aqui-
sições e implementação de processos 
automatizados foram citados como 
estratégias para aumentar a eficiência 
e o rendimento da produção.

COOPERAÇÃO É A CHAVE
As dificuldades enfrentadas pelo 

setor de proteínas foram abordadas 
com transparência pelo superinten-
dente de Suprimentos e Alimentos Jair 
Meyer durante as reuniões. Fatores 
como o impacto dos preços dos grãos 
no primeiro semestre e a importância 
da biossegurança e sanidade foram 
mencionados. A cooperação entre a 
Cooperativa e os integrados foi ressal-
tada como fundamental para manter 
o status livre de influenza no Brasil.

Além disso, a Lar Cooperativa 
apresentou dados de desempenho da 
avicultura, desde o custo da ração até 
os industriais. Todas as informações 
envolvendo preços de mercado foram 
abertas, permitindo uma análise clara 
da atividade de carnes. “Embora o mo-
mento seja desafiador, a Lar mantém 
uma visão otimista, acreditando que 
o equilíbrio entre oferta e demanda, 
e um consumo interno mais forte no 
segundo semestre, podem trazer preços 
justos para toda a cadeia”, enfatizou 
Jair Meyer.

“Neste período, estivemos total-
mente dedicados à avicultura. Durante 
as reuniões deste giro discutimos as 
preocupações com a qualidade do mi-
lho, a ameaça da gripe aviária e o im-
pacto do alojamento. Mostramos a efi-
ciência de nossa cultura, mas também a 
necessidade de uma análise profunda e 
possíveis mudanças em nossa forma de 
trabalhar. Neste momento desafiador, 
a Lar Cooperativa está empenhada em 
melhorar a remuneração, aumentando 
o IEP (Índice de Eficiência Produtiva). 

Isso significa que o frango abatido a 
partir de 15 de julho terá uma melhor 
recompensa, apesar dos desafios que 
enfrentamos. Chamamos nossos as-
sociados para se unirem a nós, sendo 
resilientes e trabalhando juntos para 
melhorar o desempenho financeiro de 
nossa avicultura”, destacou o diretor-
-presidente Irineo durante entrevista.

Ao falar de cenários futuros, a Lar 
Cooperativa apresentou perspectivas 
tanto desafiadoras quanto promisso-
ras. No primeiro caso, o desafio reside 
na falta de equilíbrio entre oferta e 
demanda e em uma possível mudança 
no status sanitário do Brasil. Por outro 
lado, surgem oportunidades com um 

l RECURSOS. Irineo Rodrigues e Jair Meyer enfatizaram os investimentos realiza-
dos pela Lar Cooperativa no aprimoramento da cadeia produtiva

l PRESENÇAS. Diretores, técnicos e associados da Lar Cooperativa participaram 
das reuniões realizadas em nove municípios

Brasil livre de influenza, redução de 
custos e uma demanda mais forte no 
segundo semestre. A expectativa de 
redução da taxa de juros também traz 
otimismo para o setor.

Ao findar as reuniões, os inte-
grados se mostraram satisfeitos com 
tudo o que foi apresentado e proposto, 
demonstrando-se confiantes em dias 
melhores para a avicultura. Após esse 
giro de reuniões, a Diretoria Execu-
tiva juntamente com o Conselho de 
Administração, realizou uma segunda 
imersão na avicultura, desta vez, a fim 
de discutir medidas e propostas para 
uma atividade mais eficiente tanto para 
a Cooperativa quanto para integrados.
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O cenário começou a se desenhar 
nas reuniões da Imersão na Avicultura 
e teve seu desfecho apresentado duran-
te a segunda rodada de nove reuniões, 
denominada Giro Cooperaves.

A Lar Cooperativa, reconhecida 
pela excelência em sua gestão e com-

Um novo modelo de 
integração impulsiona 
a avicultura da Lar

promisso com o setor avícola, deu um 
passo importante rumo a um futuro 
mais eficiente e promissor. 

Até então, a Cooperativa seguia 
um modelo de integração que, embora 
eficaz em muitos aspectos, apresentava 
distorções que precisavam ser corrigi-

das. As reivindicações e ponderações 
dos líderes integrados foram ouvidas 
atentamente, resultando na elaboração 
de um novo sistema de integração, 
que posteriormente foi aprovado pelo 
Conselho.

Nesse novo modelo, a ênfase re-
cai sobre o mérito individual de cada 
integrado, em vez de compará-los em 
um grupo maior. Essa mudança busca 
fomentar a eficiência e incentivar o 
comprometimento de cada associado, 
reconhecendo que nem todos os in-
tegrados têm as mesmas condições e 
capacidades.

A implementação desse novo sis-
tema de integração entrou em vigor a 
partir do dia 1º de setembro, e a Lar 
Cooperativa fez questão de comunicar 
amplamente essa mudança aos seus 
integrados por meio das reuniões. O 
resultado foi uma participação recorde 
e uma demonstração clara de que a 
integração está alinhada com o novo 
caminho a ser trilhado.

Com 24 anos de experiência na in-
tegração avícola, a Lar Cooperativa se 
tornou ao longo desse tempo a 3ª maior 
empresa de abate de frangos do país. 
Essa conquista é motivo de orgulho, 
mas também de responsabilidade, pois 
a avicultura é uma atividade complexa, 
com várias etapas na cadeia produtiva.

A Lar é responsável por grande 
parte dessas etapas, mas reconhece a 
importância fundamental dos integra-
dos e de seus parceiros, como médicos 
veterinários e técnicos, para o sucesso 
do empreendimento.

Portanto, o novo sistema de inte-
gração representa um compromisso 
renovado da Lar Cooperativa em bus-
car a eficiência e a excelência em sua 
avicultura. É uma página virada, uma 
oportunidade de recomeçar e fortalecer 
ainda mais a cooperação entre a Lar, 
seus integrados e parceiros. 

Em um momento desafiador para 
toda a indústria de proteínas, a coo-
peração e o conjunto de trabalho são 
fundamentais para superar os desafios 
e manter a Lar como referência em 
avicultura no Paraná, no Brasil e no 
mundo.

CONTAS SIMPLIFICADAS
“Tínhamos um pagamento que era um 

tanto quanto confuso, e nós simplificamos as 
contas, flexibilizamos alguns aspectos e torna-
mos os comparativos de conversão alimentar 
ajustada mais claros para o produtor. Antes 
tínhamos um comparativo dos últimos 20 dias, 
agora trabalharemos com um trimestre e mé-
dia dos últimos dois anos. Estamos falando de 
um universo de aproximadamente 7 mil lotes 
analisados para chegar a uma média”. 
l Daniel Dalla Costa, 
gerente da Divisão Pecuária
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Emissões de gases de 
efeito estufa (GEE)

Márcia Pessini
Gerente da 
Qualidade, Meio 
Ambiente, Inovação 
e Sustentabilidade

O compromisso da Lar com um futuro sustentável

As mudanças climáticas, a eficiência produti-
va e a segurança na produção de alimentos 

são temas relevantes para a sociedade, na busca 
de um futuro mais sustentável. A elaboração de 
inventários é considerada um passo relevante 
para que uma empresa possa contribuir para o 
combate das mudanças climáticas, conhecendo 
as suas emissões, estabelecendo estratégias, 
planos e metas para a descarbonização, além 
de permitir a visualização de oportunidades de 
novos negócios no mercado de carbono.

A Lar demonstra em sua essência e valores, 
a preocupação e a importância das diferentes 
dimensões do ESG (Ambiental, Social e Gover-
nança). Diversas ações e projetos implantados 
ou em desenvolvimento convergem para a te-
mática de descarbonização das cadeias produ-
tivas da Lar. Em 2022, como ponto de partida, 
realizamos um diagnóstico das emissões diretas 
e indiretas de gases de efeito estufa (GEE) vin-
culadas aos processos de gestão da Lar, alinhado 
ao GHG Protocol (Greenhouse Gas Protocol), 
que estabelece métodos e diretrizes para medir e 
gerenciar as emissões do setor público e privado.

Neste ano de 2023, ampliamos a mensura-
ção e realizamos o inventário dos gases de efeito 
estufa base 2022 e publicamos voluntariamente 
o resultado junto ao Programa Brasileiro GHG 
Protocol. O registro público de emissões permite a 
divulgação de forma transparente dos inventários 
das empresas participantes ao público de interesse.

COMPREENDENDO A ELABORAÇÃO
DO INVENTÁRIO DE CARBONO
É um documento elaborado de acordo com 

metodologias internacionais que abrange os 
processos de produção e áreas de negócio da 
Cooperativa, delimitando o escopo da realização. 
Nestas etapas, são contabilizados os dados das 
diferentes fontes de emissão, tipos de gases e a 
conversão destes em em equivalentes ao CO2 
(gás carbônico) ou dióxido de carbono. Para o 
cálculo das emissões, é necessário considerar 
três grandes grupos de escopo e a quantificação 

dos principais gases:
l Escopo 1: emissões diretas que são de 

responsabilidade e controle da empresa;
l Escopo 2: emissões indiretas causadas 

pelo consumo de energia elétrica ou energia 
térmica adquirida;
l Escopo 3: compreende outras emissões 

indiretas decorrentes da atividade da empresa 
ou emissões da cadeia de valor, que não são 
controladas pela empresa. A medição do escopo 
3 não é obrigatória.

sustentabilidade

Gás GWP
Carbônico - CO2 1
Metano - CH4 28
Óxido nitroso - N2O 265
Hexafluoretos de enxofre - SF6 23500
Hidroflueorcarbonetos - HFCs 4 - 12400
Perfluorcarbonetos - PFCs 6630 – 17400

l GWP (gases warming potencial): capacidade de cada 
gás de reter calor em determinada intensidade, sendo 
comparada à capacidade do dióxido de carbono (CO2).

A compilação dos gases permite o relato 
das emissões a partir da equivalência em CO2 

(toneladas de carbono equivalente). O resulta-
do permite às empresas conhecer o perfil das 
suas emissões auxiliando na gestão e permite 
a elaboração de planejamento com ênfase na 
mitigação, redução ou até na neutralização dos 
GEE. A sua realização também visa a padroni-
zação e rastreabilidade de dados possibilitando 
a transparência e acessibilidade da informação 
às partes interessadas. 

A iniciativa ainda está alinhada ao Acordo de 
Paris (2015), cujo objetivo é manter o aumento 
das temperaturas globais abaixo de 2° C, visando 
ainda estabelecer um limite de 1,5° C. O com-
promisso foi adotado por 196 países por meio 
das Contribuições Nacionalmente Determinadas 
(NDC’s), revisadas a cada 5 anos. Nesta mesma 
ocasião, o Brasil se comprometeu a reduzir suas 
emissões de GEE’s em 37% até 2025 e em 50% 
até 2030.
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Lar Cooperativa 
disponibiliza o 
inventário de emissões 
de gases de efeito 
estufa de 2022

Em agosto deste ano foi disponibi-
lizado o inventário de gases de efeito 
estufa elaborado pela Lar Coopera-
tiva Agroindustrial referente ao ano 
de 2022. O documento possibilitará 
o acompanhamento das emissões e 
remoções ao longo dos anos, assim 
como monitorar as principais fontes e 
identificar oportunidades de mitigação 
destes gases, por meio do desenvolvi-
mento de projetos e políticas de atua-
ção da Cooperativa.

O levantamento das informações 
foi realizado nas unidades da Coope-
rativa. Os dados e o cálculo do inven-
tário demonstram que a maioria das 
emissões é proveniente do escopo 1 
(86,4%), em decorrência das estações 
de tratamento de efluentes, combus-
tão móvel e estacionária. Em seguida, 
emissões indiretas provenientes do 
escopo 2 (13,6%), em decorrência ao 
uso de energia elétrica adquirida.

EMISSÕES NO ANO PASSADO
Em 2022, o total de emissões 

contabilizadas no escopo 1 e 2 foi de 
aproximadamente 150.000 ton/CO2 

e, onde realizamos a divulgação do 
documento, em sua primeira publica-
ção, e que seguiu as recomendações 
do Programa Brasileiro GHG Proto-
col na categoria prata. O programa 
possui três categorias de inventário: 
bronze (inventário parcial), prata (in-
ventário completo nos escopos 1 e 2, 
sem verificação independente) e ouro 
(inventário completo nos escopos 1 
e 2, com verificação por empresa de 
terceira parte independente).

À medida que a Lar Cooperativa 
Agroindustrial compartilha seu inven-
tário de emissões de gases de efeito 
estufa, ela não apenas demonstra seu 
compromisso com a sustentabilidade, 
mas também estabelece um exemplo 
notável para outras empresas. Com sua 
dedicação à transparência e à gestão 

ambiental responsável, a Lar ilumina o 
caminho para um futuro onde as emis-
sões de GEE são significativamente 
reduzidas, a segurança dos alimentos 
é aprimorada e a eficiência produtiva 
é otimizada. 

Ao se alinhar com metas globais, 

a cooperativa assume uma posição 
de protagonista em nosso mundo em 
transformação. À medida que outras 
organizações seguem seu exemplo, a 
visão de um futuro mais sustentável e 
resiliente para todos se torna cada vez 
mais tangível. 

l Representatividade 
das emissões, 
inventário 2022

l Demonstrativo 
das principais 
emissões 
do escopo 1

l Representatividade das emissões por estado do Brasil, inventário 2022
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Compromisso com 
a sustentabilidade
Semana do Meio Ambiente promovida pela 
Lar teve ações em prol da conscientização e 
do combate à poluição plástica

Bruna Mayer 
Engenheira ambiental

meio ambiente

No dia 5 de junho, 
o mundo celebra 

o Dia Mundial do Meio 
Ambiente, uma data esta-
belecida pela Organização das Nações 
Unidas (ONU) em 1972, durante a 
Conferência de Estocolmo na Suécia. 
Esse dia serve como um lembrete 
global sobre a necessidade de refletir 
sobre o impacto das ações humanas no 
planeta e promover a conscientização 
sobre os recursos naturais. A responsa-
bilidade pelo meio ambiente é de todos, 
e a mudança requer a adoção de prá-
ticas sustentáveis ​​em nosso cotidiano.

A Lar Cooperativa, consciente de 
seu papel na preservação, realizou a 
Semana do Meio Ambiente entre os 
dias 5 e 9 de junho. O foco foi fortale-
cer e conscientizar os envolvidos nos 
processos, sobre as práticas ambientais 
da Cooperativa e capacitá-los para o 
desenvolvimento sustentável de suas 
atividades. 

Em 2023, o objetivo da ONU é 
destacar a conscientização e a busca 
por soluções para a poluição plástica, 
e a Cooperativa buscou envolver seus 
colaboradores de todas as unidades 
e associados, divulgando as ações 
praticadas para redução do uso e 
adequada destinação, além de levar o 
conhecimento sobre sustentabilidade e 
combate às mudanças climáticas.

ATITUDES SUSTENTÁVEIS ​​
NA CADEIA PRODUTIVA
A Cooperativa tem como priori-

dade a sustentabilidade em toda a sua 

cadeia produtiva, por isso possui pro-
gramas para a coleta e destinação de 
resíduos de seus clientes e associados.

Nas lojas da rede de supermerca-
dos é possível que clientes e público 
externo façam o descarte de suas 
lâmpadas. A Lar, em parceria com a Re-
ciclus, envia essas lâmpadas para uma 
central de reciclagem, onde todos os 
materiais são separados e enviados para 
a fabricação de novas lâmpadas. Esse 
processo garante a menor geração de 
resíduos e fomenta a economia circular.

Já nas unidades em que há o aten-
dimento ao cliente, os associados das 
atividades de pecuária podem fazer 
a entrega dos resíduos de serviço de 
saúde da produção animal, como: 
seringas, luvas contaminadas, frascos 
de produtos veterinários etc. Por con-
terem risco biológico, esses resíduos 
são enviados para a esterilização antes 
de sua disposição final, garantindo que 
não haverá prejuízo a saúde humana 
ou ao meio ambiente. 

E pensando em seus clientes, a 
Cooperativa participa ainda de um pro-
grama de logística reversa para as em-
balagens produzidas com a marca Lar 
pós-consumo. Esse programa garante 
que parte das embalagens colocadas 
no mercado nacional sejam recicladas 
e retornem ao processo produtivo, 
evitando a extração de novos recursos 
e sua destinação inadequada.

A Semana do Meio Ambiente da 
Lar não apenas fortaleceu o compro-
misso da cooperativa com a sustenta-
bilidade, mas também capacitou seus 
funcionários e associados a serem 
agentes de mudança na luta contra a 
poluição plástica e na promoção de 
práticas ambientais conscientes.

AÇÕES DESENVOLVIDAS
NA SEMANA 

DO MEIO AMBIENTE

Educação e aperfeiçoa-
mento do conhecimento:

l Palestra online ministrada 
pela DSM com o foco no tema da 
ONU, sustentabilidade e combate 
às mudanças climáticas;

l Sessões de cinema sobre 
poluição plástica e seus impactos;

l Divulgação de vídeos sobre 
as temáticas de Gestão Ambiental;

l Dinâmica da “pescaria” - 
os colaboradores “pescam” um 
resíduo e precisam fazer sua clas-
sificação e segregação correta. 
Os participantes que acertaram, 
ganharam uma ecobag persona-
lizada.

Divulgação das práticas 
da Cooperativa:
l Mural das atitudes sustentá-

veis junto aos colaboradores;
l Divulgação das principais 

ações da Cooperativa para com-
bate à poluição plástica: programa 
de reciclagem dos resíduos e sua 
adequada destinação, programas 
de logística reversa, programa 
de recuperação de nascentes e 
plantio de árvores, uso sustentável 
da água e gestão adequada de 
efluentes;

l  Divulgação de material 
referente à coleta de resíduos de 
serviço de saúde animal, agrotóxi-
cos e lâmpadas.
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Programa capacita
funcionários a 
identificar desafios 
e gerar ideias 
transformadoras

i9 - Workshop de Criatividade: 
impulso à inovação na Lar

inovação

Nos meses de junho e julho, acon-
teceram seis edições do i9 - 

Workshop de Criatividade, iniciativa 
promovida pelo Programa de Inovação 
da Lar, com o objetivo de oportunizar 
aos funcionários, utilizar de metodo-
logias eficientes para a identificação 
de desafios e a geração de ideias para 
solução destes. 

Participaram dos workshops as 
equipes das Unidades Industriais de 
Aves de Rolândia e Marechal Cândido 
Rondon e das Unidades Operacionais 
de Grãos, Supermercados e Postos e 
áreas do Centro Administrativo que, 
juntas, somaram mais de 350 pessoas.

Nestes processos foram identifi-
cados 647 desafios, que são as dificul-
dades ou oportunidades de atuação, 
e ainda, 493 potenciais soluções 
sugeridas pelos funcionários. Ainda, 
durante o workshop de criatividade, os 
participantes são incentivados a levar 
a metodologia para seu ambiente de 
trabalho, compartilhar com os colegas 
e a inscreverem suas ideias estrutura-
das junto ao Programa de Ideias da 
Cooperativa. 

Até o momento, foram recebidas 
aproximadamente 145 ideias, inscritas 
no Ciclo 2023 do Programa de Ideias 
por funcionários participantes.

Esta ação contempla iniciativas das 
faces de Gestão da Cultura e Gestão 
de Ideias do Programa de Inovação da 
Lar, que possui seis faces - Gestão da 
Cultura, Gestão de Ideias, Pesquisa, 
Desenvolvimento e Inovação (PDI), 
Inovação Aberta, Recursos para a 

 PREMIAÇÕES
Além de possuir a inovação 

como um de seus valores e direcio-
nadores estratégicos, a Lar mantém 
um Programa de Inovação que 
tem o objetivo de desenvolver a 
criatividade, o empreendedorismo, 
a tecnologia e a inovação como 
algo simples e prático, gerando 
valor para clientes, associados e 
funcionários. Os resultados deste 
programa já proporcionaram à Lar, 
em 2023, o reconhecimento em 
importantes premiações:
l Prêmio Quem é Quem - AVE-

SUI: 1º lugar na categoria Inovação
Projeto: Ábaco Digital.

l Prêmio Campeãs da Inova-
ção - Revista Amanhã:  1º lugar 
na categoria Cooperativas de Pro-
dução.
l Prêmio Empresa Inovado-

ra - Viasoft: 2º lugar na categoria 
Cooperativas.
l Prêmio Oscar da Inovação - 

UPL: 3º lugar geral.
l Prêmio Ranking Valor Inova-

ção Brasil - Jornal Valor Econômi-
co: 8ª lugar no setor agronegócio.

As premiações refoçam o com-
promisso da Lar com a inovação, 
item considerado essencial para o 
crescimento e desenvolvimento da 
Cooperativa.

Inovação e Transformação Digital-, 
que visam desenvolver a criatividade, o 
empreendedorismo, a aplicação da tec-

nologia e o uso da inovação como algo 
simples e prático, gerando valor para 
clientes, associados e funcionários.

l CRIATIVIDADE. Workshop Supermercados e Postos (esquerda) e Workshop Uni-
dade Industrial de Aves de Rolândia (direita)
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Formação ESG 
na Lar Cooperativa
Promovendo a sustentabilidade no agro

boas práticas

A sigla, que recebe cada vez mais destaque no 
Brasil e no mundo, vem das suas iniciais em 

inglês (Environmental, Social and Governance), 
no qual o “E” diz respeito às ações ambientais, 
o “S” remete ao âmbito social e o “G” ao sis-
tema de governança. Vamos lembrar que o E 
(ambiental) abrange as mudanças climáticas e 
emissão de gases de efeito estufa, poluição do 
ar e da água, biodiversidade, gestão de resíduos 
e escassez de água. 

O S (social) refere-se à satisfação dos clien-
tes, diversidade da equipe, relacionamento com 

TREINAMENTO PARA JOVENS E FILHOS 
DE ASSOCIADOS SOBRE BOAS PRÁTICAS ESG
Realizados cinco encontros no mês de agosto de 2023, nucleados 

entre as unidades. Tivemos a participação de 88 jovens; os encontros 
foram conduzidos pelo facilitador Edson Boles (Senar) e pela coorde-
nadora da Gestão da Sustentabilidade, Daiane Cristina Wagner, da Lar 
Cooperativa. Os conteúdos abordados: 
l Contextualização da Sustentabilidade e ESG; 
l Agenda 2030 e os Objetivos do Desenvolvimento Sustentável 

- ODS; 
l ESG e as Tendências Mundiais para o Agronegócio; 
l A Sustentabilidade no Agronegócio (impactos do ESG). 
Cada encontro foi composto por três momentos, primeiro a con-

textualização entre teoria e as práticas da Lar, abordados pela Daiane. 
No segudo, gamificação (jogo), para reforçar os conhecimentos iniciais 
dos participantes. No terceiro, World Café (metodologia ativa), com o 
objetivo de discutir/fixar conceitos, produzir encaminhamentos e fo-
mentar o protagonismo dos participantes em relação às demandas do 
ESG. O tempo de duração de cada encontro foi de 6 horas.

TREINAMENTO SOBRE O 
PROGRAMA PRIORIDADE 
AMBIENTAL E AS PRÁTICAS 
DE RESPONSABILIDADE 
AMBIENTAL PARA ASSOCIADOS
Desde 2021, são realizados treina-

mentos para a família associada referente 
às Boas Práticas no cuidado e para a pre-
servação do meio ambiente, com foco nas 
iniciativas do Programa Ambiental da Lar 
e com grande destaque para o atendimen-
to dos aspectos legais nas propriedades 
rurais, como:
l Licenciamento ambiental e a apli-

cação das condicionantes nas atividades 
agrícola e pecuária;
l Registro SERFLOR;
l Outorga para captação de água;
l Cadastro Ambiental Rural (CAR);
l Georreferenciamento de imóveis 

rurais;
l Cadastro técnico federal do IBAMA 

(CTF);
l Destinação ambientalmente ade-

quada de resíduos.
Ao todo, já foram realizadas nove 

turmas de treinamentos, levando conhe-
cimento para representantes de 180 pro-
priedades de associados das atividades de 
produção animal (aves, suínos e postura 
comercial).

Daiane Cristina 
Wagner
Gestão da 
Sustentabilidade
Suzana Knapp 
Pieniz 
Assessoria de 
Ação Educativa

a comunidade, respeito aos direitos humanos e 
às leis trabalhistas. O G (governança) são os es-
forços destinados pelas organizações com ênfase 
na administração e gestão, proteção de dados 
e privacidade, avaliação de riscos e a conduta 
corporativa no geral. 

Para disseminar os conceitos e promover 
ainda mais a cultura ESG, a Lar promove trei-
namentos e programas de formação relacionados 
às Boas Práticas ESG para a família associada. 
Na sequência, alguns exemplos dos temas mi-
nistrados:

Junho, Julho e Agosto de 202326 I Revista da Lar
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boas práticas

PROGRAMA GESTÃO DA PROPRIEDADE 
RURAL PARA A FAMÍLIA ASSOCIADA
Realizado com associados e seus familiares, esse pro-

grama visa identificar por meio de indicadores de qualidade 
e produtividade a análise numérica econômico-financeira 
para a tomada de decisão. Objetivos específicos:
l Avaliar o desempenho atual da propriedade rural;
l Mostrar a importância da utilização e atualização dos 

controles gerenciais;
l Fazer análise e avaliação dos resultados coletados;
l Auxiliar na utilização de ferramentas gerenciais;
l Estabelecer indicadores de resultados (econômicos e 

financeiros) para análise e comparação;
l Fazer avaliação de desempenho das propriedades;
l Identificar melhorias nos processos produtivos;
l Melhorar a organização da propriedade.
A metodologia de aplicação do programa é composta 

por dois encontros coletivos de quatro horas, seis atendi-
mentos individuais, totalizando 10 horas e meia para cada 
propriedade, e um encontro de três horas (encerramento 
com entrega de certificados). 

A Lar promove esse programa desde 2016, com cinco 
turmas anuais. 300 famílias já tiveram a oportunidade de 
participar.

PROGRAMA HERDEIROS DO CAMPO
Em parceria com o Senar, o Programa Herdeiros 

do Campo promovido para a família associada tem 
por objetivo trabalhar a sucessão, entender como 
pensar em conjunto sobre o futuro da propriedade. 
Descobrir como estruturar um planejamento suces-
sório e perpetuar a produção de forma sustentável.
l Conhecimento de aspectos legais envolvidos 

no planejamento sucessório;
l Pensar em conjunto sobre a visão de futuro 

da propriedade;
l Definir ações estratégicas;
l Conversar entre família sobre os cenários fu-

turos do negócio;
l Fortalecer a comunicação e relacionamento 

familiar;
l Ampliar o nível de confiança entre familiares;
l Agir com sinergia no ambiente familiar;
l Elaborar um plano de ação que norteie a su-

cessão familiar.
Cada turma realizada envolve até 10 famílias, que 

recebem o conteúdo com carga horária de total de 
42 horas, ao todo. Pela Lar Cooperativa, 26 famílias 
já participaram do programa. Lema: Transformar 
herdeiros em sucessores.

TREINAMENTOS 
TÉCNICOS EM GERAL
Além dos treinamentos relacionados aos pilares espe-

cíficos do ESG, são frequentemente promovidos encontros 
presenciais ou virtuais para atualizações e reforços, com 
assuntos técnicos voltados para associados da produção 
animal e grãos. Os treinamentos são ministrados pela equipe 
de atendimento técnico da Lar (veterinários, agrônomos) 
ou em parceria com especialistas nos assuntos. Alguns 
exemplos de temas levados para os associados:
l Boas Práticas de biosseguridade e sanidade animal;
l Requisitos de bem-estar animal;
l Técnicas para agricultura regenerativa e de precisão;
l Uso consciente de defensivos agrícolas e alternativas 

de produtos biológicos
l Manejos em geral, que contribuem para melhores resul-

tados, qualidade dos produtos e uso sustentável de recursos.

Todas essas iniciativas contribuem para a Sustentabili-
dade no Agro da Lar e reforçam o nosso compromisso com 
o aspecto Social do ESG. As propriedades nas quais existem 
associados participantes, ganham destaque e reconheci-
mento nas avaliações do Prêmio Lar de Sustentabilidade.
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Com o apoio de 
cooperativas, 
Uopeccan inaugura 
unidade avançada

Tratamento para o 
câncer em Medianeira 

ação social

Foi inaugurada, no dia 21 de julho, 
em Medianeira (PR), a Unidade 

Avançada para Tratamento de Câncer 
da Uopeccan (União Oeste Paranaense 
de Estudos e Combate ao Câncer). A 
solenidade foi realizada no auditório 
da Prefeitura Municipal e contou com 
a presença de autoridades federais, 
estaduais e municipais da região. Na 
oportunidade, aliado ao interesse da 
comunidade, o diretor-presidente 

da Lar, Irineo da Costa Rodrigues, 
relembrou o apoio e a parceria da 
Cooperativa no projeto e anunciou 
a disponibilização de novos recursos 
financeiros.

“Dezenas de entidades, associa-
ções assistenciais e empresas da região 
trabalharam de forma voluntária neste 
projeto e a Lar não poderia ficar de 
fora. Ainda em 2019, a Cooperativa 
contribuiu com o valor de R$ 159 mil 
e agora através de um regime especial 
do ICMS, aprovado pelo governo do 
Estado, a Lar estará disponibilizando 
de imediato mais R$ 200 mil”, anun-
ciou sob aplausos do público presente.

Além da contribuição financeira, 
a Lar trabalhou em conjunto com a 
Uopeccan através de campanhas para 
doação de lenços, arrecadação de valo-

res em dinheiro, brinquedos, produtos 
de higiene, roupas, acessórios, mechas 
de cabelos, exames preventivos e pales-
tras para associados e colaboradores.

O presidente do Conselho Superior 
da Uopeccan, Ciro Kreuz, agradeceu a 
contribuição de todas as empresas en-
volvidas. “Estamos realizando o sonho 
de uma comunidade, unidos arrecada-
mos cerca de R$ 1,6 milhão para esta 
obra. O primeiro toque financeiro para 
esse projeto foi da Lar, do Sicredi e da 
Frimesa, além de outras empresas com 
valores menores e por isso quero dei-
xar aqui, em nome dos pacientes e da 
comunidade, um simbólico obrigado e 
dizer que estamos mudando a história 
de muitas pessoas daqui em diante”.

“Esta obra chega para somar forças 
com as unidades da Uopeccan em Cas-
cavel e Umuarama e o funcionamento 
seguirá o mesmo padrão, com profis-
sionais de qualidade e equipamentos 
de última tecnologia, a saúde de toda 
a região ganha com esse projeto”, 
afirmou governador do Paraná em 
exercício, Darci Piana.

l SOLIDARIEDADE. Nova unidade em Medianeira (PR) reduz deslocamento de pacientes, que partindo de algumas localidades 
ultrapassava mais de 100 km para receber tratamento em Cascavel (PR)

Thiago Ribeiro
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ação social

l TRANSFORMANDO COMUNIDADES. Um Dia C de solidariedade e cooperação 
que deixa um legado de prosperidade e inclusão para todos

Transformando comunidades
Cooperativas de 
Medianeira unidas 
pela solidariedade
Susi Ana Nardi

No dia 1º de julho, a Praça Angelo 
Darolt em Medianeira foi o epicentro 
de uma colaboração extraordinária 
entre as principais cooperativas da 
região. Neste evento marcante, a Lar, 
Cresol, Frimesa, Lar Credi, Sicoob, 
Unimed, Uniprime e Sicredi Vanguarda 
se uniram para celebrar o Dia C (Dia 
de Cooperar), com o apoio essencial do 
Colégio Bertoni e Sistema Fecomércio 
– Sesc Senac e UTFPR. Este encontro 
reforçou o compromisso dessas coope-
rativas com o desenvolvimento social, 
solidificando sua posição como forças 
impulsionadoras de mudanças positi-
vas na comunidade.

O Dia C é uma iniciativa que 
materializa os valores e princípios co-
operativistas por meio do voluntariado, 
promovendo a responsabilidade social. 
Durante uma década, essa mobilização 
ocorreu em todo o país, com o propósi-
to de fortalecer o 7º princípio do coope-
rativismo: o interesse pela comunida-
de. Mais de 100 mil pessoas voluntárias 
já impactaram positivamente mais de 
5 milhões de beneficiários.

APRENDIZADO E DIVERSÃO
A Praça Angelo Darolt se transfor-

mou em um local repleto de atividades 
para todas as idades, desde oficinas de 
educação financeira, pintura facial e 
distribuição de mudas frutíferas com 
oficinas de cultivo até cuidados com a 
saúde, exposição de artesanato, ginás-
tica laboral, arrecadação de resíduos e 
palestras educativas. 

Destacou-se a inclusão com mini 
cursos de Libras e a participação 
especial da AMESFI (Associação Me-
dianeirense de Surdos e Fissurados), 
proporcionando a oportunidade para 
mais de 60 pessoas se familiarizarem 

com a linguagem de sinais.
As crianças e adolescentes foram 

os grandes protagonistas do evento, 
participando ativamente de atividades 
como desenho e pintura facial coorde-
nadas por 15 voluntários do Colégio 
Bertoni. 

Uma das iniciativas que mais cha-
mou a atenção foi a distribuição de 
1.450 mudas de plantas, incentivando 
práticas sustentáveis e um ambiente 
mais verde e saudável.

A venda de alimentos e bebidas 

durante o evento teve o propósito de 
arrecadar fundos para o Hospital e 
Maternidade Nossa Senhora da Luz. 
Esta ação solidária ilustra o compro-
misso das cooperativas com as insti-
tuições que desempenham um papel 
fundamental na saúde e bem-estar da 
comunidade.

UM FUTURO MELHOR
O Dia C em Medianeira transcen-

deu a mera ação pontual, tornando-se 
uma demonstração impactante de uni-

dade e compromisso das coope-
rativas com o desenvolvimento 
sustentável da região. Por meio 
da cooperação, essas entidades 
mostraram que é possível efetu-
ar mudanças positivas, deixando 
um legado de prosperidade e 
solidariedade para todos.

Esse Dia C da Solidariedade 
em Medianeira testemunhou o 
poder da cooperação, deixando 
claro que quando as forças se 
unem para um bem maior, po-
dem criar um futuro brilhante 
e inclusivo para suas comu-
nidades. Este é um exemplo 
inspirador de como a união e 
o comprometimento podem ser 
catalisadores de transformação 
em nosso mundo.

l UNIÃO DE LÍDERES. Os presidentes das coo-
perativas participantes, incluindo Irineo da Costa 
Rodrigues, da Lar; Elias Zydeck, da Frimesa, dr. 
Roberto Fernandes, da Central Sicredi Unicoob; 
dr. Marco Aurélio Farinazzo, da Unimed Oeste do 
Paraná; Aldo Dagostim, da Sicredi Vanguarda; e 
Adenilson Zanelatto, da Cresol Conexão
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encontro técnico

l SALÃO LOTADO. O encontro superou expectativas de público

Alinhamento no combate 
à cigarrinha do milho 
Com apoio da Lar 
Cooperativa, time 
de especialistas 
se encontra com 
produtores rurais

Thiago Ribeiro

Cerca de 300 produtores e convi-
dados de empresas parceiras se 

reuniram, em 28 de julho, na Associa-
ção Recreativa da Lar, em Medianeira 
(PR), para participarem do projeto 
“Caminhos do Milho”, uma iniciativa 
da Aprosoja-PR (Associação Brasileira 
de Produtores de Soja) que percorreu 
diversas cidades do estado com pales-
tras de pesquisadores que estudam os 
efeitos e ações de combate à cigarrinha 
do milho, uma das principais pragas 
da cultura. 

Em Medianeira (PR), o projeto 
contou com o apoio da Lar Coo-
perativa. Em sua fala, o diretor 1° 
vice-presidente da Lar, Diogo Sezar 
de Mattia, agradeceu a expressiva 
presença dos produtores e reafirmou 
o compromisso da Lar em 
levar conhecimento para 
os associados na busca por 
melhores resultados no 
campo. “A Lar não poderia 
deixar de apoiar essa im-
portante iniciativa pois en-
tendemos que é através do 
conhecimento que vamos 
superar os desafios”, disse. 

O gerente da Divisão 
de Insumos da Lar, Ramiro 
Criveletto, e gerentes de 
unidades da região também 
prestigiaram o evento.

O presidente da Apro-
soja-PR, Eduardo Cassiano, 
comentou sobre a moti-

vação do evento. “Presenciamos a 
cigarrinha do milho se tornar uma das 
principais pragas das lavouras de milho 
e identificamos a necessidade de se 
falar sobre o assunto com o objetivo 
de evitar as perdas que registramos nas 
últimas safras e para isso reunimos um 
time de especialistas para conversar 
com os produtores e desta forma desen-
volvermos ações que possam melhorar 
a nossa situação”.

Palestrantes
destacam cuidados

l  Entre os palestrantes convi-
dados, a engenheira agrônoma e 
pesquisadora da Embrapa Milho e 
Sorgo, Dagma Silva Araujo, destacou 
os cuidados que os produtores e as 
empresas precisam seguir. “A atenção 
começa com a escolha do híbrido, 
tratamento de sementes para evitar 
a contaminação logo no início, o uso 
de inseticida químico e biológico para 
o manejo da cigarrinha, devemos 
também eliminar o milho tiguera, 
adequando processos na colheita e 
transporte dos grãos e além disso 
evitar a semeadura de milho próximo 
de lavouras infestadas”, disse.

l Rogério Avellar, da CropLife Bra-
sil, falou sobre “Iniciativas da Indústria 
no Manejo dos Enfezamentos e da 
Cigarrinha do Milho”, onde se buscou 
unificar e disseminar as melhores 
práticas aplicadas no Brasil com base 
na experiência de produtores, pesqui-
sadores e empresas do setor. Paulo 
Garollo, da Bayer e Francisco Queiroz, 
da Consultoria Agro Itaú BBA, também 
aproveitaram o momento para contri-
buírem com suas experiências.

l PARCERIA. Diretor 1° vice-presidente da Lar, 
Diogo Sezar de Mattia, fala ao lado do presidente da 
Aprosoja-PR, Eduardo Cassiano, sobre a parceria que 
oportunizou o encontro técnico
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mercado agrícola

Agricultura brasileira 
em busca do equilíbrio

Vandeir Conrad  
Superintendente de 
Negócios Agrícolas Após alguns anos de turbulência no mercado 

agrícola mundial, vindos dos mais diversos 
fatores, dentre os quais a PSA (Peste Suína 
Africana), a pandemia e a guerra Rússia/Ucrânia 
merecem maior destaque, temos o agricultor bra-
sileiro, neste momento, na busca do reequilíbrio 
de suas contas na propriedade neste novo ciclo 
que se inicia. Logicamente sabemos que existem 
os mais diferentes casos e situações distribuídos 
dentre os produtores de norte a sul do Brasil, 
mas também somos sabedores que qualquer 
negócio possui um limite de lucro, bem como 
precisa ter resultado positivo para a 
manutenção do negócio. 

O que queremos dizer é que não é 
natural, ao nível de negócios, termos 
preços de grãos extremamente altos 
em relação aos custos de produção, 
como ocorreu nos ciclos de 2019 e 
2020, bem como também não se es-
pera o contrário, como ocorreu neste 
um último ciclo de soja e milho, onde 
as produtividades foram em média 
ótimas no Brasil, porém com os pre-
ços das commodities em queda e com 
custos de produção extremamente 
altos os agricultores tiveram muita 

dificuldade em cumprir seus compromissos. Essa 
incompatibilidade entre despesa e receita traz 
efeitos colaterais que poderão ainda repercutir 
por algumas safras futuras. Buscaremos explorar 
um pouco este tema nesta edição da revista, para 
entendermos como estão trabalhando estas gran-
des forças formadoras do custo e da receita, que 
precisam estar equilibradas para podermos nos 
manter saudáveis nas atividades que exercemos.

Tivemos grande ruptura na cadeia mundial 
de alimentos e suprimentos que causaram estas 
desestabilizações citadas acima. Atualmente, 
apesar da guerra entre Rússia e Ucrânia ainda 
não ter finalizado, em muitos setores temos certo 
equilíbrio de abastecimento, o que fez com que 
muitos insumos agrícolas tenham seus preços a 
patamares considerados históricos, ou seja, aos 
praticados antes destes grandes eventos globais. 
Quando avaliamos as commodities podemos 
dizer que praticamente a mesma tendência 

l GRÁFICO 01

l GRÁFICO 02

Um novo ciclo se inicia, 
com o agricultor 
buscando o reequilíbrio 
das contas na propriedade

l GRÁFICO 03
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l GRÁFICO 05

ocorreu, respeitando-se, logicamente, 
alguma distribuição de intensidade e 
tempo. 

Nos gráficos 01, 02 e 03, obser-
vamos a oscilação dos preços nos 
últimos anos de algumas matérias-
-primas utilizadas principalmente nas 
culturas de soja e milho. Notamos que 
tanto a Ureia (Nitrogênio), como o KCl 
(Cloreto de Potássio) e o MAP (Fos-
fatado) retomaram patamares abaixo 
dos preços de 2021 (em R$/tonelada) 
base Porto de Paranaguá/PR, ou seja, 
teremos custos de produção menores 
que os últimos anos. 

Porém, também é verdade, quando 
olhamos os gráficos 04 e 05, percebe-
mos que o preço internacional da soja 
e do milho também está recuando nas 
cotações na Bolsa de Chicago, onde ti-
vemos grandes altas no passado recen-
te e que agora retornaram a patamares 
menores, semelhantes aos praticados a 
alguns ciclos anteriores.

SEGUE

l GRÁFICO 04
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Safra nova: o que esperar 
e qual comportamento 
deveremos adotar?

Na América do Sul estamos iniciando 
o plantio da nova safra, enquanto na Amé-
rica do Norte a colheita deste novo ciclo já 
está iniciada. Ou seja, quando avaliamos os 
gráficos 06 e 07 que se referem aos estoques 
mundiais de soja e milho, respectivamente, 
percebemos que em ambos produtos os esto-
ques são confortáveis, mas eles são compostos 
pela colheita americana em andamento (safra 
já conhecida pelo mercado - 112 milhões de 
toneladas de soja e 384 milhões de tonela-
das de milho) e também pela estimativa da 
produção sul-americana, e é por isso que o 
mercado acompanhará a nossa safra de perto, 
pois é a única que poderá efetivamente trazer 
novidades no quesito de oferta mundial. 

JOGOS FINITOS 
OU INFINITOS
Dentro da área de negócios, bem como na 

vida, temos grandes decisões a serem tomadas 
diariamente, mas uma linha de pensamento 
que parece fazer muito sentido é a teoria 
desenvolvida pelo professor James P. Carse 
da Universidade de Nova Yorque, Estados 
Unidos. Nesta teoria ele faz uma comparação 
em qual tipo de jogo estamos inseridos: Jogos 
Finitos ou Jogos Infinitos. 

Existem diferenças profundas entre eles, 
mas merecem destaque nesse momento, como 
podemos observar na ilustração abaixo.

Fazendo uma analogia com nossos ne-
gócios agrícolas, estamos inseridos em um 
grande jogo infinito, cujo principal objetivo 
não deve ser ganhar o jogo e sim continuar 
jogando, ou seja, precisamos nos manter na atividade, pre-
cisamos ter um custo de produção compatível com nossa 
receita e quando a oportunidade surgir, realizar os negócios 

l GRÁFICO 06

l GRÁFICO 07

(travas, vendas, negócios...) para nos mantermos jogando, 
pois, as safras acontecerão ano a ano e precisamos seguir 
jogando com saúde e viabilidade.

JOGOS FINITOS:
ONDE TUDO É PREDEFINIDO

VENCER

JOGOS INFINITOS:
A JORNADA - E MANTER-SE NELA - É O QUE CONTA

OBJETIVO?

FIXAS
REGRAS?

CONTINUAR
JOGANDO

OBJETIVO?

ADPTÁVEIS
REGRAS?
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avicultura

Treinamento avançado 
impulsiona a eficiência

No mundo competitivo do agro-
negócio, a inovação e o conheci-

mento técnico desempenham um papel 
vital na busca por resultados especia-
lizados. A Lar Cooperativa, traz como 
premissas a educação e capacitação, e 
isso se faz mais evidente ao oferecer 
treinamentos avançados para seus 
avicultores integrados. Recentemente, 
uma iniciativa de destaque concentrou-
-se no manejo de inverno e na padroni-
zação da montagem de pinteiras, com 
o objetivo claro de elevar a eficiência 
da produção durante a estação mais 
fria do ano.

O cerne desses treinamentos é 
a busca pela padronização. Durante 
as sessões, os avicultores receberam 
diretrizes essenciais sobre a monta-
gem das pinteiras. Esse processo visa 
garantir uma distribuição uniforme do 
aquecimento nos aviários, criando um 
ambiente ideal para o crescimento das 
aves. A padronização não só aumenta 
a eficiência, mas também promove um 

bem-estar animal superior.

VENTILAÇÃO INTELIGENTE
Um dos destaques dos treina-

mentos foi a ventilação mínima, um 
elemento muitas vezes subestimado 
na avicultura. Os avicultores foram ca-
pacitados com informações específicas 
sobre como calcular o ciclo de ventila-
ção adequado para cada instalação, le-
vando em consideração variáveis ​​como 
o tamanho do galpão, densidade de 
aves e as condições climáticas locais. A 
otimização da circulação do ar é essen-
cial para evitar problemas de umidade 
e manter a qualidade do ar ideal para 
o desenvolvimento saudável das aves.

NOVOS HORIZONTES
O verdadeiro destaque desses 

treinamentos foi a colaboração entre 

a equipe técnica da cooperativa e os 
avicultores integrados. O compartilha-
mento de experiências bem-sucedidas 
e práticas inovadoras abriu novos hori-
zontes de conhecimento. Essa sinergia 
entre técnicos e produtores fortalece 
o trabalho da Lar Cooperativa em for-
necer suporte técnico qualificado aos 
seus associados.

Essa iniciativa vai além destes 
treinamentos. Ela representa o quanto 
a Lar está comprometida em auxiliar 
os avicultores a superar os desafios 
enfrentados durante o inverno, promo-
vendo o bem-estar das aves em todas 
as etapas da produção avícola. Em um 
setor que exige excelência constante, 
tanto a Lar Cooperativa quanto o avi-
cultor integrado, se destacam ao elevar 
o padrão de qualidade e eficiência por 
meio da educação e colaboração.

Aprimoramento do 
manejo de inverno 
e padronização na 
montagem de pinteiras

l INTERCÂMBIO DE CONHECIMENTO PARA UM SETOR FORTALECIDO. Os técni-
cos, que primeiro se reuniram para alinhar estratégias e atualizar suas competências, 
compartilharam suas descobertas e práticas bem-sucedidas com os avicultores

Susi Ana Nardi
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Quadro social em ação 

educação

Atividades em busca da melhoria contínua para a família associada 

PERDENDO O MEDO 
DE FALAR EM PÚBLICO 
l A jornalista especializada em agrone-

gócio do SBT Rio Grande do Sul, Alessandra 
Bergmann, foi a convidada do mês de junho 
para um bate papo com o Comitê Feminino 
da Lar Cooperativa. Com a palestra “Perden-
do o medo de falar em público”, a profis-
sional falou sobre técnicas que podem ser 
praticadas para melhorar a comunicação, 
sendo que a primeira etapa é conhecer a si 
mesmo. Além disso, os pontos que influen-
ciam na comunicação, como por exemplo, 
o emocional, também foram trabalhados. O 
encontro foi realizado no dia 28 de junho, 
na Lar Escola de Formação, em Medianeira 
(PR) e foi marcado pela interatividade com 
o público.

COOPERLÍDER JOVEM
l Com a missão de fortalecer o cooperativis-

mo, o Comitê Jovem da Lar viajou até Londrina (PR) 
para representar a Cooperativa em mais uma edi-
ção do “CooperLíder Jovem”, o encontro estadual 
da juventude cooperativista, promovido pelo Sis-
tema Ocepar, por meio do Sescoop/PR e que neste 
ano teve a Integrada Cooperativa Agroindustrial 
como anfitriã do evento. Cerca de 400 pessoas es-
tiveram presentes durante os dois dias de encontro 
(27 e 28 de julho), com palestras e dinâmicas para 
provocar o potencial e a criatividade do jovem para 
os desafios do presente e do futuro.

O AGRO TAMBÉM É DELAS
l Cerca de 60 mulheres, entre associadas e esposas de associados da Lar Cooperativa, assistiram a palestra “O Agro Também 

é Delas”, ministrada pela jornalista e defensora do agronegócio, Sirlei Benetti. O encontro foi realizado no dia 01° de agosto, na 
Lar Escola de Formação, em Medianeira (PR), com o objetivo de engajar ainda mais as mulheres no agronegócio, através de téc-
nicas da comunicação assertiva. “A nossa missão é fazer a mulher entender a importância dela para o setor e com isso estamos 
falando também do papel dela na cooperativa, em casa e nos momentos em família, responsabilidades que as mulheres sempre 
desempenharam e que agora ganhou destaque”, afirmou a palestrante.
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capacitação

Programa 
Reeduca
Elevando o padrão 
de excelência na 
condução responsável

A busca incessante por segurança 
e excelência é uma jornada con-

tínua para qualquer organização que 
valorize a vida de seus colaboradores 
e a qualidade de suas operações. A 
Lar Cooperativa, referência no setor, 
demonstra seu compromisso inaba-
lável com esses princípios por meio 
do Programa Reeduca. Este programa 
anual, voltado para os motoristas que 
desempenham papéis cruciais nas 
operações da cooperativa, tornou-se 
uma marca registrada de capacitação 
e conscientização.

UMA IMERSÃO PROFUNDA
O Reeduca é muito mais do que um 

simples treinamento. É uma jornada de 
aprendizado que abrange uma ampla 
gama de tópicos essenciais para os 
motoristas. Desde a história e estrutura 
da Lar Cooperativa até suas regras e 
valores, o programa mergulha profun-

damente na cultura organizacional. No 
cerne do Reeduca está o compromisso 
com a condução responsável, um prin-
cípio vital que visa aprender com os 
erros para evitar que se repitam. Isso 
envolve princípios de direção defensiva 
e a adoção das mais recentes tecnolo-
gias incorporadas à frota e à gestão de 
desempenho dos motoristas.

PROFISSIONAIS EXPERIENTES
O sucesso do Reeduca é creditado 

em grande parte à equipe de instrutores 
experientes que lideram o programa. 
Nomes como Julio Cesar Lourenzon, 
encarregado de treinamentos da frota, 
Dércio Luis Goldschmidt e Davi José 
dos Santos, motoristas instrutores, e 
Jackson Merlo Souza, Coordenador da 
Frota, são pilares do programa. Sua de-
dicação e expertise são fundamentais 
para o sucesso do Reeduca.

RESULTADOS NOTÁVEIS
A adesão ao programa tem sido 

impressionante, com mais de 70 moto-
ristas participantes na primeira edição, 

realizada em 2 de junho e um aumento 
ainda mais significativo para mais de 
100 motoristas na segunda edição, em 
23 de junho. Esses números refletem 
o compromisso dos motoristas da Lar 
Cooperativa com a segurança e a busca 
contínua pela excelência.

Este investimento logístico é uma 
prova do compromisso inabalável 
da Cooperativa em preservar vidas e 
fortalecer a segurança no trânsito, no 
trabalho e no patrimônio.

PRIORIDADE NA PROFISSIO-
NALIZAÇÃO

Para a Lar Cooperativa, a profissio-
nalização de seus mais de 750 motoris-
tas é uma prioridade indiscutível. Além 
do programa Reeduca, a Cooperativa 
promove diversas ações e campanhas 
de prevenção e redução de acidentes. 
Ela adota práticas modernas de gestão 
de frota e aproveita as melhores tec-
nologias disponíveis para garantir que 
seus motoristas estejam sempre atua-
lizados e preparados para enfrentar os 
desafios das estradas.

O Programa Reeduca é uma prova 
tangível do compromisso da Coope-
rativa com a segurança, a excelência 
e a capacitação de seus profissionais. 
Enquanto a organização continua sua 
jornada na vanguarda do setor, sua dedi-
cação à formação de motoristas respon-
sáveis é uma inspiração para todos. É 
um lembrete de que, quando se trata de 
segurança e excelência, não há margem 
para falta de comprometimento.

l MAIS QUE TREINAMENTO. Reeduca é uma jornada de aprendizado com tópicos essenciais para os motoristas da Lar

Susi Ana Nardi
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universidade corporativa

Cooperativa educadora

Novos colaboradores 
concluem curso Técnico 
em Eletromecânica

l FORMANDOS I. 
Em Medianeira, 38 
colaboradores rece-
beram o certificado 
de técnico em ele-
tromecânica

Thiago Ribeiro Em julho, os colaboradores da Lar trocaram 
os uniformes por becas de formatura encer-

rando um semestre extraordinário em termos 
de educação. Os 50 novos formandos do curso 
Técnico em Eletromecânica agora integram um 

grupo de 178 profissionais da área, que há 11 
anos a Cooperativa ajuda a formar através dos 
princípios do cooperativismo ao se basear em 
uma educação de qualidade e transformadora. 

“Contamos com associados e um time de co-
laboradores engajados com a educação por isso 
alcançamos números extraordinários quando o 
assunto é o conhecimento. Já somos a coope-
rativa que mais emprega no país, mas também 
queremos ser reconhecidos como uma coope-
rativa educadora e acreditamos que estamos no 
caminho certo”, afirmou o diretor-presidente da 
Lar, Irineo da Costa Rodrigues. 

O curso técnico em eletromecânica é fruto da 
parceria entre a Lar Universidade Corporativa, o 
Senai-PR (Serviço Nacional de Aprendizagem 
Industrial) e o Sescoop-PR (Serviço Nacional de 
Aprendizagem do Cooperativismo). Esta união 
de esforços em prol da educação iniciou com 
ofertas de vagas em Medianeira e região, mas 
com o sucesso e o engajamento dos colabora-
dores, o curso foi aberto em Cascavel, Rolândia 
e Marechal Cândido Rondon, possibilitando um 
número ainda maior de trabalhadores inscritos.

Em 11 anos dessa parceria foram oportuni-
zadas 22 turmas, sendo que 17 são exclusivas 
para funcionários da Lar Cooperativa e outras 
cinco mistas com a participação da Cooperativa 
Central Frimesa. O gerente da regional Oeste 

l FAMÍLIA. Uma conquista celebrada em família e carregada de emoção 
e orgulho por quem acompanhou a trajetória dos formandos
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l LEGADO. Há 11 anos, a Lar, Senai-PR e o Sescoop-
-PR oportunizam o curso Técnico em Eletromecânica

universidade corporativa

do Sistema Fiep/PR, Gidião Monteiro, 
comentou sobre a qualidade do ensino. 
“Estamos entregando profissionais 
preparados para ingressarem na in-
dústria e superarem qualquer desafio, 
ou seja, eles estão 100% prontos e ao 
somarmos forças com a Lar, geramos 
valor para o setor, para a comunidade 
e para as pessoas que agora contam 
com um certificado de qualificação 
profissional”.

FORMATURAS 
Dos 50 formandos no primeiro 

semestre do ano, 38 concluíram os 
estudos no núcleo de Medianeira 
e outros 12 em Marechal Cândido 
Rondon. Duas cerimônias de forma-
tura foram organizadas para celebrar 
o momento mais que especial na vida 
dos formandos ao inaugurar uma nova 
fase de oportunidades por meio de uma 
educação transformadora. 

“Temos profissionais de excelência 
porque a Lar sempre buscou incentivar 
associados e colaboradores a inves-
tirem em melhoria contínua propor-
cionando assim um alto rendimento 
no desempenho de suas atividades e 
consequentemente se destacando no 
que fazem”, afirmou o diretor 1° vice-
-presidente da Lar, Diogo Sezar de 
Mattia que prestigiou a formatura da 
turma de Marechal Cândido Rondon, 

realizada no dia 07 de julho, repre-
sentando a Diretoria Executiva da 
Cooperativa. 

A cerimônia foi carregada de emo-
ção por quem acompanhou a trajetória 
dos formandos por cerca de dois anos, 
superando desafios e unindo estudo e 
trabalho em um só objetivo. “Na Lar eu 
recebi muitas oportunidades, conquistei 
novos cargos, só tenho a agradecer por 
essas conquistas que alcancei por meio 
dos estudos, e é o conhecimento que 
move a indústria, então a formação de 
pessoas capacitadas é o estopim para 
seguirmos com a melhoria contínua de 
nossos processos e produtos”, destacou 
o assistente de linha na higienização 
pré-operacional na Unidade Industrial 
de Aves 4, Uilhan Kiessler. 

Em Medianeira, a cerimônia de for-

matura foi realizada no dia 18 de julho, 
com uma das maiores turmas já regis-
trada desde o início do curso, demons-
trando o alto interesse e valorização da 
educação por parte dos colaboradores 
da Cooperativa. Uma oportunidade 
disponibilizada para todos aqueles 
que acreditam no conhecimento como 
ferramenta transformadora, como é o 
caso da operadora de máquinas Luci-
mara Bueno de Andrade, uma exceção 
em um curso formado em maioria por 
homens. “O gênero da pessoa não 
impõe limites quando você tem um 
objetivo e o meu é crescer profissio-
nalmente e com essa formação técnica 
estou capacitada para contribuir ainda 
mais no meu trabalho”.

PRÓXIMAS TURMAS
O curso Técnico em 

Eletromecânica segue com 
nove turmas em andamento, 
sendo algumas exclusivas 
para funcionários da Lar e 
outras mistas com o time 
de cooperativas da região. 
Assim a Lar oportuniza 
cada vez mais espaço para o 
crescimento profissional de 
seus colaboradores através 
da educação, não só nesta 
área, mas também em outros 
segmentos do agronegócio.

l FORMANDOS II. Em Marechal Cândido Rondon, 12 colaboradores concluíram os estudos e receberam os cerificados. À direi-
ta, o diretor-presidente Irineo da Costa Rodrigues, que reforçou o compromisso da Lar Cooperativa com a educação
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universidade corporativa

Profissionais de excelência
Equipes Lar Foods 
concluem curso 
de capacitação
Thiago Ribeiro

Nos meses de junho e julho, a 
Lar Universidade Corpora-

tiva entregou mais de 60 certifi-
cados de capacitação profissional 
para promotores e vendedores 
da Lar que concluíram os cursos 
“Promotor 6.0” e “Vendedor 6.0”, 
que recebem estes nomes em 
alusão aos 60 anos que a Coope-
rativa completará em 2024. As 
duas iniciativas são fruto do in-
tenso investimento em educação, 
oportunizando aos colaboradores 
mais qualificação no desempenho 
de suas funções, além de padro-
nizar processos com base na 
excelência da marca Lar.

“Quando mencionamos a 
qualidade da Lar não estamos 
falando apenas dos nossos produ-
tos, mas sim do que está envolvi-
do em todo o processo, ou seja, as 
pessoas, as estruturas que temos, 
o nosso jeito de ser e trabalhar”, 
afirmou o diretor-presidente da 
Lar, Irineo da Costa Rodrigues. 

A expansão da marca Lar, 
hoje presente em todo o território 
nacional e em mais de 80 países, 
demanda um time de colaborado-
res cada vez mais preparados para 
os novos desafios do mercado. Foi 
a partir desta necessidade que 
surgiram os dois cursos planeja-
dos internamente com apoio da 
Lar Universidade Corporativa, 
sendo o conteúdo voltado intei-
ramente para as boas práticas e 
estratégias que a profissão exige, 
visto que estes profissionais são 
responsáveis pela expansão e 
manutenção da marca Lar nos 
pontos de venda. 

l PROMOTOR 6.0. Cerca de 30 profissionais marcaram presença na cerimônia de 
entrega dos certificados realizada na Lar Escola de Formação, em Medianeira (PR)

l VENDEDOR 6.0. Ao todo, 35 profissionais receberam certificados em cerimônia re-
alizada na Associação Recreativa Lar, em Medianeira (PR)

PROMOTOR 6.0
Ao todo, a capacitação contemplou 

quatro meses de estudos, totalizando 
35 horas de atividades voltadas para o 
aperfeiçoamento profissional, aplicadas 
por instrutores convidados. 

Os participantes aprenderam sobre a 
cultura da Lar Cooperativa, técnicas de 
atendimento ao cliente, saúde emocio-
nal, além de um treinamento vivencial 
para o desenvolvimento do coopera-
tivismo e um workshop de motivação 

para vendas.

VENDEDOR 6.0
Em pouco mais de três meses de 

duração, os participantes tiveram a 
oportunidade de visitar as instalações 
industriais da Lar e outras estruturas 
da Cooperativa. Além das aulas, o pro-
grama incluía o estímulo à leitura de 
livros no formato cumbuca, módulos de 
motivação e superação, curso de Excel 
e negociação para vendas. 
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Proteja o potencial produtivo das 
sementes com o poder biológico 
de Votivo® Prime, mais uma 
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nematoides, Votivo® Prime promove 
o desenvolvimento das raízes e da 
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para uma lavoura mais saudável 
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Lar Foods

Meio milhão de 
reais em prêmios 
Campanha de vendas “Pra Ganhar Compre 
Lar – 2ª Edição” encerra com clientes 
contemplados em diversas regiões do Brasil 

Thiago Ribeiro

Em agosto, chegou ao fim a cam-
panha nacional de vendas “Pra 

Ganhar Compre Lar – 2° Edição”. Ao 
todo foram entregues meio milhão 
de reais em prêmios, totalizando 500 
clientes contemplados em diversas 
regiões do Brasil. Vigente desde de-
zembro de 2022, a ação promocional 
teve como objetivo principal divulgar 
e fortalecer a marca no país, contando 
com a participação do embaixador da 
Lar, Michel Teló, e dos artistas Toni 
Garrido e Thais Fersoza que estampa-
ram as peças publicitárias veiculadas 
nos mais diversos formatos: impresso, 
digital, rádios e TVs. 

“A campanha foi um sucesso, tive-
mos um grande êxito com a participa-
ção de quase 100 mil consumidores ca-
dastrados em todos os estados do país, 
onde suas compras em produtos Lar 

geraram mais de 750 mil números da 
sorte e o interessante é que observamos 
o perfil dos nossos clientes, um público 
misto entre homens e mulheres, com 
idade variada, entre os 18 até superior 
aos 70 anos, ou seja, contamos com a 
aceitação de uma ampla faixa etária”, 
avaliou o superintendente de Supri-
mentos e Alimentos da Lar, Jair Meyer.

O sorteio foi realizado no dia 29 

de julho, por meio da Loteria Federal, 
finalizando a quinta e última etapa 
da campanha. No dia 11 de agosto 
iniciaram as entregas simbólicas das 
últimas 100 poupanças, no valor de 
R$ 1.000,00 cada aos consumidores 
sorteados na promoção. Dos 100 con-
templados da fase de encerramento, 78 
clientes são da rede Lar Supermerca-
dos, que contam com a opção do Clube 
Lar Mais, com o benefício dos números 
da sorte gerados automaticamente ao 
informar o CPF no caixa.

O Lar Supermercado São Cris-
tóvão, em Medianeira (PR), teve o 
maior número de sorteados na última 
etapa, 14 ao todo. A educadora infantil 
Adriana Ditz foi uma das contempla-
das e conta sobre sua participação: 
“Compramos muito na Lar, até três 
vezes ao dia e não importa o valor da 
compra sempre informamos o CPF no 
caixa até que fui sorteada”.

l ENTREGAS. A Diretoria Executiva esteve presente em dois pontos da rede Lar 
Supermercados. O diretor 1° vice-presidente, Diogo Sezar de Mattia, prestigiou as 
entregas em São Miguel do Iguaçu (PR) enquanto o diretor 2° vice-presidente, Urba-
no Inacio Frey marcou presença em Itaipulândia (PR).

l CONTEMPLADOS.  Nesta última etapa da campanha, o Lar Supermercado São Cristóvão, de Medianeira (PR), registrou o 
maior número de clientes contemplados, 14 ao todo
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reunião

l OBJETIVO. A meta do encontro foi 
unificar as demandas da região para apre-
sentá-las aos órgãos competentes, seja na 
esfera municipal, estadual ou federal

Em defesa dos 
interesses 
da comunidade
Lideranças políticas se reúnem com a Lar 
para debater o desenvolvimento regional 

Thiago Ribeiro

O Centro Administrativo da Lar 
Cooperativa em Medianeira (PR), rece-
beu no dia 30 de junho, lideranças polí-
ticas do oeste do Paraná para a Reunião 
do Conselho dos Municípios Lindeiros 
ao Lago de Itaipu, tendo como tema 
“Desenvolvimento regional: análise 
da agricultura e sua infraestrutura. A 
reunião contou com a presença de pre-
feitos, vereadores, dirigentes regionais 
da Copel (Companhia Paranaense de 
Energia), além da Diretoria Executiva 
da Lar.

Na oportunidade, o diretor-presi-
dente da Lar, Irineo da Costa Rodrigues 
apresentou aos líderes as principais 
demandas da comunidade na área de 

atuação da Cooperativa, defendendo 
o interesse não só do associado, mas 
de toda a região. “Nossos municípios 
precisam de atenção, por isso quero 
aqui destacar algumas deficiências e 
limitações que encontramos, como 
por exemplo, novos investimentos em 
energia elétrica trifásica, conclusão 
de subestações de energia elétrica, re-
dução de burocracias administrativas 
com o poder público e melhorias de 
estradas rurais, entre outras questões”, 
citou o dirigente em sua apresentação. 

Outro ponto de destaque foi a 
necessidade da melhoria no acesso da 
Unidade Industrial de Aves, em Mate-
lândia (PR) e no Complexo Industrial 
Bom Jesus, em Medianeira (PR), visto 
o tráfego intenso de veículos na região, 

o que se faz indispensável obras de 
duplicação e a construção de viadutos, 
com o objetivo de evitar acidentes de 
trânsito e melhorar o fluxo no local, 
por conta da constante presença de 
veículos longos na região, como por 
exemplo, ônibus para o transporte de 
funcionários e caminhões. 

AVALIAÇÃO 
DOS PREFEITOS
l O prefeito de Santa Helena (PR) 

e presidente do Conselho de Desenvol-
vimento dos Municípios Lindeiros ao 
Lago de Itaipu, Evandro Grade, des-
tacou a parceria entre o poder público 
e privado: “A Lar é uma das principais 
fontes da economia dos nossos municí-
pios pois vem contribuindo há quase 60 
anos com geração de emprego e ren-
da, por isso precisamos trabalhar em 
sintonia para encontrarmos soluções, 
as demandas apresentadas na reunião 
são reais e necessitam de atenção”. 

l O prefeito Márcio Rauber, de 
Marechal Cândido Rondon (PR), onde 
encontra-se a quarta unidade industrial 
de aves da Lar Cooperativa, reforçou 
atenção aos pedidos. “As demandas 
não são só da Lar, são de outras co-
operativas também e em especial da 
comunidade em geral, sendo assim 
espero muito em breve que essas 
reivindicações sejam atendidas o mais 
breve possível”, disse.
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A melodia da cultura   
Com apoio da 
Lar Cooperativa, 
conservatório de 
música será realidade 
em Medianeira 

comunidade

Thiago Ribeiro

Terra de oportunidades, no campo, 
no comércio, na indústria e agora 

também na cultura. Nos últimos anos, 
Medianeira (PR) presenciou uma 
transformação cultural com investi-
mentos no setor realizados pela união 
de esforços do poder público e privado, 
a mesma parceria que recentemente 
anunciou o “Conservatório de Música” 
no município, um projeto que ganha 
vida com o apoio da Lar Cooperativa 
e demais empresas da região.

O anúncio foi realizado na noite de 
24 de agosto, no Teatro CPC Arandurá, 

onde foram detalhados os planos do 
projeto com a presença de autoridades 
municipais, idealizadores e dirigentes 
de empresas parceiras. A Lar esteve 
presente com o diretor-presidente 
Irineo da Costa Rodrigues, o superin-
tendente Administrativo/Financeiro 
Clédio Marschall e outras lideranças 
da Cooperativa.

Na oportunidade, o diretor-presi-
dente da Lar relembrou a contribuição 
da Cooperativa em projetos culturais 
no município, como por exemplo, o 
apoio ao “Bravíssimo Concertos”, que 
em 2019 abriu as portas da música 
clássica ao público de Medianeira e 
região, e segue com apresentações até 
hoje. “Com apoio a diversos projetos 
culturais, a Cooperativa cumpre com o 
pilar da educação. Destinar parte dos 
impostos à cultura é fundamental, pois 
estamos investindo nos talentos da 
nossa terra e para isso já repassamos 
mais de R$ 1 milhão ao projeto Unicul-
tura de Medianeira”, disse Rodrigues. 

l UNIÃO. A partir da esquerda, o prefeito de Medianeira, Antonio França, o diretor-
-presidente da Lar, Irineo Rodrigues, e o presidente da Unicultura, Ricardo Trento, du-
rante o anúncio do projeto que promete transformar a realidade da cultura no município

INCENTIVO À CULTURA
O repasse financeiro foi viabilizado 

por meio da Lei de Incentivo à Cultura, 
que permite destinar parte dos valores 
devidos de impostos para projetos 
culturais em benefício da comunidade, 
que neste caso ganha com o ensino da 
música clássica e consumidores da cul-
tura nacional. O planejamento inicial 
prevê aulas no Teatro CPC Arandurá, 
com extensões em outros espaços 
do município. Entusiasmado com o 
momento, o poder público planeja 
construir um Centro Cultural, que deve 
abrigar em um único espaço biblioteca, 
concha acústica e casa da cultura. O 
projeto é apenas um sonho que pode 
estar perto de se tornar realidade.

O Conservatório de Música de Me-
dianeira assume o papel vital de ser um 
berço de aprendizado cultural, propor-
cionando oportunidades inovadoras 
para jovens talentos florescerem e se 
tornarem cidadãos mais conscientes.
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eventos

Lar presente em feiras regionais
Cooperativa participa 
de eventos em MS

Thiago Ribeiro

A Lar esteve presente ao lado do 
associado nos principais eventos 

públicos da região. Nos meses de ju-
nho, julho e agosto as feiras do Mato 

2ª FESTA DO MILHO
l De 30 de junho a 02 de julho, o município de Aral Moreira 

(MS) promoveu a 2ª Festa do Milho, um evento planejado es-
pecialmente para valorizar a força do agronegócio na cidade, 
que é uma das maiores produtoras de milho do estado. Em sua 
primeira edição, o evento atraiu milhares de pessoas e neste ano 
as exceptivas de público foram superadas. A 2ª Festa do Milho 
contou com barracas de comidas típicas, atrações culturais e 
musicais, além da feira agropecuária com a participação da Lar 
Cooperativa, com exposição de máquinas agrícolas e condições 
especiais para associados no evento.

30ª EXPOAC 
l De 10 a 13 de agosto, a 30ª Expoac (Ex-

posição Agropecuária e Industrial de Caarapó) 
movimentou o município e região com atrações 
musicais, culturais e exposição agropecuária. 
A festa é uma das mais tradicionais da cidade 
e só na última edição movimentou mais de R$ 
30 milhões na economia local. Neste evento os 
associados da Lar também contaram com um 
espaço da Cooperativa, onde foram recebidos 
pelas equipes Lar Agro, Lar Máquinas e Lar Cre-
di. O estande da Lar foi um dos destaques do 
evento com exposição de maquinários agrícolas 
e as últimas tendência para a alta performance 
no campo.

51ª EXPOBEL 
l De 14 a 23 de julho, a 51ª Expobel (Exposição Agropecu-

ária de Bela Vista) atraiu milhares de visitantes e movimentou a 
economia local. O evento é considerado o maior do agronegócio 
da região Sudoeste de Mato Grosso do Sul com uma programação 
que inclui shows, leilões de gado e equinos, exposição de má-
quinas agrícolas, laçadas, bailes, palestras e rodeios. Centenas 
de pessoas passaram pelo estande da Lar, em especial a família 
associada que pôde desfrutar de um espaço aconchegante para 
descansar, conversar com a equipe da Cooperativa e conhecer 
as opções de investimento para o campo.

Grosso do Sul estiveram em foco. A 
Cooperativa atua no estado há 20 
anos e não deixou de estar presente 
na: Festa do Milho, em Aral Moreira, 
na 51ª Expobel, em Bela Vista e na 30ª 
Expoac, em Caarapó. 

Com um estande amplo e atrativo, 
a Cooperativa acolheu associados e de-
monstrou seu potencial na região com 
soluções inovadoras com as equipes 
das unidades Lar Agro, Lar Máquinas e 

Lar Credi. Além disso, as participações 
nas feiras regionais cumprem com o 
sétimo princípio do cooperativismo, 
que diz respeito ao interesse pela co-
munidade, com apoio de projetos em 
benefício dos associados e da popula-
ção em geral. 

Confira alguns registros da presen-
ça da Cooperativa nas feiras regionais 
durante o período:
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Estratégias de compra 
de insumos agrícolas
Planejamento antecipado é a chave para uma boa negociação

Num cenário em que a agricultu-
ra é uma das espinhas dorsais 

da economia nacional, a pergunta 
“Qual o melhor momento para com-
prar?” ecoa nas mentes de todos os 
produtores de grãos. É uma dúvida 
que de fato incomoda, pois a decisão 
de quando adquirir os insumos para a 
próxima safra ajuda a determinar o su-
cesso de uma temporada agrícola. Mas 

buscando clarear um pouco 
a questão, antes de se pre-
cipitar essa importante 
decisão, é muito impor-
tante compreender um 

pouco as complexidades 
que envolvem o mercado 

de insumos agrícolas.

CADEIA DE SUPRIMENTOS: 
DIFERENÇAS CRUCIAIS
A primeira etapa para uma tomada 

de decisão é entender a cadeia de su-

l FIGURA 01 - RELAÇÃO DE TROCA
PREÇO DO MILHO X UREIA (Fonte: StoneX)
A linha tracejada em amarelo refere-se à média história

primentos que abastece o mercado de 
insumos agrícolas. Este mercado está 
dividido em três segmentos principais: 
fertilizantes, sementes e defensivos 
agrícolas, cada um com suas particu-
laridades.
l Fertilizantes: alguns fertilizantes 

são totalmente importados, enquanto 
outros parcialmente de matérias primas 
de várias partes do mundo. Fatores glo-
bais, como guerras, conflitos políticos 
e embargos econômicos, podem afetar 
a oferta e os preços desses insumos, 

Ramiro Criveletto, 
gerente da Divisão de Insumos da Lar

l FIGURA 02 - RELAÇÃO DE TROCA
PREÇO DA SOJA X KCL (Fonte: StoneX)
A linha tracejada em amarelo refere-se à média história
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mercado

além das flutuações cambiais, uma vez 
que muitos são importados em dólares.
l Sementes: a produção de semen-

tes requer planejamento com uma safra 
de antecipação e pode ser afetada por 
questões climáticas imprevisíveis. As 
mudanças climáticas podem variar sig-
nificativamente a disponibilidade e os 
preços das sementes, além do próprio 
mercado de grãos.
l  Defensivos agrícolas: assim 

como os fertilizantes, a disponibilidade 
e os preços dos defensivos agrícolas po-
dem ser impactados por fatores globais 
e regionais, como conflitos políticos e 
catástrofes ambientais, disponibilidade 
fabril etc.

LOGÍSTICA EM FOCO
A logística desempenha papel cru-

cial na entrega de insumos agrícolas. 
Dependendo da localização, das con-
dições climáticas e da eficiência dos 
portos brasileiros, os produtos podem 
levar de 3 a 4 meses para percorrer o 
caminho da produção até os depósitos 
nas regiões agrícolas do Brasil. Essa 
variabilidade dificulta a definição de um 
calendário de compras previsível, uma 
vez que as condições podem mudar sig-
nificativamente de um ano para o outro.

RELAÇÃO DE TROCA 
COMO BÚSSOLA
Diante dessa complexidade, a 

relação de troca emerge como um 
indicador crucial para orientar as de-
cisões dos agricultores. Quantas sacas 
de grãos por hectare ou alqueire são 
permitidas para cobrir o investimento 
em insumos? Essa métrica se torna 
uma ferramenta indispensável.

Este é um direcionamento impor-
tante e é fundamental que os produtores 
mantenham registros de custos ao longo 
das safras, preferencialmente segmenta-
dos por tipo de consumo. Além disso, 
diante de eventos extraordinários, como 
a guerra entre Rússia e Ucrânia em 
2022, que resultou no aumento sem pre-
cedentes dos preços dos fertilizantes, é 
necessário compreender que esses even-
tos são pontos fora da curva. A chave é 
buscar maneiras de mitigar o impacto 
dos custos elevados em momentos como 
esse e manter o foco em fazer negócios 
excelentes ao longo do tempo.
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O PAPEL DA 
LAR COOPERATIVA
A Lar Cooperativa assume um 

papel crucial na assessoria aos seus 
associados. Reconhecendo as incer-
tezas que permeiam as decisões de 
compra, a Cooperativa busca garantir 
o fornecimento antecipado de insumos. 
Antecipar as reservas de insumos elimi-
na o risco de escassez devido a eventos 
imprevisíveis, como crises geopolíticas 
ou desastres naturais. A Lar está atenta 
às condições de trabalho e aos fatores 
que influenciam os preços, oferecendo 
oportunidades atrativas com base na 
realidade atual e histórica.

SABEDORIA 
NAS NEGOCIAÇÕES
Embora a previsibilidade de preços 

no mercado de insumos agrícolas seja 
um desafio, a mensagem é clara: trave 
seus custos e evite especulações. O in-
vestimento por hectare é significativo, 
e os produtores estão sujeitos a eventos 
externos imprevisíveis. 

Ao fixar os custos, os agricultores 
minimizam surpresas indesejadas e 
podem buscar preços mais vantajosos 
após tomarem decisões estratégicas. 

A Lar Cooperativa, comprometida 
em apoiar seus associados, busca ofe-
recer oportunidades quando a relação 
de troca se mostra atrativa. Com um 
canal de comunicação aberto e uma 
equipe técnica à disposição, a coope-
rativa ajuda os agricultores a buscar 
excelentes negócios ao longo do tempo, 
produzindo com excelência e assertivi-
dade nas negociações.

Fonte YEB

l FIGURA 02 - RELAÇÃO DE TROCA
PREÇO DA SOJA X KCL (Fonte: StoneX)
A linha tracejada em amarelo refere-se à média história
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ALMANAQUE

l RECEITA DELICIOSA

Filé sassami ao molho 
de mostarda de Dijon

         INGREDIENTES
✔️ 700 g de filezinho sassami da 
    Lar Cooperativa
✔️ 1 colher de café de mostarda 
    em pó
✔️ 1 colher de café de alho em pó
✔️ Suco de 1 limão
✔️ Sal e pimenta do reino
✔️ folhas de tomilho fresco
✔️ 100 ml de vinho branco seco
✔️ 1 colher de sopa de mostarda 
    de Dijon
✔️ 1/2 cebola ralada
✔️ 200 g de nata ou creme de leite
    fresco
✔️ Azeite

MODO DE PREPARO
Comece marinando o frango Lar 

com sal, pimenta do reino, limão, 
mostarda em pó, alho em pó e folhi-
nhas de tomilho. Deixe marinando por 
40 minutos. Na frigideira quente com 
azeite, deite os filés um ao lado do 
outro e frite dos dois lados até ficar 
bem douradinho, reserve. Na mesma 
panela coloque azeite e cebola e deixe 
refogar, acrescente o vinho e deixe 
evaporar, coloque a mostarda de Di-
jon e um pouquinho de água ou caldo 
caseiro, acrescente a nata ou creme 
de leite fresco e deixe ferver até todo 
sabor se misturar. O molho pronto, 
sirva em cima dos filés. 
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Dica de Leitura

O HOMEM MAIS 
RICO DA BABILÔNIA 
- George S. Clason

Com mais de dois milhões 
de exemplares vendidos no 
mundo todo, “O homem mais 
rico da Babilônia” é um clás-
sico sobre como multiplicar 
riqueza e solucionar problemas 
financeiros.

George S. Clason funda-
menta-se nos segredos de suces-
so dos antigos babilônicos – os 
habitantes da cidade mais rica e 
próspera de seu tempo – trazen-
do soluções tão sábias que são 
muito atuais para evitar a falta 
de dinheiro.

 Se você quer ser próspero 
e ter controle e liberdade na sua 
vida financeira, leia este livro 
que o auxiliará na construção 
de uma mente rica e consciente.
Fonte: https://dutraseguros.com.br/
wp-content/uploads/2023/08/O-homem-
-mais-rico-da-Babilonia-by-George-
-S.-Clason-z-lib.org_.epub_.pdf

HUMOR
Um rapaz vai à padaria e pergunta 

se o salgado era de hoje.
- Não, é de ontem.
- E como faço para comer o de 

hoje?
- Volte amanhã!

Fonte: https://www.dicionariopopular.com/piadas-
curtas-engracadas/
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POEMA
A  Lar Cooperativa 
Agroindustrial
É grandiosa, empresa familiar,
mãe de milhares de filhos, 
que agrega para trabalhar. 
Está sempre chamando mais 
para vagas ocupar, 
eu só peço a Deus em minhas orações 
que a todos abençoe, 
e os dê sua proteção. 
Sagrado coração de Jesus 
os guarde em seu coração 
e o glorioso São José, patrono dessa 
tão valiosa e preciosa empresa, 
dê a todos a defesa, 
pois na vida de todos 
não existe moleza. 
Enfrentam dificuldades, 
com grande dureza, 
mas a produtividade 
enche os olhos de beleza!
Deus abençoe a todos e a 
Lar Cooperativa Agroindustrial.

l Autora: Maria de Lima Fonseca
Cearense, 76 anos e residente há 44 
anos em Medianeira. Autora de diver-
sos poemas e paródias, vários deles 
em homenagem à Lar.






