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H EDITORIAL

Superando dificuldades

Desde o inicio da operagio “Carne

Fraca”, que ocorreu em 2017, até a
insana suspensao do uso do herbicida ~e

{

glifosato (defensivo agricola utilizado
em todo mundo e fundamental no
plantio direto, uma pratica importante
para o controle da eroséo do solo e a
favor do meio ambiente), passando
pela operacio “Trapaca” sob o guarda-
-chuvada operacéo “Carne Fraca”, que
suspendeu exportaces de carne de
frango para a Europa, julgamento da
constitucionalidade do Funrural, greve
dos caminhoneiros, barreiras para ex-
portar para a Rissia e outros mercados,
aplicacio de dumping pela China sobre a carne de frango do Brasil,
além dos conflitos entre os presidentes dos EUA e da China, eleictes
no nosso pais, volatilidade dos mercados, como a alta do délar, tem
feito este ano de 2018 um ano desafiador.

Passados oito meses, embora com uma quebra de 30% na segunda
safra do milho e 0 aumento dos custos para produzir frango, estamos
superando nossas metas de faturamento em 16,2 % sobre o que havia-
mos previsto, e é possivel atingirmos os resultados previstos para2018.

Internamente, embora aliviados com esses resultados, tem-nos
surpreendido a gestio profissional e cuidadosa de nossa equipe.

Externamente, no relacionamento do dia a dia com nossos parcei-
ros, clientes e fornecedores, temos recebido comentarios de admiracio
pelo nosso desempenho.

Pelo planejamento que realizamos, Cooperativa e associados, va-
mos implantar uma lavoura de verio, a partir deste més de setembro,
nas melhores condigées. Isso, somado & ampliacio de nossas ativi-
dades, como a avicultura e a suinocultura, nos deixa muito otimistas
com o altimo quadrimestre do ano.

O contetido desta Revista - a diversidade dos assuntos e noticias
- demonstra o quanto a Lar se preparou nos tltimos anos, e o quanto
estamos nos preparando para a gestdo de uma Cooperativa que cresceu
e se tornou complexa.

Estamos confiantes que os resultados aos associados serao cada
vez melhores, e o desempenho econémico e financeiro da mesma
forma melhorara, ciclo a ciclo da producéo.

Irineo da Costa Rodrigues
Diretor-presidente
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B CONHECENDO A LAR

Negocio fechado,
empregos garantidos

Lar compra estruturas da massa
falida da Chapeco6 administradas
em Cascavel pela Globoaves

Unidade Industrial de Aves |l
tem capacidade de abate
de 175 mil aves/dia e vai
garantir 3 mil empregos

Roberto Marin

“Foi a salvacio do meu emprego
e de todos os outros colegas de traba-
lho”, disse o gerente de produgéo Vol-
mir Luis Moraes, 51 anos, ao sintetizar
o pensamento de 1.754 funcionarios
da Globoaves que ficaram parados
por oito meses, em 20186, e viveram o
pesadelo do desemprego depois que
Kaefer Agroindustrial Ltda. entrou
com pedido de recuperacao judicial
como arrendatéaria da massa falida do
Frigorifico Chapecd.

O pensamento é compartilhado
pelos veterinarios Leandro Miinchen,
39 anos, e Tatiane S. Siqueira, 34 anos,
o primeiro gerente industrial e ela,
responsavel pelo controle sanitario e

)

bem-estar animal da Globoaves.

Jair Meyer, superintendente de
Suprimentos e Alimentos da Lar,
informa que “quando se aproximava
o prazo-limite de pagamento dos be-
neficios sociais pelo governo federal
(seguro-desemprego), a Cooperativa
fez uma parceria com a Globoaves para
a prestacio de servicos - quatro dias
por semana -, com o abate inicial de 20
mil aves/dia que evoluiu para 175 mil
aves/dia em agosto de 2018”.

E aos poucos os trabalhadores vol-
taram para linha de producio, os avi-
cultores passaram a alojar pintainhos
e a equipe técnica da Lar foi ao campo
para atender cerca de 120 aviarios. A
partir de setembro deste ano a Lar vai
contratar 500 novos funcionérios — no
total serdo 3.060 empregos -, buscar
54 novos avicultores, fazer reformas e
ajustes estruturais e chegar a uma pro-
ducio de 9 mil toneladas de cortes de
carne de frango/més com faturamento
previsto de R$ 5532 milh&es/ano.

EQUIPE. Médicos veterinarios Leandroe Minchen e Tatiane Sigueira, das areas in-
dustrial e de bem-estar animal, e o gerente de producaoe Volmir Luis Moraes.

ESTRUTURA. Desde 2016 a Lar realiza
abate nas instalacdes administradas pela

Globoaves. Com a compra, a unidade frigo- |

rifica passa a abater 175 milfaves/dia

4| Revista da Lar
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Melhorias para consolidar
o empreendimento industrial

Uma equipe de funcionéarios da Lar Cooperati-
vaesté fazendo uma criteriosa avaliacho da planta
da unidade frigorifica que esté localizada no Km
8 da rodovia que liga Cascavel a Cafelandia, via
Melissa. A meta é levar a Unidade Industrial de
Aves II (UIA II) - assim sera denominada -, a
operar em sua capacidade méxima. Serio feitos,
inicialmente, pequenocs ajustes para atender me-
lhor as exigéncias dos mercados internacional e
nacional - a planta est4 habilitada, sem restricte
— e assim dar continuidade aos padrées de quali-
dade da marca Lar, que j4 é referéncia junto aos
mais exigentes clientes. Asas, peito, coxa inteira
e desossada, pés e mitdos serdo os principais
cortes, dos quais 60% destinados & exportacioe
40 % ao mercado interno.

Julho e Agosto / 2018

BENEFICIOS PARA
A CADEIA AVICOLA
® As duas unidades frigori-
ficas da Lar, a de Matelandiae a
de Cascavel, abat
mil/aves/dia. ¢
, incubatérios, matri-
drea técnica e principal-
mente os produtores associados
0 mais uma opcéo de renda.
® O investimento da Lar é
na ordem de R$ 217 milhdes.
Compreende a aquisicio da mas-
sa falida do Frigorifico Chapecd,
estruturas e melhorias realizadas
pela administracdo da Globoa-
ves, passivo trabalhista e refor-
mas pontuais de curto prazo.

Revista da Larl 5




ALEITURA DINIA&MICA_

ENCONTROC DE LIDERANCAS
Cooperativismo
e agronegocio

® O diretor-presidente da Lar Co-
operativa, Irinec da Costa Rodrigues,
recebeu nodia 12 de agosto, antes da
abertura da Feira AveSui {exposicao
que aconteceu no Lar Centro de Even-
tos de 19 a 3 de agosto - veja matéria
nas paginas 12 e 13}, importantes
liderancas que apoiam e defendem
as atividades do cooperativisme e ¢
agronegdécio, especialmente no Oeste
do Parana.

® A pauta foi recheada com ques-
thes tematicas sobre infraestrutura
rodovidria e ferrovidria, cdmbic, mer-
cado agropecudrio e, para nao deixar
no esquecimento, o panorama politice  da Frimesa), Silvério Constantino {di- cultura e Abastecimento do Parana),
em nivel estadual e federal. retor-secretdrio da Copacol), Alexandre  Elias José Zydek {diretor executivo

® Na foto, ao centro, Irineo  Amorim Monteiro {analista da Ocepar);  dafrimesa), Renato Noboli {superin-
da Costa Rodrigues; & esquerda, peladireita, George Hiraiwa {engenheiroc  tendente do sistema OCB) e Manoel
Valter Vanzella {diretor-presidente  agrénomo e secretdrio de Estadoda Agri- M. Chaves {chefe regicnal da SEAB).
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restaurante, spa e piscina.

da Lar tem tarifa especial

R$189.00 casal
R$169.00 single
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ﬁLEITURA DINﬁMICA_

GRANC TCP
Premiacao para
produtores de milho

® O concurse de produtividade
Grano Top, uma parceria entre a Syn-
genta e a Lar Cooperativa, premiou na
manha de 21 julhe, no Lar Centro de
Evertos, os dois melhores produtores
de milho safrinhaf2017.

® O primeire colocade foi Ales-
sio Luiz Groth, 38 anos, produtor
rural em ltaipulandia, gue obteve
produtividade de 384 sacas de milho
por algueire, {158 sacas/haj. Groth
cultiva uma area de 40 alqueires e  pachos, no municipio de Santa Terezinha
teve assisténcia técnica do engenheire  de Itaipu, e teve ¢ acompanhamente
agrénomo da Lar {Unidade de ltaipu-  técnico do engenheire agrénomo da Lar
landia), Lucas Shaho. Adolfo Barusso.

® O segundo colocado foi Rodri- ® Como prémio, os vencedores, com
go Bergamasco, 35 anos, gue colheu  as esposas, ganharam uma viagem as
374 sacas de milho por algueire {154  praias do Ric Grande do Norte. Os téc-
sacas/ha). Ele cultiva cerca de 150  nicos também foram contemplados com
algueires na comunidade de Dois La-  © passeio.

. fo Barusso {técnico)

I CAMPEOES DE

PRODUTIVIDADE.
Hamilten Herdmann
{Syngentaj, Irinec da
Costa Rodrigues {diretor
-presidente da Lar),
Alessio Groth {produtor
vencedor), Lucas Shabo
{técnico) e Wilian Weber
{Syngenta). Abaixo, o 2°
colocado Rodrige Berga-
masco {produter] e Adol-

Lar e destaque na Revista Exame

e Ocupamos o 1212 lugar em vendas entre as 500 maiores empresas do Brasil
e S0mos ¢ 472 em receitas de exportacdo do universo de 50 empresas
® Estamos em 572 entre as 100 maiores em investimentos

¢ Figuramos a 322 posicdo entre as 400 maiores do agrenegdécio

Esse é o resultado da forca do trabalho cooperado.

Fonte: Revista Exame — Edicdo Especial Agosto/2018

aring.br




ALEITURA DINAMICA _

PREMIOS
Sorteados na
campanha 15
anos daLarem
MS recebem
prémios

® Em breve ceriménia

realizada na manha de 12 de §

julhe, na Unidade da Lar em
Dourados, o diretor-presidente
Lar Cooperativa Agroindustrial,
Irineo da Costa Rodrigues,
acompanhado de gerentes
das unidades de Mato Grosso
do Sul, fez a entrega oficial
de trés caminhonetes aos
contemplados da campanha
comemorativa aos 15 anos
de atuacdo da Cooperativa
em Mato Grosso do Sul gue
teve como lema “Amaor por
Essa Terra”.

® Uma picape Fiat Tore
Freedon foi entregue ao en-
genheire agrénomo Vinicius
Correa Araujo, produtor rural
no municipic de Bonito.

® Uma Hilux cabine sim-
ples foi o prémio recebido pelo
também engenheiro agréno-
noemo Roberto Yuiti Kaneko,

preduter rural nes municipios |

de Maracaju e Jardim.

® Euma caminhonete S10
LTZ foi entregue para Sandra
da Silva Lima, companheira
do gerente de fazendas Os-
mar {César) Villalba, resi-
dente em Amambai.

® A Lar estd presente
em Mato Groesso do Sul desde
2002 guando iniciou ativida-
des em Aral Mareira, franteira
seca com o Paraguai. Hoje
existem unidades em 14 mu-
nicipios, entre eles Dourados,
Maracaju, Bonito, Sidrolandia,
Rio Brilhante e Ponta Pora.

PREMIO 3. Irineo da Costa
Rodrigues, a contemplada
Sandra Lima, Osmar Villalha
e Arlei Klaser, gerente da uni-
dade de Amambai

Lar,,

COOPERATIVA AGROINDU" &

PREMIO 1. Rodrigo Adona, gerente da unidade de Bonito, o contemplade Vinicius Correa
{centro} e Irinec da Costa Rodrigues

PREMIO 2. O contemplade Roberto Kaneke ladeado por Irinec da Costa Rodrigues {es-
guerda), Ederson Mariano {gerente da unidade de Maracaju} e pela esposa Sénia Kaneko

t
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UNIFICACAQ. Profissionais que atuam em todas as fases da avicultura sdo treinados para unificar a linguagem

Escola Tecnica da Lar

Profissionais do setor avicola participam de curso

Serdo 60 horas/aula
com professores cedidos
pelas empresas DSM,
Elanco, MSD, Cobb,
Phibro, Ceva e CHR

Roberto Marin

s aulas da Escola Técnica da Lar

tiveram inicio na manhéa de 27
de julho, na sala de treinamentos do
Centro Administrativo da Cooperativa
emMedianeira (PR). A aulainaugural
foi ministrada pela médica veterinaria
Deyse Galle, que abordou o tema “Do-
encas respiratdrias nas aves”.

A Escola tem por objetivo capa-
citar tecnicamente cerca de 40 profis-
sionais — entre veterinarios, técnicos
em agropecuaria, funcionéarios dos

ESPECIALISTAS. Deyse Galle {esq.),
que proferiu a aula inaugural, e Da-
niel Dalla Costa, um dos idealizadores
da Escola Técnica da Lar

matrizeiros, incubatério, fabrica de
ragies e UIA (Unidade Industrial de
Aves) - para que, além da qualificacéo,
venham a ter uma linguagem unifica-
da, o que “permitird o entendimento
dos envolvidos na cadeia do processo

avicola através de uma comunicacio
que seja compreensivel paratodos”, ex-
plica o veterinario Daniel Dalla Costa,
organizador da Escola.

GRADE CURRICULAR

Nutricdo animal, prevencao e
controle da bactéria Salmonella, do-
encas respiratérias, doencas entéricas
(intestinais), programa de vacinas,
probidticos e ambiéncia sdo alguns
temas da grade curricular sob respon-
sabilidade das empresas DSM, Elanco,
MSD, Cobb, Phibro, Cevae CHR, que
cederéo os professores.

A primeira turma da Escola Técni-
cada Lar dever4 receber a certificacio
até o final de 2018. Os trés melhores
alunos — média superior a 70 -, véo
receber como prémio, respectivamente,
duas viagens técnicas internacionais e
uma viagem, também técnica, nacional.

101 Revista da Lar
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B DEFESA CIVIL

Preparados para agir

Lar Cooperativa tem 16 novos profissionais bombeiros

Prevencao, primeiros
socorros e combate a
sinistros fizeram parte do
curriculo de formacdao

Roberto Marin

urante 23 dias, com uma carga

horéria de 210 horas, 16 funcio-
narios da Lar Cooperativa “ralaram”
bastante para aprender técnicas fun-
damentais na prevencio e combate
de sinistros (incéndios, alagamentos,
vendavais e acidentes domésticos) e,
assim, obter o certificado de bombeiro
profissional civil. As aulas teéricas e
praticas foram ministradas pela em-
presa Action Life Treinamentos, de
Guarapuava.

A solenidade de formatura e en-
trega dos certificados da 6* turma
do programa, que ja treinou 117
funcionérios, aconteceu no dia 23 de
agosto, no Centro Administrativo da
Lar Cooperativa. O evento contou com
a presenca do diretor-presidente da
Lar, Irineo da Costa Rodrigues, capi-

CAPITAO FISCHER. “Ser bom-
beiro é correr para o lado errade”

tdo Fischer, comandante do Corpo de
Bombeiros de Medianeira, Jair Meyer,
superintendente de Suprimentos e
Alimentos, Clédio Marschall, superin-
tendente Administrativo/Financeiro e
gerentes da Lar.

Rodrigues parabenizou os for-
mandos e pontuou: “Vocés estéo pre-
parados para agir, tanto na prevencio
quanto na prestacao de socorro”.

LUNARDI. “Prontos
para gualguer missacg”

Em nome
dos forman-
dos falou Lu-
cas Lunardi, 22
anos, técnico
em seguranca
da UIA - Uni-
dade Industrial
de Aves. Lunar-
di lembrou acs
colegas que “no
fogo, no resgate
e na prevencao
devemos estar
prontos para
cumprir qual-
quer missao,
salvando e res-
gatando para a morte evitar. Nunca
devemos recuar. Nés somos bombeiros
civis, a vida devemos salvar.”

No encerramento do evento, o
capitao Fischer perguntou: “O que é
ser bombeiro?” Ele mesmo respondeu:
“Ser bombeiro é correr para o lado
errado. As pessoas fogem do fogo;
0s bombeiros vdo ao encontro das
chamas”.

Os novos
bombeiros

Bruna Lopes dos Santos,
Douglas Henrique de
Lima, Ederson da Silva,
Ednei Eduardo, Steigerita
Bortoluzzi, Karin Deize
Hansel de Araujo, Kleher
Soares da Costa, Lucas
Lunardi, Marcos Antonio
Kreling, Patricia da
Costa Tech Silva, Rafael
Amorim Marcolim, Rone
da Silva, Tiago Henrique
Fantinel, Vilmar Lopes da
Silva, Vinicius Cominetti,
Wellington José da Silva
Santos.

Julho e Agosto / 2018

Revista da Larl 11



H FEIRA

AveSui 2018 supera expectativa

Volume de negocios girou em torno de R$ 750 milhoes

Mais de 13 mil pessoas
passaram pelo Lar Centro
de Eventos com um objetivo
definido: encontrar novos
fornecedores e comprar
produtos e solucdes

Anderson Oliveira
Roberto Marin

urante os trés dias da AveSui

2018 - Feira da América Latina
de Aves, Suinos e Peixes, que ocorreu
nas dependéncias do Lar Centro de
Eventos, em Medianeira, no Parané,
nos dias 1, 2 e 3 de agosto, as visitas
aos estandes das empresas expositoras
foi constante. Mais de 13 mil pessoas
passaram pelos corredores com um
objetivo definido: encontrar novos
fornecedores e comprar os produtos e
solugdes apresentados. O volume de
negéeios levantado no evento girou
em torno de R$ 750 milhdes. A Ave-
Sui promoveu ainda o Congresso de
Zootecnia de Precisdo e o Seminério
Técnico-Cientifico, que discutiram
temas importantes para o setor, que
teve a participacdo de mais de 500
profissionais e produtores.

Para o diretor-presidente da Lar
Cooperativa Agroindustrial, Irineo da
Costa Rodrigues, a Feira representou
uma grande oportunidade para que os
associados tivessem acesso a novas
ferramentas tecnolégicas para a produ-
cdo de alimentos, bem como para fazer
valer 0 5° principio do cooperativismo,
que é sintetizado em: “Educacéo, For-
macao e Informacéo”.

Os resultados da AveSui 2018
apontam a importancia de uma feira
que atendesse as necessidades tanto
das empresas expositoras quanto dos
produtores e profissionais dessas areas.
‘A AveSui conseguiu reunir em um sé

TECNOLOGIA. Mais de 150 empresas apresentaram medicamentos, suplementos

o 48

vitaminicos e eguipamentos destinados a avicultura, suinocultura e piscicultura

espaco desde as indiistrias que apre-
sentaram novas solugtes e produtos
ou mesmo foram 14 para reforcar sua
imagem e ficar mais préximo de seu
piblico: os produtores, os profissionais
e ainda os presidentes das cooperativas
presentes na regio Oeste do Parana”,
destaca o diretor comercial da Gesti-
culai Agribusiness, Ricardo Gessulli.

A AveSui sempre foi uma grande
vitrine para os que atuam nas cadeias
de aves e suinos. Neste ano, afeira ain-
da trouxe como novidade a presenca de
inddstrias também voltadas & piscicul-
tura. A organizacéo da feira entregou
questionérios tanto para os visitantes
quanto para as empresas e quase 80%
dos entrevistados aprovaram a edicéo
deste ano da AveSui.

Os dados colhidos no evento ainda
apontam que 44% do piblico estava
interessado em avicultura, 35% em
suinocultura e 21% em piscicultura.
Mais de 32% foram 4 feira com o
objetivo ja definido de comprar. “E
um piiblico com poder de decisio, sdo

proprietarios de granjas, médicos vete-
rinérios e engenheiros de cooperativas
e agroindistrias em busca de novas
tecnologias e servigos para melhorar
a eficiéncia e produtividade de seus
negbeios”, comenta Ricardo Gessulli.

PRESENCA EM 2019

O presidente da Schneider Mon-
tagens Industriais e representante da
Van Aarsen no Brasil, Ademar José
Schneider, afirma que a AveSui 2018
foi diferente das outras: “Ja participei
de varias edigtes e esta foi a mais
produtiva de todas até agora. Ja con-
tratamos estande para o ano que vem”.

Primeira vez como expositora da
AveSui, a Avifran também ja garantiu
estande para a edicdo de 2019. Neste
ano, a empresa levou um grande lan-
camento, segundo o presidente, Jaime
Fraga de Fraga, a GLC-PK, “a nossa
galinha caipira para producao de ovos
de cores diferenciados, uma coisa que
nao existe nem no Brasil e nem no
mundo”, garantiu.

12| Revista da Lar
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CAMPEQES. A Lar recebeu o prémio de melhor cooperativa na categoria Inovacao,

com troféu entregue ao diretor-presidente Irinec Rodrigues. O médico veterinario
Marcos José Paulus foi reconhecido come melhor assistente técnice em avicultura

Prémio Quem é Quem
2018: Lar e destaque

A ceriménia da entrega do Prémio
Quem é Quem 2018 ocorreu na noite de
10 de agosto, no Lar Centro de Eventos,
em Medianeira. O prémio destacou os
trabalhos das maicres e melhores coo-
perativas de aves, suinos e peixes em
varias categorias, dentre elas: Inovacao,
Desempenho Ecendmico-Financeiro,
Responsabilidade Ambiental, Responsa-
bilidade Social, Desenvoelvimento Sus-
tentavel, Geréncia, Assisténcia Técnica,
Gestor Cooperado de Aves e Gestor

Cooperado de Suinos.

A ClVale, de Palotina, recebeu cince
prémios. De Medianeira, a Lar Coopera-
tiva, entre as 10 categorias, conguistou
sete prémios e ficou em 12 lugar nas ca-
tegorias Inovacao e Assisténcia Técnica, e
mais cince prémios em outras categorias
{veja no grafice). Outras cooperativas
premiadas foram Frimesa, Aurora, Primato
e Coopavel.

Primeira a falar durante a ceriménia,
Andrea Gessulli, diretora da Gessulli Agri-
business, que proamove a AveSui, destacou
a importancia do trabalho das cooperati-
vas nas mais variados segmentos e seu

=

A\

PREMIO QUEM E QUEM 2018

A LAR CONQUISTA

CATEGORIA INOVACAO

CATEGORIA ASSISTENCIA
TECNICA
MARCOS JOSE PALILLS

CATEGORIA MELHOR GESTOR
COOPERADO SUINOS

WMARCO DAMIEL GRAEF

CATEGORIA MULHER
COOPERADA

papel para o desenveolvimento econdmico
-sacial. “As cooperativas ganharam papel
de destague e se tornaram fundamentais
na area em gue atuam”, pontucu.

O presidente da Lar, Irinec da Costa
Rodrigues, anfitride do evento, falou so-
bre a importancia da AveSui e do Quem
€ Quem para o setor. “0 Prémic Quem é
Quem é um grande incentivo. Nos termos
nossa equipe de técnicos e cooperados
sendo premiados, o gue é um sinal de que
nosso trabalho estd indo bem”, apentou.

SOBRE A AVESUI -
Com seus 17 anos
de pioneirismo na
realizacdo de par-
cerias, seminarios
técnicos, lanca-
mentos & novos
negocios, a AveSui
tem se consoli-
dado através dos
anos como o ponto
de encontro dos
setores de aves,
suinos e peixes da
América Latina,
sempre atualizada
e trazendo novida-

iy
-TIME. Laure Soethe, Irinec da Costa Ro-
drigues, Marcos José Paulus, Urbano Frey
e George Hiraiwa, secretario de Estado da
Agricultura e Abastecimento do Parand, na
solenidade de premiacdo da AveSui 2018

des. Saiba mais em
WWW.avesui.com
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Sementes tratadas e protegidas

CTS desenvolve pratica indispensavel para a agricultura

Investimento de

RS 1,7 milhdao ampliou a
capacidade de tratamento
para 25 toneladas/hora

Roberto Marin

m equipamento modelo Momesso

L150K, avaliado em R$ 1,7 mi-
lho, com capacidade paratratamento
automatizado de 25 toneladas/horade
sementes, estd em pleno funcionamen-
to na estrutura da Lar Cooperativa,
situada no bairro Cond4, em Medianei-
ra (PR) mais precisamente onde fun-
cionava a antiga Sede Administrativa.

A instalagio da nova Central de

Tratamento de Sementes (CTS) foi
possivel gracas a uma parceria entre
a Lar e Syngenta. “A Lar preparou
o espaco fisico e a Syngenta com-
prou e instalou o equipamenta”,
explicou o diretor-presidente
Irineo da Costa Rodrigues na
solenidade de inauguracao da
CTS, no dia 21 de agosto.

EMERGENCIA PRECISA

Com capacidade de pro-
cessamento ampliada, a CTS
estd em condigdes de atender
a demanda de sementes atual e
futura das préximas safras de verao.

O engenheiro agrébnomo Vitor
Hugo Zanella, responséavel pela CTS,
diz que o tratamento de sementes é .
reconhecido pela pesquisa e acomuni- & porta.nto, necessita
dade técnica como uma préatica indis- da maxima protegao.
pensavel para a agricultura moderna,  Utilizam-se, como ele-
por assegurar uma emergéncia precisa ~ mento protetor, doses
e uniforme. reduzidas de fungici-

“Propiciar a protecio de sementes  das e inseticidas que
no momento em que as mesmas estdo  protegem contra ata-
mais sensiveis (germinacio, emergén- ques de pragas e do-
cia e fase de plantula) ao ataque de  encas nasfases iniciais
pragas e doencas, é, mal comparan- de desenvolvimento”,
do, semelhante a um recém-nascido  informou.

tratadas geram plantas sadias e com

‘ TRABALHO DA CTS. Sementes
excelente sistema radicular

Vitor Hugo Zanella conclui que
“uma semente de boa qualidade fisio-
légica, lancada ao solo em
boas condigées de umidade
e temperatura, ao germinar,
livre do ataques de pragas
tera um excelente desenvol-
vimento inicial, com sistema
radicular bem formado que,
em condicées climéticas fa-
voraveis e manejo adequado,
propiciard uma colheita em
alto nivel”.

TECNICO. Engenheiro
agrénomo Vitor Hugo Za-
nella, responsavel pela CTS
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B LAR PARAGUAY

52 edicao do Dia do Produtor

Evento foca tendéncias climaticas e alta produtividade

Atividades foram realizadas
em Mbaracayu e Santa Rita
e reuniram cerca de

600 produtores rurais

Roberto Marin

Os 22 anos de atuacéo da Lar Para-
guay — fundada em 6 de agosto de
1996 —, foram comemorados com a 52
edicédo do Dia do Produtor, evento mar-
cado por palestras técnicas, encontros
de amigos e almoco festivo nos dias 20
e 21 de agosto. Foi no distrito de Mba-
racayt, departamento de Alto Paran4,
que a Lar Paraguay iniciou as ativida-
des de recebimento de graos no ano
de 1997. Também foi em Mbaracay,
nas dependéncias do “Salén Parroquial
Doze Apéstolos”, que 320 produtores
rurais ouviram duas palestras técnicas.
A primeira foi do meteorologista Luiz
Renato Lazinski, que falou sobre as
tendéncias climaticas para a préxima
safra de verdo.

Lazinski animou produtores para-
guaios e brasileiros que cultivam cerca
de 506 mil hectares e séo clientes da
Lar Paraguay. “Nos meses de setembro
e outubro, época do plantio da soja,
as chuvas serfo regulares. Poderao
ocorrer, mais adiante, periodos de
veranicos e outros com chuvas fortes
mas isoladas. Nada que preocupa. No
Leste do Paraguai, Oeste do Parana e
no Rio Grande do Sul teremos um cli-
ma favoravel para o desenvolvimento
das lavouras de grios”, pontuou.

“Fatores de sucesso para a alta
produtividade” foi o tema apresenta-
do pelo engenheiro agrénomo Bruno
Aratijo. O palestrante resgatou temas
agrondmicos que, por algum descui-
do, acabam esquecidos. Entre outros,
citou: a necessidade de se fazer anilise
de solo, tratar da descompactacio com

ENCONTRO COMEMORATIVO. Agriculto
Mbaracayu. No detalhe, o gerente-geral da Lar Paraguay, Rogério Luis Butzen

culturas alternativas (nabo e aveia), ter
cuidado na escolha de sementes, obser-
var avelocidade da maquina durante o
plantio e realizar o controle de pragas
e doencas nas lavouras.

A mesma programacao foi reali-
zada no distrito de Santa Rita, depar-
tamento de Alto Paran4, tendo como
local o “Salén de Eventos Las Marias”,
com mais de 250 participantes.

REIVINDICACAO

O intendente (prefeito) de Mba-
racay, Edir Lermen Ritter, convocou
0s presentes para que se somem 2

NO EVENTO. Produtor rural Evandeli
Graeff, natural de Missal {PR}, e ¢ in-
tendente Edir Lermen Ritter

luta pela pavimentacao asfaltica de
60 quilémetros ligando Mbaracayi a
Puerto Indio, na margem direita do
Lago Itaipu. O porto paraguaio tem
ligacdo com Santa Helena (PR), na
margem esquerda do reservatério. “Séo
mais de 100 milhdes de délares/ano
que passam por Puerto Indio, entre
exportacio e importacio. Precisamos
de asfalto ja”, disse. Houve uma ma-
nifestacio pré-pavimentacdo em San
Alberto, no dia 30 de agosto.

US$ 193 MILHOES EM 2017

Rogério Luis Butzen, gerente-geral
da Lar Paraguay, fez um balanco dos 22
anos de atividades em terras guaranis.
“Trabalham conosco 167 funcioné-
rios e uma equipe de 20 engenheiros
agréonomos que prestam assisténcia
técnica aos cerca de 1.100 clientes
do agronegdécio, responséveis pela
entrega da producio em 15 unidades
de atendimentos localizadas em 3
departamentos - Alto Parand, Ttapia,
Caazapé, Caaguazi e Canindeyid. O
nosso faturamento em 2017 chegou &
casa dos US$ 193 milhées”, relatou.
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H || WORKSHOP

Parceiros da inovacao

Universidades e empresas apresentam projetos técnicos

Il Workshop teve a
participacao de 137
representantes de empresas
e instituicdes que
apresentaram inovag¢des
voltadas para melhoria dos
processos agroindustriais
...n

Roberto Marin

“Em inovagdo tecnolégica nao se
pode caminhar sozinho. E preciso ter
colaboragdo. Participacédo. Ver o que os
outros estdo fazendo e, assim, somar
esforgos”. Com estas palavras, Clédio
Roberto Marschall, superintendente
Administrativo/Financeiro da Lar,
abriu as atividades do II Workshop com
Parceiros da Inovacio, evento realiza-
do no dia 23 de agosto no Lar Centro
de Eventos, em Medianeira (PR).

O workshop contou com a parti-
cipacio de 137 representantes de uni-
versidades, incubadoras, aceleradoras,
Instituto Federal de Educacio, startups
etambém de empresas. O diretor-presi-
dente da Cooperativa, Irineo da Costa
Rodrigues, disse na abertura do evento
que “a Lar é a casa dos pesquisadores”.
E justificou. “A participacdo das uni-
versidades, através de projetos de ino-
vagao, vém ao encontro da evolugéo
tecnolégica, tanto na transformacio
de matéria-prima em proteina animal
(soja e milho engordam frangos e sui-
nos), quanto no processo de utilizacio
da inteligéncia artificial nos processos
da agropecuéria”.

PROJETOS APLICAVEIS

O estudante de agronomia Cristia-
no Fernando Levandoski, da Uniceste/
campus de Cascavel, apresentou um
projeto para utilizacdo de 6leo bruto
de soja na fabricacéo de biodiesel nas
propriedades rurais”. Se vingar aideia,

PROTOTIPO. Mini-estacdc meteorclogica informatizada desenvelvida pelo IFPR/
campus de Assis Chateaubriand para automacao das cortinas em granjas de suinos

seria o equivalente & instalacio de pos-
tos de combustiveis nas comunidades
interioranas.

Professores e alunos do Instituto
Federal do Paran&/campus de Assis
Chateaubriand apresentaram uma
mini-estagdo meteorolégica capaz de
coletar dados sobre temperatura, umi-
dade e velocidade dos ventos, e usa-los
através de software para “automacio
das cortinas e gestio das granjas de
suinos”, o que representa o controle,
a distancia, da cortina de protecio das
pocilgas, levantando e baixando de

acordo com as necessidades.

Participaram do projeto os profes-
sores Olavo José Luiz Jinior e Renato
Guerreiro, e os alunos Jodo Prieto,
Juliane Bernardino e Luciano Raizi.

Também houve demonstragdes
do uso de drones na agricultura de
precisio, médulo de controle eletrd-
nico para maquinas de pasteurizacio
(especialmente de leite e cerveja), e
apresentacio do aplicative Go Safra,
para a disponibilizacio e contratacéo
de méquinas agricolas em regime de
aluguel.
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INTEGRACAOQ. O superintendente Administrativo/Financeiro da Lar Cooperativa, Clédio Roberto Marschall aposta nas
parcerias entre instituicGes de ensino e empresas privadas no caminho da inovacao

Espaco Ponte
no Il Workshop

O Espaco Ponte foi um local para o livre
didlogo. Ponto de encontre, para contatos e
troca de ideias. Houve apresentacao de pro-
jetos desenvolvidos por professores e alunos
da UTFPR/campus de Medianeira e pequenas
estandes para apresentar aos participantes
a linha de produtos e atividades desenvol-
vidas pela Lar {Laboratéric Central, gestao
de pessaas, processe de abate da Unidade
Industrial de Aves e o Programa de Inovacgao
da Cooperativa).

PARTICIPANTES

UniAmérica, PUCPR/Toledo, Unila,
UTFPR/Medianeira e Toledo, UDC/Foz e
Medianeira, Unioeste, IFPR/Assis Cha-
teaubriand, IAPAR, Sebrae, Fundetec,
ClBiogas, Go Safra, 3D innov-Brasil,
Iguassu IT, Constel, Acic Lahs, Copacol,
Biosano, Frimesa, Revoluti, Maker Solu-
cbes, Trend Mobile, I. Riedi, Evolusoft,
Unimed Cascavel, Defere e Gartner.

Julho e Agosto f 2018 Revista da Larl 19
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Defensivos agricolas

Os remédios para as plantas sdo necessarios

Irineo da Costa Rodrigues
Engenheiro agrénomo e diretor presidente
da Lar Cooperativa Agroindustrial

-0

m 2050 a populacdo mundial deve-

ra somar 9,5 bilh&es de pessoas. O
Brasil nao pode perder a oportunidade
de produzir alimentos paratanta gente
pelo desconhecimento das modernas
técnicas de producio agropecuaria

Criou-se um mito no Brasil, de
que o frango de corte ganha peso, em
curto espaco de tempo, com o uso de
horménio. Nao é verdade. Temos a car-
ne de frango mais saborosa e saudéavel
do mundo.

Da mesma forma, que o Brasil
é o pais onde mais se usa produtos
quimicos nos alimentos, ou defensivos
agricolas (de forma pejorativa chama-
dos também de agrotéxicos).

O que vale sédo as informagdes
oficiais, onde consta que no Japao se
usam 11,75 kg/ha de defensivos agrico-
las, na Holanda 4,59 kg/ha, na Franca
2,40 kg/ha, na Alemanha 1,9 kg/ha e
no Brasil 1,1 kg/ha. Ou seja, no Brasil
usa-se 11 vezes menos que no Japao,
que é conhecido pela longevidade de
seu povo, e importa do Brasil café, soja
e suco de laranja.

Portanto, a verdade estatistica - e
podemos dizer cientifica - nos traz
uma realidade que desmente o que
apregoarm.

Considerar ainda que somos um
pais tropical, sem neve e frio congelan-
te que dificultaria a multiplicagao das
pragas. Temos que defender as plantas
com defensivos agricolas.

O problema é que as pessoas ra-
zoavelmente conhecedoras do assunto
sdo poucas. Artistas, académicos, in-
telectuais e ativistas de determinadas
ideologias e outros, cooptados pelo
terrorismo ambiental, sdo formadores
de opinido e muito ativos em se co-

municar e quando falam geram muita
repercussao.

O correto é chamar estes insumos
de defensivos agricolas, ou remédio
para as plantas, até porque quando
adoecemos tomamos remédios, e os
animais também sio medicados. Por
que as plantas ndo podem ser medi-
cadas?

O problema é que rotulam os
defensivos agricolas como os vilGes,
quando sdo necessarios, assim como
sdo necessdrios os medicamentos
para a satide humana e para a saide
animal. Por que discriminar a saade
das plantas?

E o mesmo ranco e a mesma dis-
criminacio que fazem com os agricul-
tores, que sofrem discriminactes na
drea ambiental, quando deveriam ser
remunerados pela conservacio dosolo
e a protecio das nascentes de dgua,
para o consumo no meio urbano.

A producao do agro brasileiro
(agricola e pecuério) ja por décadas é

responsavel pelo superavit da balanca
comercial do pafs, entre exportagdes e
importactes, enquanto os demais seto-
res séo deficitarios. Por isso precisamos
conhecer este setor, ndo denegrindo
a sua imagem e reconhecendo o seu
valor pelo muito que ainda vai ajudar
o Brasil.

Todos sabemos que em 2050 tere-
mos 9,5 bilhdes de pessoas na Terra.

Pelos dados recentes, sabe-se que
a India, que possui PIB de US$ 2 tri-
lhées, tera até o ano 2050 um PIB de
US$ 12 trilhGes; por sua vez, a China,
cujo PIB atual é de US$ 12 trilhdes,
terd um PIB de US$ 48 trilhoes.

Al estéo as oportunidades para o
Brasil produzir alimentos para tantas
pessoas, como prevé o crescimento
demografico até 2050. Mas precisamos
fazer como os japoneses, holandeses,
franceses e aleméies, que embora
usando mais defensivos agricolas, nédo
denigrem a imagem de sua producéo
de alimentos.
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Ademar Trein: tocando em frente

Memoria viva da colonizagao sul-mato-grossense

Aos 75 anos, agrébnomo e
uma fonte inesgotavel de
sabedoria sobre a evolugdo
de agricultura na regido da
grande Dourados (MS)

Roberto Marin

Oolhar sereno, quase professoral,
cabelos brancos bem penteados,
barbafeita, voz pausada, gestos cuida-
dosos e, acima de tudo, extremamente
simpético. E a sintese de um homem
de bem com a vida, mesmo tendo uma
doenca grave que o deixou hé 25 anos
dependente de uma cadeiras de rodas
para se locomover.

Assim é Ademar Trein, gatcho
natural de Ibiruba que ha 46 anos
fixou residéncia na regido Oeste do
Mato Grosso do Sul, fronteira com
o Paraguai, mais especificamente em
Ponta Pora, depois em Dourados, e
com propriedade rural em Laguna
Carapa. Formado em agronomia pela
Universidade Federal do Rio Grande
do Sul, trabalhou inicialmente no que
é hoje a Emater — empresa estatual de
extensdo rural, no municipio gaticho
de Tjui.

Em 1972, ainda no auge da cha-
mada “Marcha para o Oeste”, che-
gou, por assim dizer, de mala e cuia
4 “Princesinha dos Ervais”, ou Ponta
Pora. Prestou assisténcia técnica,
trabalhou em armazéns granelei-
ros e em outras empresas agricolas.
Anos depois comegou a estruturar a
Fazenda Tatarem (nome de arvore
nativa da familia do angico) que estd
localizada em Passo Kaii, no municipio
de Laguna Carapa.

400 HECTARES
A Tatarem é uma belafazenda. Tem
cerca de 400 hectares — 100 hectares

FAMILIA. C pioneire Ademar Trein com a esposa Rosemari e o filhe Francisco na
biblioteca de sua casa em Dourados {MS)

com uma densa mata de eucaliptos
que esta sendo rareada para a produ-
cédo de toras -, e outros 200 hectares
destinados a lavouras de trigo, milho
e soja. Trés casas de moradia existem
nafazenda. Uma para ofilho Francisco
Trein e outras duas para familias de
funcionarios.

A produtividade das lavouras de
trigo, milho e soja estd na faixa de 40,
70 e 59 sacas por hectare, respectiva-
mente. “Para ter boa produtividade,
além do uso de insumos de primeira
categoria, no caso a semente, a gente
tem que se adaptar com as variagtes
climaticas: frio com geadas, estiagens
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HERANCA. Pé de erva-mate gue resistiu ao tempo e ao vento na Fazenda Tatarem. Ao lado. o pér do sol em um dia de inverne,

espetdculo de rara beleza na lavoura de trigo da familia Trein em Laguna Carapa

e enchentes”, explica Ademar. A res-
posta para os desafios estd no uso de
tecnologias agricolas.

TERRA DE “OBRAGES”

A regido da fazenda Tatarem, num
passado pouco distante, foi habitada
por ervateiros, os chamados “mensus”
(caboclos brasileiros e paraguaios
descedentes de guaranis), que traba-
lhavam no corte da erva-mate a servigo
das “cbrages”, a principal delas, aMat-
te Larangeira, empresa que dominou a
economia sul-mato-grossense no final
do século 19 até meados do século 20
e que chegou a ter uma area superior
a 3,7 milhdes de hectares, segundo
o livro de Luiz Alfredo Magalhes,
“Retratos de uma época: Os Mendes
Gongalves e Cia Matte Larangeiras”.

Conta Trein: “Ainda se encontra
alguns pés de erva-mate em algumas
pontas de mato, ja que a erva sempre
foi uma arvore percursora da floresta.
Os trabalhadores sumiram e no lugar
deles maquinas e mais maquinas se-
meiam e colhem vastas areas de terras
com as culturas das lavouras de graos”.

E descreve a vegetacio existente
na década de 1970: “Havia campos
nativos, muito capim barba-de-bode,
arvores de baixo porte e madeiras de
lei, enfim uma vasta regifo prépria para
a agricultura que gatichos, paulistas e
outros migrantes viram como fonte de

renda, progresso e poder. E foi o que
aconteceu. Lavouras e mais lavouras.
E digo mais: muito em breve os cam-
pos povoados de gado vao desapare-
cer. A soja vai tomar conta”, relata.
A agricultura praticada em grandes
propriedades rurais fez os chamados
“agregados” desapareceram. E por
léguas e mais léguas de estradas niao
se vé um rancho de trabalhadores, nem
sequer uma tapera perdida no tempo.

NADA DE MAGOAS

Ademar Trein brinca. Diz que foi
premiado. Segundo a literatura médica,
somente uma pessoa em um milhdo
pode ter a doenca “Seringohidromie-
{ia”. No caso do engenheiro agrénomo,
o desconforto comecou aos 11 anos e
progressivamente ele foi perdendo os
movimentos das pernas ac ponto de
nao andar mais quando completou 50
anos de idade. Diante do desafio foi
tocando a vida na medida do possivel,
sem magoas. “Eu levo uma vida nor-
mal”, repete.

E verdade. Dirige um carro adap-
tado. Frequenta algreja Evangélica de
Confissdo Luterana no Brasil, participa
de eventos sociais e é presenca garan-
tida nas reunides promovidas pela Di-
retoria Executiva da Lar Cooperativa.
Tem uma bela biblioteca — cerca de 200
volumes. Acabou de ler trés obras da
escritora gaticha Leticia Wierzchowski:

“Casa das Sete Mulheres”, “Farol do
Pampa” e “Travessia — A Histéria de
Amor de Anita e Giuseppe Garibaldi”.
Gosta de boa miisica executada com
bandoneon, o chamamé e as modas
de viola.

O pioneiro confessa que chora. E
muito, com frequéncia. Chora, ri e brin-
ca diante da esposa Rosemari Wayhs,
dos filhos Francisco, Ana Flavia, La-
rissa e Leopoldo, e dos quatro netos.
Chora ao ouvir a cangio “Amanheceu,
peguei a viola”, de Renato Teixeira.
Trein tem uma vida, uma histéria, e
agradece sempre a Deus pela graca de
ter passado a infancia, a juventude, a
idade adulta e ter chegado aonde che-
gou, sempre, sempre “tocando em fren-
te”, com diz a cangao de Almir Sater.

PROPRIEDADE. Entrada da Fazenda
Tatarem, vendo-se ao fundo drea de
reflorestamento com eucaliptos
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Lapidacao no processo avicola

Cobb-Ventress desenvolve forca-tarefa integrada

Gerentes e equipe técnica
da Lar reuniram-se com
representantes de empresa
americana para discutir
melhorias na avicultura

Roberto Marin

ma grande equipe de técnicos e

especialistas em avicultura esteve
reunida entre os dias 27 a 30 de agosto
numa forga-tarefa para verificar todo o
processo avicola da Lar Cooperativa,
sob a coordenagio e orientacio de pro-
fissionais da Cobb, empresa americana
especialista em melhoramento genético
de aves de corte.

Passaram por andlise os aviarios,
Unidade de Recria de Aves, Unidade
Incubadora de Ovos, Unidade Produ-
tora de Pintainhos, matrizeiros, uni-
dades industriais de racées e unidades
industriais de aves.

“Poi uma imersido em todas as
atividades avicolas para se fazer um
diagnéstico e, a partir das observagies
e dados coletados, tracar pontos para
melhorias”, disse Jair Meyer, superin-

CONJUNTURA
Cenario economico
e cooperativismo

Promover um debate sobre a conjun-
tura nacienal e os ajustes necessarios na
autogestdo das cooperativas parana-
enses foi a razao pela gual o presidente
do Sistema Ocepar, José Roberto Ricken,
esteve no Centro Administrative da Lar
Cooperativa em Medianeira, no dia 7 de
agosto, acempanhado pelo superinten-
dente Robson Maficletti, coordenador de
desenvelvimento cooperative Jodo Gogola
Neto e o assistente técnico José Aguino
Rodrigues.

“Diante da atual conjuntura nacional,

LAR E COBB. Uma parceria técnica para melhoria das atividades

P, %e,. i

I Lo avicolas. No detalhe, o médice veterinario Guilherme Castro

tendente de Suprimentos e Alimentos.
Foram formadas equipes dentro
de cada especialidade para verificar
no campo, por exemplo, como é feito
o controle da salmonela, a qualidade e
quantidade na eclosio de ovos, a mor-
talidade dos pintainhos, ajustes nas
férmulas das ragdes e, acima de tudo,
as causas das condenagdes de carcacas
de frangos nas unidades industriais.
Feito o diagndstico, uma mesa

0 que as cooperativas, especialmente a
Lar, devem fazer para manter os empre-
gos e a renda dos trabalhadores rurais?”,
perguntou Ricken. As respostas, segundo
o0s participantes, estao na analise detalha-

-redonda foi formada para “debater
os problemas encontrados e acenar
indicativos de melhorias”. Cada espe-
cialista teve vez e voz. Foi o caso do
médico veterinario Guilherme Castro,
que tracou um panorama do controle
da salmonela, indicando os pontos de
acerto e onde o processo precisa ser
melhorado.

Os préximos encontros acontece-
rdo no inicio de 2019.

da dos indicado-
res econémicos e
sociais.

“Precisamos
caminhar jurtos”,
disse o presiden-
B te da Lar Coope-
rativa, Irinec da
Costa Rodrigues.
. E para caminhar
deve-se conhe-
cer a estrada, as
curvas, os obstaculos e as trilhas alterna-
tivas”. E o caminho, gue todos concorda-
ram, é o da “capacitacao e treinamento
dos funcionarios e produtores rurais
associados”.
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, OS MELHORES
INDICE DE EFICIENCIA PRODUTIVA

Aves de Corte - Junho 2018 / Julho 2018

Adriano J. Gundi wata 74,66 2,63% 3,521

Angelo J. Jungbluth Missal 70,02 1,01% 2,173

Derivaldo De O. Santos Sda&gﬂggﬁl 3,081 444
Edson Parizotto matelancia [ TGS~ 70.99 2,34% 3,282

Jair Daronch Sarranapolis 76,60 1.66% 3718

Joao A. Viana Sdaglgﬁggﬁl

Jose S. Della Pasqua  matelanaia [ IS 73.07 1.67% 3,230

Sebastiao Antonio i m 72.28 1.67% 3,542

Sebastiao Antonio

Serrandpolis

Sao Miguel
do lguacu

Virginia R. Silva

Suinos - Junho 2018 / Julho 20‘]8

Antonio E. Rohden sao Mieucl |INPEEE 1067 0,91% 136,29

nrelmac ____
Paulo Donel wssa [N 0.287 1,59% 125,08

—-m————
Fabio F. Inacio napuiandia [ EEER  1.037 1,91% 131,75

 GuiomarR. Geltenes  vedinera ____
Francisco de Mattia Medianeira 0,985 1,.47% 127.87

Neri K. Schuster wesa [ ESER  1.008 1,98% 129,87

:
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Estoques de milho preocupam

O impacto da quebra das salras brasileira e argentina

0O estogue mundial do
cereal & considerado baixo
em relacdo ao consumo; os
precos aos produtores no
Qeste do PR estdo otimos

[ |

Vandeir Conrad - Eng® agrénomo e
superintendente de Negdcios Agricolas

Marcos Luis Motterle - Analista de
Mercado de Milho

s recentes quebras de safra de
milho na América do Sul, espe-
cialmente na Argentina e no Brasil,
proporcionaram um cenario de alerta
em relacdo ao estoque mundial e ao
crescente aumento de consumo. Jun-
tos, Estados Unidos, China, Brasil e
Argentina sdo responsaveis por aproxi-
madamente 70% da producio mundial.
Neste cenéario o nosso pais é o se-
gundo maior exportador, atras apenas
dos norte-americanos, tendo papel
importante no abastecimento global
do cereal.

Nociclo 2017/18, o mundo jacon-
sumiu mais de 33 milhdes de toneladas
das suas reservas, e a previsio para o
préximo ciclo serd de mais 30 milh&es
de toneladas, deixando o estoque mun-
dial ao nivel de 155,5 milhées de tone-
ladas, volume préximo aos registrados
nasafrade 2012/13, que é considerado
baixo frente ao atual consumo mundial
de milho (grafico 01).

CRESCIMENTO DE AREA

E DEPENDENCIA DA 2° SAFRA

No Brasil, apartir dasafra2011/12,
a area de plantio de milho safrinha
passou a ser maior que a drea de ve-
réo, e esta nova janela agricola vem
crescendo ano apés ano, atingindo
na iltima safra, a de 2017, uma &rea
de 11,56 milh&es de hectares, contra
5,07 milhées de hectares da safra

GRAFICO 01
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de verdo (grafico 02). A troca deve-
-se ao aumento de area agricultavel,
necessidade de maior agregacio de
valor & propriedade, desenvolvimento
de novas tecnologias para aumentar
a produgéo e crescimento vertiginoso
do consumo.

Esses fatores foram visiveis na
altima safra de verio, quando no pe-
riodo de plantio, em meados do més
de setembro de 2017, os referenciais
para o milho estavam préximos ao
preco minimo de garantia do governo,
inviabilizando qualquer expectativa de
remuneracao favoravel para o cereal, ja

que haviamos atingido uma safra de 97
milhées de toneladas, a maior da his-
téria. Esta légica se confirmou com a
menor producio de milho no verdo dos
altimos anos, algo em torno de 26,8
milhées de toneladas, fazendo com
que os indicativos de precos tivessem
forte valorizagio no primeiro semestre
diante de uma oferta mais restrita no
principal centro consumidor de milho,
aregiao Sul do Brasil.

Essa mudanca geografica no plan-
tio do milho deve manter os precos es-
taveis até o primeiro semestre de 2019,
a exemplo do que ocorreu neste ano no
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mesmo periodo. A Conab revisou em
seu filtimo relatério de agosto o volume
exportavel, que, inicialmente, era de 30
milh&es de toneladas e passou para 27
milhées, porém, o crescente consumo
de milho para produgio do etanol na
regiao Centro-Oeste e o tabelamento
de frete devem contrabalancear a oferta
e demanda interna.

A quebra de safra em estados im-
portantes como Mato Grosso do Sul,
Sao Paulo e Parana deve refletir-se
diretamente nos custos de frete para
abastecimento dos estados do Sul do
pais. Com esse cenério, fica evidente
que além da preocupacio da quantida-
de do estoque de passagem de um ano
para o outro, a localizagdo do mesmo
é de suma importancia, visto que a
producio do milho de segunda safra
se concentra longe dos grandes centros
consumidores do cereal.

INDEFINICAO POLITICA

E CAMBIO FORTE

Em ano de eleicio sempre ha um
componente a mais na conjuntura
de precificacdo de graos. Fatores cli-
miticos e oferta e demanda por si s6
ji produzem um cenario natural de
preocupacéo, mas com a indefinig

governante de nosso pals,
o cambio torna-se um ingrediente de
peso na andlise da conjuntura nac
nal.

Junta-se a isso a guerra comercial
entre EUA e China, que favoreceu em
muito a soja brasileira, proporcionando
bons rendimentos aos sojicultores e,
em contrapartida, deixou o milho em
segundo plano na comercializacio. No
ano corrente, pode-se dizer que
reducéo da exportacio e dos
dores internos, o milho é pr
em valores superiores — naregido Oeste
do Paran4, a saca chegou a ser paga ao
produtor no valor de até R$ 34,00. Com
esse cenério de ddlar trabalhando aci-
ma da casa dos R$ 4,15, e utilizando-se
acurvadeddlaralong
uma precifica
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CANUDO NA MAO.
Turma de formandos
reunida na Assercep

72 turma de eletromecanicos

40 formandos receberam seus certificados

Lar Cooperativa e Frimesa
proporcionaram curso

a funcionarios em parceria
com Senai e Sescoop

Roberto Marim

Passaram-se dois anos de muito
estudo e dedicacio na trajetéria
dos 40 formandos do curso técnico em
eletromecénica. A alegria de mais uma
etapa concluida estava estampada no
sorriso do grupo e dos seus familiares
durante a entrega dos certificados
que ocorreu no dia 23 de agosto, nas
dependéncias da Associacdo Esporti-
va e Recreativa Frimesa — Assercop.
Na solenidade estiveram presentes o
diretor-presidente da Lar, Irineo da
Costa Rodrigues, diretor executivo da
Frimesa, Elias Zydek, gerente do Sesi/
Senai de Foz do Iguacu, Thiago I’
Arisho, e os professores Jodo Carlos
Munhoz das Neves e Thalysson Pereira

Cavalcante, que foram
homenageados

Durante o curso
os alunos estudaram
nogtes profissionais
de eletricidade, meca-
nica, solda e operacéo
de torno, entre outras
disciplinas. As aulas
praticas foram realiza-
das em Foz do Iguacu
e as tedricas, em Me-
dianeira.

Rodrigues e Zydek
destacaram a importancia da prepa-
racio dos funcionérios para tornar as
empresas cada vez mais competitivas.
Irineo Rodrigues disse que é preciso
“niao apenas saber; é preciso agir,
fazer”.

REALIZACAO DE UM SONHO

Jodo Delmar Zanatta, 33 anos,
supervisor de manutencio da Unidade
Industrial de Mandioca e Amido de Mi-
lho, localizada no distrito de Dom Ar-

DETE RMINA(;f\O. Aos 53
anos Jodo Delmar Zanatta
saiu da “zona de confor-
to" e voltou a estudar

mando, em Missal (PR),
foi o orador da turma.

Zanatta destacou que
“a educacio é o grande
alicerce no processo de
formacao e transforma-
cao da sociedade”. Re-
lembrou os dois anos de
dedicacio aos estudos
nas idas e vindas para Medianeira e
Foz do Iguacu (ele reside nacidade de
Missal), e salientou que cada forman-
do carrega “um sentimento inico, seja
pelarealizacio de um sonho ou através
da consolidacio daestabilidade finan-
ceira”. Finalizou dizendo que o curso
de técnico em eletromecanica ensinou
que a vida é feita de momentos de
muita “fé, esperanca, disciplina, su-
peracio, empreendedorismo, ousadia
e coragem”.
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A QUALIDADE E A TRADICAO
NEW HOLLAND NO

Estamos sempre com vocé.
Por isso, nos preocupamos em oferecer maquinas
com a qualidade e a tradigio que vocé j@ conhece,

APROVEITE PARA ADQUIRIR A SUA MAQUINA COM
AS CONDICOES DO PROGRAMA TRATOR SOLIDARIO

QUALIDADE E TRADICAO HA MAIS DE 40 ANOS NO BRASIL
CONDICAO ESPECIAL PARA AGRICULTOR FAMILIAR
TRATORES TT, TL E COLHEITADEIRA TC5070

MAQUINAS COM 2 ANOS DE GARANTIA

MAIS DE 30 PONTOS DE ATENDIMENTO NO PARANA

Y% NEW HOLLAND
AGRICULTURE

SEMPRE COM vOCE

www.newholland.com.br/trator-solidario



Principios do cooperativismo

Os valores que norteiam o sistema em todo o mundo

Como colocar os ideais do
cooperativismo em pratica?
Para guiar os cooperativistas
ao redor de todo o mundo,
foram estabelecidos os
sete principios do sistema.
Sdo os mesmos desde que
foi fundada a primeira
cooperativa da historia,

em 1844

ADESAO
VOLUNTARIA
E LIVRE

As cooperativas sdo abertas para
todas as pessoas que queiram partici-
par, estejam alinhadas ao seu objetivo
econdmico, e dispostas a assumir suas
responsabilidades como membro. Nao
existe qualquer discriminagio por
sexo, raca, classe, crenca ou ideologia.

GESTAO
DEMOCRATICA

As cooperativas sdo organizacdes
democraticas controladas por todos
os seus membros, que participam
ativamente na formulacio de suas po-
liticas e na tomada de decisdes. E os
representantes oficiais sdo eleitos por
todo o grupo.

PARTICIPAGAO
ECONOMICA
DOS MEMBROS

Em uma cooperativa, os membros
contribuem equitativamente para o
capital da organizacdo. Parte do mon-
tante é, normalmente, propriedade
comum da cooperativa e os membros
recebem remuneracido limitada ao
capital integralizado, quando ha. Os
excedentes da cooperativa podem ser
destinados as seguintes finalidades:
beneficios aos membros, apoio a outras
atividades aprovadas pelos cooperados
ou para o desenvolvimento da prépria
cooperativa. Tudo sempre decidido
democraticamente.

AUTONOMIA E
INDEPENDENCIA

As cooperativas sdo organizacdes
auténomas, de ajuda mitua, contro-
ladas por seus membros, e nada deve
mudar isso. Se uma cooperativa firmar
acordos com outras organizacoes,
ptiblicas ou privadas, deve fazer em
condices de assegurar o controle
democratico pelos membros e a sua
autonomia.

EDUCACAO,
FORMAGAO _
E INFORMACAO

Ser cooperativista é se compro-
meter com o futuro dos cooperados,
do movimento e das comunidades. As
cooperativas promovem a educacio e
a formacéo para que seus membros e
trabalhadores possam contribuir para
o desenvolvimento dos negécios e,
consequentemente, dos lugares onde
estdo presentes. Além disso, oferece
informactes para o piblico em geral,
especialmente jovens, sobre a natureza
e vantagens do cooperativismo.

INTER-
COOPERACAO

Cooperativismo é trabalhar em
conjunto. E assim, atuando juntas,
que as cooperativas ddo mais forca ao
movimento e servemn de forma mais
eficaz aos cooperados. Sejam unidas
em estruturas locais, regionais, nacio-
nais ou até mesmo internacionais, o
objetivo é sempre se juntar em torno
de um bem comum.

INTERESSE
PELA
COMUNIDADE

Contribuir para o desenvolvimento
sustentavel das comunidades é algo
natural ao cooperativismo. As coope-
rativas fazem isso por meio de politicas
aprovadas pelos membros.

Fonte: OCB - Organizacao das
Cooperativas Brasileiras
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eSocial nas empresas

Uma plataforma digital de servico simpliticada

Sistema reduz custos e
tempo das empresas na
execucao de suas obrigacdes

<O

AJS. 15 obrigactes fundamentais na
elacdo trabalhista entre empre-
gador e empregado estardo sistema-
tizadas num dnico banco de dados.
As informacdes digitais serdo de livre
acesso.

O eSocial é um novo sistemna de
registro, elaborado pelo Governo Fe-
deral, para facilitar a administracio de
informagées relativas aos trabalhado-
res. De forma padronizada e simplifi-
cada, o novo eSocial Empresarial vai
reduzir custos e tempo das empresas
na hora de executar 15 obrigactes
fiscais, previdenciérias e trabalhistas
realizadas pelas areas contabil, de RH,
e de Seguranca do Trabalho.

Todas as informacgdes coletadas
pelas empresas vao compor um banco
de dados tGnico, administrado pelo
Governo Federal, que abrangera mais
de 40 milhdes de trabalhadores e con-
tara com a participacio de mais de 8
milh&es de empresas, além de 80 mil
escritérios de contabilidade.

O projeto eSocial é uma acéo con-
junta dos seguintes 6rgéos e entidades
do governo federal: Secretaria da Re-
ceita Federal do Brasil - RFB, Caixa
Econdmica Federal, Instituto Nacional
do Seguro Social - INSS e Ministério
do Trabalho - MTh.

Na pratica, as empresas terdo que
enviar periodicamente, em meio digi-
tal, as informacgtes para a plataforma
do eSocial. Todos esses dados, na ver-
dade, j4 sao registrados, atualmente,
em algum meio, como papel e outras
plataformas online. No entanto, com a
entrada em operacio do novo sistema,
o caminho seré tinico. Todos esses da-
dos, obrigatoriamente, serdo enviados

ao Governo Federal, exclusivamente,
por meio do eSocial Empresas.

Além de simplificar processos, o
que gera ganho de produtividade, o
eSocial passara a subsidiar a geracéo
de guias de recolhimentos do FGTS e
demais tributos, o que diminuira erros
nos célculos que, hoje, ainda ocorrem
na geracio desses documentos.

Esse novo modelo traz outras van-
tagens, como:

® Registro imediato de novas in-
formagdes, como a contratacao de um
empregado;

® Integracio de processos;

® Disponibilizacdo imediata dos
dados aos érgaos envolvidos.

Esse novo sistema consiste apenas
em uma nova forma de prestacio de
informacéo por parte das empresas, e
nao se confunde com qualquer tipo de
regime tributario diferenciado. Ele foi
organizado para disponibilizar uma
plataforma de servico simplificada,
desburocratizada e adequada i reali-
dade do setor empresarial brasileiro.

A principal vantagem para o traba-
lhador sera, sem diivida, maior garantia
em relagéo a efetivacio de seus direitos
trabalhistas e previdenciarios e maior
transparéncia referente as informagtes
de seus contratos de trabalho. Serdo
também registradas informactes rela-
tivas aos pagamentos efetuados ao tra-
balhador, assim como as informagées
referentes & sua condigéo de trabalho,
tais como as caracteristicas do local
onde desempenha suas funcées e os
tipos de riscos aos quais esta exposto.

A sistematizacao das informactes
no eSocial envolve os diversos tipos
de relactes trabalhistas em vigor no
Brasil. Isso significa que trabalhadores
celetistas, estatutérios, auténomos,
avulsos, cooperados, estagiarios e sem
vinculo empregaticio terao suas infor-
magbes registradas no eSocial.

A entrada em operacio desse novo

procedimento vai contribuir também
para uma melhoria na elaboracio e to-
mada de decisio em politicas piblicas,
bem como na prestacio dos beneficios
previdenciarios aos trabalhadores.

O eSocial traz, para o formato digi-
tal, informacées que hoje ainda podem
ser registradas em meios ultrapassados
e até frageis, como em livros de papel.
Tais dados, que ainda hoje devem
ser guardados por longo periodo de
tempo, em até 30 anos, passardo a ser
armazenados em um ambiente piblico,
seguro e sem custos para as empresas.
As 13 obrigactes, fundamentais na
relacao trabalhista entre empregador
e empregado, estardo sistematizadas
num Gnico banco de dados. O eSo-
cial Empresas, no dmbito da Receita
Federal, faz parte do Sistema Piblico
de Escrituracio Digital (SPED), um
programa extremamente abrangente
de informatizagio da relacio entre a
Receita Federal e os contribuintes.

NA LAR COOPERATIVA

O eSocial ja esta sendo aplicado
na Lar, conforme Resolugdo do Co-
mité Diretive do eSocial n® 02/2016.
A obrigatoriedade iniciou em 1° de
janeiro de 2018 para os empregadores
e contribuintes com faturamento apu-
rado, no ano de 20186, superior aR$ 78
milh&es. A implantacio foi realizada
em trés fases: a carga inicial, consi-
derando cadastro da empresa/filiais e
tabelas em 01/2018, abertura de envio
de eventos nao peridédicos em 03/2018
e eventos periddicos, incluindo a folha
de pagamento, em 05/2018. A area de
Gestao de Pessoas atendeu a todas as
fases e vermn buscando constantemente
manter a atualizacio das informacédes
e atender a legislacao vigente.

Fonte: Site eSocial com infermacées
complementares da Gestao de Pessoas
da Lar Cooperativa
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ALMANAQUE

m RECEITA DELICIOSA

Frango com gergelim
(coxinhas ou meio das
asas)

INGREDIENTES
2 kg de coxinhas ou meio das asas
de frango temperados Lar;
200 g de ketchup;
200 g de mostarda;
2 pacotes de creme de cebola;
1 xicara {cha) de gergelim branco;
Oleo para untar.

MODO DE PREPARO

1. Em uma tigela misture bem as
coxinhas ou meio de asas de frango
com ¢ ketchup, a mostarda e os 2
pacotes de creme de cebola;
2. Disponha o gergelim em um prato
€ passe as coxinhas ou meio de asas
de frango no mesmae, como um em-
panado;
3. Transfira as coxinhas ou meic das
asas de frango ja empanadas para
uma assadeira untada com dlec e
leve para assar em foermno preagque-
cido a 170° C por aproximadamente
35 minutos ou até que dourem;
4. Sirva acampanhado de salada ou
apenas comae um petisco.

Rendimento: 10 por¢des

Falou e disse

Ja se disse, numa expressdo feliz,
que a contribuigdo brasileira para
a civilizagdo serd de cordialidade
— daremos ao mundo ‘o homem
cordial”.

#Sérgio Buarque de Holanda em
“Raizes do Brasil”, 1:edigdo de 1936,

m CANTO DA POESIA

Kell Smith

Eu sei gue cada um s tem a vista
da montanha que escalar

Por isso tode dia eu me pregcupe
em fazer a coisa certa

E mesmuo assim, infelizmente,

as vezes nao parece adiantar
Porgue o mundo ta tao louco e as
pessoas andam tao estranhas

Me diz se ainda passa um medo
de ndo ser o melhor de mim

E se a gente se cobra menos em
algum moemento disso agui

Me diz

Quando ja nao sei qual é a direcao
E tudo gue posso é seguir meu
coracac

Entdo me viro

E giro para onde gira o sol

Quando ja nao sei qual é a direcao
E tudo gue posso é seguir meu
coracac

E por instinto

Que eu encontro a luz, sou girassol

Eu guere aguela vida gue a gente
inventa antes de dormir

Mas pra dar certo sei gque tenho gue
acordar tomando atitude

O tempo ndo me espera sé porgue
quero jogar tudo pro ar

E guase sempre é em desisténcia
gue o fracasso se resume

Me diz se ainda passa um medo
de nao ser ¢ melhor de mim

E se a gente se cobra mencs em
algum moemento disso agui

Me diz

Quando ja nao sei qual é a direcao
E tudo gue posso é seguir

Meu Coracac

Entdo me viro

E giro para onde gira o sol
Quando ja nao sei qual é a direcao
E tudo gue posso é seguir meu
coracac

E por instinto

Que eu encontro a luz, sou girassol
E por instinto

Que eu encontro a luz

Sou girassol

Vocé sabid que...

® O micro-ondas foi desco-
berte em 1947, por acaso, pelo
engenheirc americana Percy Spen-
cer. O cientista trabalhava num

projeto que usava radares, gue
operam em freguéncia de radio
micro-andas, guando percebeu
gue um chocolate havia derretide
em seu bolso. Depois de testes
com outros alimentos, milho e ove,
ele comprovou o efeito. Depois de
patentear a descoberta, Spencer
produziu o primeire forne micro-
-ondas comercial, com quase 2
metros de altura.

® O primeiro refrigerador
artificial surgiu em 1834 {ha 184
anesj, criade pele americanc Jacoh
Perkins. O eletredoméstice usava
comao substancia refrigerante o di-
oxido de enxofre, gue se condensa
atemperaturas abaixo de zero. To-
xico, 0 gas podia vazar e provocar
acidentes fatais. Porvolta de 1915
surgiram as primeiras geladeiras
domésticas nos EUA. No Brasil, a
primeira geladeira foi fabricada na
cidade de Brusque {SC), em 1947;
era movida a quergsene.

ERA UMA VEZ...

Apequena Estelafechaolivre
e pergunta para a mae:

- Por gue todas as histérias
comegam com “Era uma vez"?

- Nem todas, filha. Algumas
comecam com “Meu bem, hoje
vou ficar até bem mais tarde tra-
balhando”.
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Ovos Duzia
Vermelho Grande

Ovos Duzia
Vermelho Médio

Ovos 1/2 Duzia
Vermelho Extra

Ovos Duzia
Branco Grande

Ovos Duzia Y =
Branco Médio

Ovos Pack 5 Duzia
Vermelho Pequeno

Ovos Pack 5 Duzia
Branco Pequeno
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