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EDITORIAL
2013, UM BOM ANO

Com a graca de Deus, estamos en-
cerrando 2013 com um resultado digno
das comemoracbes dos 50 anos da Lar,
gerando satisfacdo a familia associada, o
que sera comprovado com o relatério de
prestacio de contas que vamos apresen-
tar na AGO de 31 de janeiro de 2014.

A Cooperativa Lar tem crescido em
torno de 20% ao ano nos altimos dois
anos, o que é muito significativo, se

pensarmos que nosso pais cresce de 1 a

2%, enquanto o agronegdécio, que carrega
a economia brasileira nas costas, cresce perto de 1096,

Por que a Cooperativa Lar cresce? Porque crescem os negocios dos
associados com os investimentos da Cooperativa em novas estruturas,
em lojas e na ampliacio de atividades.

Os investimentos sdo para atender melhor os associados e diluir
custos, que todos os anos aumentam com novas taxas e devido ainda a
inflacdo. 86 com aumento no faturamento conseguiremos preservar a
rentabilidade, ainda muito baixa.

O destaque mais significativo, acreditamos, é a melhoria da gestédo, o
que sabemos, & vamos conseguir com pessoas mais preparadas, portanto,
investindo em recursos humanos.

Podemos dizer que a Cooperativa LAR tem o amparo de universidades
- Dom Cabral e Fundacio Getalio Vargas-, permanentemente interagindo
conosco no dia a dia. Temos formado gestores, descoberto talentos, e pelo
crescimento, estamos retendo-os na medida que surgem novas vagas e/ou
promocées para gestores. Precisamos de gente preparada.

Da mesma forma e com boa intensidade, continuam as oportunidades
que a Cooperativa oferece 4 familia associada na area educativa. Hoje
temos conselheiros de administracao e fiscais preparados para cumprirem
as suas funcoes, como também sdo dezenas os eventos que a Cooperativa
tem oferecido a suas liderancas (comités, casais, mées e jovens).

Por isso, concluimos que 2013 foi muito bom e a Cooperativa esta
mais preparada. Esperamos um 2014, ano em que comemoramos os 50
anos, melhor ainda.

Esperando que o Natal tenha sido abencoado, desejamos um Novo
Ano de paz, saide, unido e prosperidade.

Muito obrigado pelo trabalho, apoio e confianca neste ano que en-
cerramos.

Irineo da Costa Rodrigues
Diretor Presidente
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CULTURAS DE VERAO

No caminho de uma
GRANDE SAFRA

Produtividade devera ser uma das maiores da
histéria. Do plantio até a formacao das vagens o
clima colaborou. Colheita comeca a partir de janeiro

A

AMEACA. Em algumas
lavouras ainda ha focos
de capim-amargosc
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As lavouras de soja — ocupando 90% da area
plantada no QOeste do Parana, estio com um
excelente desenvolvimento. O plantio foi realiza-
do no tempo certo, com a umidade do solo ideal,
sementes tratadas, cultivares especificos para
cada microrregido, adubacido adequada, uso de
defensivos agricolas na medida certa e as plantas
estio com fantastico potencial produtivo. Até o
final de dezembro, o clima foi o ideal, com sol,
calor e chuvas regulares.

Alagarta Helicoverpa armigera ainda nédo deu
a cara. 86 ameacou. As plantas de buva estao
praticamente controladas. Persistem, entretanto,
alguns focos de capim-amargoso. A erosio do solo
esta controlada com as boas praticas agricolas.

Espera-se uma supersafra de soja com uma
produtividade média de 150 sacas por alqueire
ou 62 por hectare na area de atuacio da Lar. Em
muitas lavouras, ao que tudo indica, sera alcanca-
da produtividade de até 200 sacas por alqueire. As
excecbes sio alguns pequenos bolsdes de deficit
hidrico que se intensificaram na regido beirando
0 Lago de Ttaipu, especialmente no municipio de
Santa Helena.

Estima-se que o preco da soja devera conti-
nuar nas alturas, entre R$ 60,00 a R$ 70,00 por
saca. A colheita na regido devera ter inicio em de
15 de janeiro.

Em Mato Grosso do Sul e no Leste do Pa-
raguai as culturas registram desenvolvimento
idéntico as do Oeste do Parana

CULTURA DO MILHO

O milho, em pequenas areas de cultivo, segue
com com 6timo potencial produtivo. Parte das
lavouras ja virou silagem para o gado leiteiro. O
milho 22 safra, que tem escala comercial, devera
ser plantado a partir de meados de janeiro, atin-
gindo o seu pico durante o més de fevereiro.

As imagens retratam o desenvolvimento das
lavouras de verdo no Oeste do Parana, na primeira
quinzena de dezembro de 2013.
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PRODUTIVIDADE. Boas préticas agicolas e clima favordve
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sao indicativo de uma boa safra de soja no Oeste paranaense. Também o milho, cultivado em mencr escala, apresenta bom desenvolvimento
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(LEITURA DINﬁMICA)

PRESENTE DE NATAL - Papai Nod tam-
bém estevena Lar. Produtores assodados
e funcionarics foram presenteados com
cestas de Natal contendo 25 predutos
alimenticios tradicionais para s festejos
de fim de ano. Para os cooperades foram
montadas e distribuidas nada menos que
6.180 cestas; outras 5.500 foram desti-
nadas ac guadro de funcionarios

VOCE SABIA?

® A Lar esta fechando
0 ano de 2013 com um fa-
turamento de aproximada-
mente R$ 2,7 bilhdes,
o que significa um cresci-
mento de 20% em relagéo
ao ano anterior. Para 2014

prevé-se faturamento total
de R$ 3 bilhGes.

» SAFRA BRASILEIRA

186 milhoes de t

QIBGE prevé um aumento de15,4%
na safra nadonal de cereais, leguminosas
e oleaginosas em 2013, em relagao ao
ano antericr. A estimativa divulgadano dia
10 dedezembroindica 186,58 milhdes de
tondadas, contra 161, milhdes preduzi-
das em 2012. Ostrés principais produtos
agicolas do pals, que respondem juntos
por 92,8% da previsao de safra deste
ano, devem fechar 2013 com altas: soja
{23,8%), milho {12,8%) e 2,4% (arroz).

» MERCADO EXTERNO

Lar participa de feira na Alemanha

A Cooperativa Lar participou como
expositora de mais uma edigac da Anuga,
congderada a maior € mais importante
feira de alimentos & bebidas do mundo
e realizada anualmente em Kdln, na
Alemanha. O evento teve como foco
acdes de investimentos em mercados
consumidores consolidados e tendéncias
de novos negbcios.

Da edicac de 2013, redlizada entre
os dias 5 a & de cutubro, participaram
B.777 expositores, registrando-se a pre-
senca de mais de 156.000 visitantes de
180 paises. A delegacao da Cooperativa
esteve integrada no projeto APEX Brasil,
ordanizado pela Uniao Brasildra de Avi-

cultura (UBABEF}).

*Nosso objetivo foi analisar tendén-
cias de mercado e novas demandas,
progpectar oportunidades de negdcios e
estreitar o relacionamento com clientes.
Também foi uma cportunidade de dialogar
com representates de palses exportado-
res de alimentos e avaliar onde estao
focando em seus negbcics”, destacou Jair
Meyer, gerente da divisao de alimentos
& compras, gue esteve acompanhado de
Giovana Rosas, gestora de exportagao.

A Lar nao sb exporta, mas também
importa alimentos, € assim houve a
negeociagao de contratos para atender a
demanda prevista para 0 ano de 2014,

Preparativos para a festa dos 50 anos

Para os festejos do jubileu de ouro da Lar, no dia 19 de marcgo de 2014,
diversas atividades ja estao programadas: inauguracao do novo Centro

Administrativo, homenagem aos pioneiros, inauguracao de monumento em
Missal, sorteio de duas Toyota Hilux e shows do cantor Leonardo {dia 18
de marco, em Missal) e do medianeirense Michel Telé (dia 19 de marco,
na praca Angelo Darolt, em Medianeira).
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» DINHEIRO
14° salario integral
no més de janeiro

A Cooperativa Agroindus-
trial Lar estara mais uma vez
pagando o 14° salario aos
mais de 6.500 funcionarios.

Na folha de pagamento de

janeiro de 2014, todos os tra-
balhadores terao, a titulo de
participacao nos resultados,
mais um salario. O 14° nao
tera descontos e sera dividido
em 70% em dinheiro e 30%
para compras nos supermer-
cados da Lar ou nos postos
de combustiveis.

P NORMAS INTERNAS

Codigo define conduta
no ambiente de trabalho

O que el quero? O que eu posse? E o que
el devo fazer? Estas trés perguntas basicas
norteiam as diretrizes do Codigo de Conduta
dos funcionarios da Lar, dficializado no més
de dezembro de 2013. O manual define clara-
mente as pditicas de gestac e a conduta pro-
fissional que deve ser observada no ambiente
de trabalho, nas unidades da Cooperativa.
Também prev& punigbes acs infratores, que
vao desde uma simples adverténcia verbal atéa
demissao. As condutas profissionais, diz o ma-
nual, estac alicergadas na honestidade, zelo,
sdlo profissicnal, competéncia, prudéncia,
humildade, imparcialidade, justica, fortaleza
e temperanca.

PROGRAME-SE

® Dia 31 de janeiro de
2014, Assembleia Geral
Ordinéria da Lar. Na pau-
ta, apresentagdo do Re-
latério Balango de 2013,
eleicdo da nova Diretoria
Executiva e do Conselho
de Administragédo para
um mandado de quatro
anos e eleicdo do Conse-
lho Fiscal.

® A AGO tera inicio
as 14 horas no pavilhéo
de festas da Igreja Matriz
de Medianeira.

Azeitonas

Novos Produtos | Novas Embalagens

embalagens

« Fatiada 120g

Azeitona Lar Sache

0 produle gue vocé ja conhece, agora com navas

Azeitonas sache, disponiveis nas varedades:

» Verde recheada com pimentan 150g
» Verda sem carego 120g
= Varda com carogo 1509
« Preta com carogo 150g

Conheca os demais mix de produto no site

www.lar.ind.br
F-_
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» CAMPANHA LAR 50 ANOS

5° automovel é
de Vilmar Silveira

Vilmar Silveira, morader de Sao Migud do
| Quacy, recebel um presente de Natal antecipado
no dia 27 de novembro. Ele fol ofdiz ganhador do
quinto automével Etios zero quilémetro sorteado
dentro da campanha de vendas “Lar 50 anos”,
promovida pela rede de supermercados e postos
de combustiveis da Cocperativa.

A entrega do velculo aconteceu defronte do
Supermercado Lar, em Sac Miguel do Iguagu, e
contou com as presencas de diretores da Cogpe-
rativa e do prefeite Claudio Dutra. A promogac
segue até o dia 19 de marge de 2014, com
© sortdro de mais um automével Etics e duas
camicnetas Hilux.

PREMIAGAO. Vimar Silveira recebendo as_chaves do automével do Diretor-
-presidente Lar, Irinec da Costa Rodrigues. A esquerda, o diretor-secretario da
Cocperativa, Urbano Inacio Frey, e o prefeito de Sao Miguel dolguagu, Claudio Dutra

NOVOS GESTORES - O Progama de De-
senvolvimento de Gestores, uma parceria firmada
entre a Lar, Syngenta , Sescoop/PR e a Fundacao
Dom Cabral, formou sua terceira turma no dia 18
de dezembro. 41 funcionarics de diversas areas
da Cocperativa receberam seus certificados de
conclusac em ceriménia realizada na Asscciacao
Recreativa Lar. O programa visa a capaditagao de
novas liderangas e a modearnizagac do processo

de gestao.

» SAUDE DA MULHER
Outubro Rosa na
Unidade Industrial de Aves

Preocupada com a salde e a quali-
dade devidadasfuncionarias da Unidade
Industrial de Aves (UIA), a geréncia do
empreendimento promoveu a campanha
“Outubro Rosa”. O foco da iniciativa fol

a realizagao de exames preventives do cdlo
do Utero na prépria unidade. 525 exames
foram realizados até a primeira quinzena
de novembro, mas com expectativa de
chegar a 800 exames até o final do ano,
atendendo dessa forma 30% do quadre de
funcienarias.

Como estimulo a prevengac, cada fun-
cionaria que realizou 0 exame preventivo foi

PREVENGAO. Semana Rosa na Unidade Industrial de Aves mobilizou centenas de funciondrias

presenteada com uma camiseta da cam-
panha. Aos poucos a cor rosa tornou-se
predominante no ambiente de trabalho.
Os trabalhes contaram como gpoio in-
tegrado do Projeto “Faca da Lar o seu
lugar!”, Assodacao Recreativa Lar, equipe
de enfermagem da UlA e secretarias de
salde dos municipios de abrangéncia
da unidade.
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PUBLICO. 1.500 cooperativistas participaram do encontro promovido em Curitiba pela Organizagao das Cooperativas do Parané (Ocepar)

COOPERATIVISMO

MOVIMENTACAO
RECORDE DE
R$ 43 BILHOES

Cooperativas
do Parana
registram
crescimento de
12% em 2013

Ocooperativismo paranaense nio para de
crescer e encerra 2013 com movimentacao
econdmica recorde superior aR$ 43 hilhdes —12%
a mais em relacio ao ano anterior, um resultado
histérico para o setor. Os dados foram apresen-
tados no dia 6 de dezembro, durante o Encontro
Estadual de Cooperativistas Paranaenses promo-
vido pela Organizacio das Cooperativas do Parana
{Ocepar) no Teatro Positivo, em Curitiba.

“As cooperativas do Parana vem exercendoum
papel fantastico, com crescimento médio anual de
12% nos altimos 10 anos, beneficiando mais de
um milhao de cooperados”, afirmou o presidente
do Sistema QOcepar, Jodo Paulo Koslovski. Ele
lembrou ainda que o setor recolhe mais de R$ 1,7
bilhdo em tributos, permitindo a dinamizacio de
toda economia, seja ela primaria, secundaria ou
terciaria.

No Parana, as 230 cooperativas vinculadas ao
Sistema Ocepar geram 1,6 milhdo de postos de
trabalho. O setor exporta cerca de USS$ 2,2 bilh&es
ao ano e responde por 56% do PIB agropecuario.
Em relacdo aos investimentos, serdo aplicados,

no periodo 2013/14, R$ 2,1 bilhdes, principal-
mente em infraestrutura e agroindustrializacio.
O valor é duas vezes maior que o destinado no
ano anterior.

“Transformar matérias-primas, como grios
e carnes, em produtos processados e industriali-
zados é um grande desafio do cooperativismo e
hoje cerca de 45% da producao recebida dos coo-
perados passa por algum tipo de transformacao,
agregando valor e permitindo mais estahilidade
de renda aos associados”, salientou o dirigente
cooperativista.

OUTROS RESULTADOS POSITIVOS

O presidente da Ocepar ressaltou que o
cooperativismo paranaense apresenta resultados
positivos também em outras areas, como por
exemplo o setor de crédito. “As cooperativas de
crédito vém crescendo de forma segura e com alto
nivel de profissionalizacido, sendo responsaveis
por mais de R$ 1,5 hilhdo de ativos e R$ 5,2 hi-
lh&es em recursos aplicados no setor produtivo™,
frisou Koslovski. “Elas estio democratizando o
acesso ao crédito a milhares de pessoas, por meio
de sua capilaridade e forte vinculo com as agbes
locais e regionais”, acrescentou.

“Temos ainda o orgulho de termos um repre-
sentante do nosso cooperativismo eleito recente-
mente para a presidéncia do Conselho Nacional do
Fundo Garantidor do Cooperativismo de Crédito,
o PGCoop, o presidente da Central Sicredi PR/SP,
Manfred Dasenbrock”, disse KoslovsKi.
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AUTORIDADES. Jcao Faulo Kosloveki, presidente da Ocepar, ladeado pelo governador Beto Richa e pda ministra Gleig Hoffmann

SERVICOS DE SAUDE

De acordo com Koslovski, na area de
saude, mais de 2 milh&es de usuarios siao
atendidos no Estado por mais de 13,1 mil
profissionais que congregam 33 coopera-
tivas, “ofertando servicos de qualidade,
prestados por médicos e dentistas que
compdem o quadro social desse ramo”.

O presidente da Ocepar destacou
ainda outros segmentos de atuacao do
cooperativismo paranaense, comao trans-
porte, educacio, infraestrutura, trabalho,
turismo e lazer, consumo e habitacio.

PROFISSIONALIZACAO

Com apoio do Servigo Nacional de
Aprendizagem do Cooperativismo (Ses-
coop/PR), as cooperativas também tém
ampliado as agbes voltadas 4 formacidoe
profissionalizacao de cooperados, cola-
boradores, dirigentes e familiares. “Esta-
mos concluindo o ano com 5.600 eventos
realizados para mais de 160 mil pessoas
que integram as cooperativas. Sabemos
que investir nas pessoas estd em nosso
DNA e nos principios do cooperativismo.
E isto estd fazendo a diferenca”, frisou o
presidente da Ocepar.

Deficiéncias de
infraestrutura sao

preocupantes

Apesar de o cooperativismo para-
naense registrar crescimento acima do
PIE brasleiro, estimado pdo doverno
federal em 2,2% para 2013, Kosloveki
disse que o setor esta preccupado com
as deficiéncias existentes no Parana e
ne Brasil em relagao a infraestrutura,
gue demandam altes investimentos
em portos, ferrovias, e estradas ru-
rais. Ele disse ainda que o custo com
o pedago também tem penalizade a
competitividade do setar produtive, gue
aguarda ainda uma solugao urgente
para guestdes angustiantes, como a
reforma tributdria e melheria na area
de logfstica.

“No entanto, temos certeza que
0S NOSS0Ss dovernantes estao em busca
de solugdes, nos ambites estadual e
federal, podendo nos dar tranguilidade
para ampliar ossenicos prestades acs
cooperados e dinamizar ainda mais a
nossa economia”, completou.

No Parana, as 230 cooperativas vinculadas ao

Sistema Ocepar geram 1,6 milhao de empregos.

O setor exporta cerca de US$ 2,2 bilhdes ao
ano e responde por 56% do PIB agropecuario

Ministra Gleisi diz que
cooperativismo do PR é
referéncia para o Brasil

“0 cooperativismo do Parana é
muito forte, € uma referéncia no desen-
volvimento das cooperativas do Brasil
como um todo”, disse a ministra-chefe
da Casa Civil, Gleisi Hoffmann, durante
o Encontro Estadual de Cooperativistas
do Parana. Segundo ela, o evento, que
reuniu 1.500 cooperativistas de todo o
Estado, também & um momento para for-
talecer o sistema e de difundir a cultura
cooperativista. “Eu tenho muito orgulho
do sistema cooperativista paranaense”,
revelou Gleisi.

A ministra, que é paranaense, con-
tou que sempre lhe perguntam como o
sistema cooperativista do Parand esta
organizado e qual o segredo do seu su-
cesso. “Digo que um setor que responde
por 56% do PIB agricola, falando aqui
s da agricultura, que & um modelo de
organizacido e forca, que congrega 230
cooperativas, retine quase 1 milhdo de
cooperados, possui mais de 2,5 milhées
de pessoas envolvidas no processo,
investiu R$ 3 hilhdes em areas sociais,
em funcionarios, comunidade e meio
ambiente, e que representa e opera,
sobretudo, com pequenos e médios pro-
dutores rurais, merece os parabéns pelo
trabalho e pelos resultados, os quais sdo
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COOPERATIVISMO

im pressionantes”,
disse “Crescer nes-
ta média (129%) é
superar um desa-
fio muito grande.
Registrar um fatu-
ramento de R$ 38
bilhdes em 2012,
e caminhar para
os R$ 43 bilhdes
em 2013, gerar 1,7 -
milhdo postos de ggigl1. Parans foi funda-
trabalho. Esta € a mental para o Plano Safra
importancia que
vocés t8m para a economia do Estado e do
Brasil. E o trabalho de cada um de vocés”,
disse a ministra.

COLABORACAO PARANAENSE

Gleisi Hoffmann lembrou que o Plano
Safra 2013/2014, que na sua opinido, foi um
dos melhores ja construidos pelo governo,
s0 alcangou os resultados esperados porque
teve a participacdo do Parana. “Tivemos a
colaboracdo de liderancas do pais inteiro, mas
essencialmente o Parana foi de fundamental
importancia tanto para o Plano Safra, quanto
para o Cédigo Florestal Brasileiro. Em relacido
ao Codigo, ndo foram poucas vezes que a
presidente Dilma nos disse para ligar para ca,
porque aqui vocés entendem muito disso. Ela
nos dizia para perguntar o que 0s paranaenses
estio achando disso ou daquilo, e como isto
vai refletir na pequena propriedade para que
nés pudéssemos fazer uma lei que concilie
preservacdo ambiental com producéo agrico-
la, e que possa fazer a diferenca na vida das
pessoas”, afirmou.

Segundo a ministra, o Plano Safra tam-
bém é resultado disso. “Se hoje temos R$ 136
bilh&es para o Plano Agricola e Pecuario, sete
vezes o que nostinhamos em 2002, e se temos
R$ 21 hilhées para a agricultura familiar, se
deve ao trabalho e a luta que vocés empreen-
deram?”, frisou. A ministra destacou ainda as
medidas voltadas a armazenagem, em que o
sistema cooperativista teve uma participacio
significativa na sua construcdo. “E um plano
que prevé R$ 25 bilhdes em cinco anos, com
um jure menot, de 3,5%, trés anos de caréncia
e 15 anos para pagar, para que nos possamaos
ter armazéns pelo nosso Estado e pelo nosso
pais, dando condigées para o produtor poder
vender a sua safra no melhor momento”, disse.
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FORCA. No Parang, entidades retinem quase 1 milhao de cocperados

Cooperativas sao parceiras na promocao da
economia do interior do Estado, diz Richa

“O cooperativismo paranaense &
pioneiro e se consclidou como moddo
para outros Estades, sabe se renovar e
se atuglizar. Tem sabedoria para con-
ciliar as novas tecnologas e as novas
praticas industriais, comerciais e ope-
racionais com a experiéncia das antigas
geracbes™ afirmou © governador Beto
Richa, durante o Encontro Estadual de
Cooperativistas.

Segundo Richa, “as cooperativas
tém sido grandes parceiras no desen-
volvimento econdmico e socia do Pa-
rana, gerando riquezas, renda e muitas
oportunidades de trabalho.” Para ©
governador, © setor cocperativista tem
gandes potencialidades, comprovados
pelos resultados obtidos em 2013 nos
diversos segmentos, cerca de R§ 43
bilhdes, um incremento de 12% em
relagao ao anc passado.

‘Apoiamos em todos os agpectos
as cooperativas. Nosso BROE (Banco
Regonal de Desenvolvimento do Extre-
mo Sul) vem contribuindo para financiar
a ampliagao do setor. Par exemplo, no
financiamento da produgac: o BRDE, ou
melhor, a agéncia paranaense do BRDE,
vai fechar este trignio, 2011/201.3, com
mais de R$ 1,2 bilhdo em financia-
mentos NOVos ac setor cooperativista”,
ressaltou. Atuande como um auténtico
banco da produgao, © BRDE financiou
projetos nas areas de armazenagem de
gracs, unidades de beneficiamento de
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sementes, plantas industriais nos
setores de aves, leite, maltaria, fe-
cularia e milho, e ainda nas areas de
lodistica e insumos”, explicou.

INDUSTRIALIZA(;JM\O

Richa lembrcu ainda da partici-
pagao das cooperativas no programa
de industrializagac Parana Com-
petitivo. “Estamos fortalecendo as
politicas para as cooperativas e seus
cooperados porque o setor, nNo seu
conjunto, t&ém uma importancia vital
naindugac do desenvdvimento social
e econdmico das pequenascidades e
do interior do Estado”, disse.

0O governador frisou gue as coo-
perativas sao parceiras na promogac
da economia do intericr doEstade. “O
cooperativismo & ncsso parceiro no
objetivo de promover a intericrizagac
da economia, que antes estava muito
concentrada na regiac metropolitana
de Curitiba e em algumas poucas
grandes e médias cidades”, enfa-
tizou. © governador citou dados do
Caged, do Ministério do Trabalho.
“Em menos de tré&s anos, o Parana
gderou 3350 mil empregos, quase %
deles no interior do Estado. Neste
ano, 2013, a proporgac de postos
de trabalho criades fora da gande
Curitiba foi ainda maicr — trés em
cada quatro empregos foram gerados
no interior”, concluiu Richa.
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PAUSA PARA UMA BOA CONVERSA. O t&cni

VIDA NO CAMPO

Producao diversificada
com OLHAR NO FUTURO

0 galcho Vilson Paulo Spohr e a esposa Marli educam os
filhos focando a sucessao familiar na atividade rural

esidindo ha 41 anos na Linha Boa

Vista, no municipio de Serrandpo-
lis do Iguacu, a familia de Vilson Paulo
Spohr, 46 anos, & um exemplo de que
a vida no campo vale a pena. Com es-
forco conjunto, adocao de tecnologias
adequadas e gosto pelo que se faz, é
possivel produzir alimentos que geram
renda, e ter sustentabilidade ambiental
e econoimica.
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Além de Vilson, vivem na proprieda-
de de seis hectares a esposa Marli e os
filhos Donna Gizela, Daiana Karoline,
Dennis Paulo e Dominique Luiza. Todos
tém obrigacdes bem definidas no dia a
dia do sitio, envolvendo o cultivo de mi-
lho destinado a silagem e soja comercial,
pecuaria de leite e criacio de suinos. Aos
seis hectares de terra propria somam-se
outros 17 hectares que a familia explora

através de arrendamento

Afilha mais velha, Donna, é formada
em assisténcia social; Daiana cursa enge-
nharia civil e os dois menores estao con-
cluindo o ensino médio. Ha preocupacio
com a sucessao familiar na propriedade,
uma questao que esta sendo encaminha-
da através da educacio cooperativista

DO RS PARA PARANA
enca dos Spohr na Linha Boa-
Vistaremonta a 1972, quando o patriarca
Elmo Jodo Spohr migrou de Trés de Maio
{RS) com esposa e filhos para o Oeste do
Parana. Na época, Linha Boa Vista era
uma prospera comunidade interiorana.
No entorno, beirando o Parque Nacional
do Iguacu, viviam cerca de 223 familias.
A escola chegou a ter 320 alunos matri-
culados no antigo primario.
Familias numerosas, pouca terra e
mecanizacio da agricultura determina-

A pr




ram ao longo dos anos um forte 8xodo
rural. A escola fechou, e hoje a comuni-
dade redane cerca de 50 familias.

Vilson Paulo Spohr, filho de Elmo,
quase foi morar na cidade. Levou um
duro golpe em 1994, com a faléncia do
laticinio Braslacto, que deixou um rastro
de um grandes prejuizos na Linha Boa
Vista. Vilson entregava cerca de 25 a 30
litros de leite/dia e, ao ndo receber pelo
que produzia, viu-se em sérias dificul-
dades. “Das 18 vacas leiteiras, tive que
vender 14 para pagar os investimentos
e remédios, racbes e outros. Fiquei
com quatro vacas e algumas novilhas”,
conta. Frustracbes de safras devido a
problemas climaticos e acbes de “pica-
retas” abateram ainda mais o danimo do
agricultor.

Ele 86 ficou no campo porque di-
versificou a propriedade com muito
profissionalismo. Assim, conseguiu dar
a volta por cima.

VIDA NO CAMPO

L T T T Y

Atitudes que
levam ao sucesso

O bom desenvolvimento das
atividades agropecuarias da familia
Spohr deve-se basicamente a trés
atitudes: plangjamento, compro-
misso e aperfeicoamento. E neste
momento que a Cooperativa Lar
se faz presente através de suporte
técnico. Sempre ha alguém da fa-
milia participando de curso técnico
agropecuario ou de formacao coo-
perativista nos comités educativos
da Cooperativa. Para Vilson Sphao,
“antes de se entrar numa atividade
produtiva, seja ela de leite, suinos
ou aves, deve-se ter vocacao, gos-
tar. A Lar oportunizou o despertar
para o trabalho com o gado leiteiro
num curso realizado em Castro,
terra das vacas leiteiras da raca
holandesa”. Mas nao & sd isso, des-
taca o produtor rural: “E preciso en-
tender de administracao. E no caso
da atividade leiteira, compreender
as fases do manejo do gado, a im-
portancia da inseminacao artificial,
os cuidados que se deve ter com
higiene. E & preciso ter uma preo-

L O e N T T R Y ]
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EVOLUCAO PARA MELHOR

Foi a partir de 1994, quando Vilson
Spohr se associou na Lar, que a vocacido
agropecuaria deu uma forte guinada. E
para melhor. A producio de leite evoluiu,
e em 1998 o produtur passou a entregar
40 litros/dia na Frimesa; em 2004, a en-
trega saltou para 193 litros/dia, com 17
vacas em ordenha e média de 11 litros
por animal. Finalmente, em 2013, o ano
esta fechando com 1.116 litros/dia, 56
vacas em ordenha e média de 19,9 litros
por animal. Trato dos animais, limpeza
das instalacfes e controle da ordenha
mecanica durante cinco horas diarias
sdo realizados com mao de obra familiar.
“Cada um sabe sua tarefa”, explica Marli
Schorr Spohr.

E a producao leiteira tende a dupli-
car. Nem tanto pelo namero de vacas
em ordenha, mas pela qualidade do re-
banho. A meta é atingir 2.000 litros/dia.
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cupacao basica, que & obter 100%
na qualidade do produto e assim ter
o trabalho recompensado com uma
boa remuneracao para o bem-estar
familiar”.

Metas, a familia tem muitas. A
principal & assegurar a sucessao na
administracao da propriedade rural.
“Por enquanto todos os filhos estao
bem encaminhados, estao conscien-
tes, todos sabem que o patriménio
rural & deles e que deverao dar con-
tinuidade ao que foi construido. Nao
me passa pela cabeca ver a proprie-
dade virar uma tapera”, comenta
Vilson. O préximo investimento sera
a construcao de uma casa de al-
venaria mais espacosa, com maior
comuodidade. E, de resto, levar uma
vida de convivio familiar com muito
trabalho e paz do campo.

A O T R Y]
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Novamente a presenca da Cooperativa
Lar, através de seus técnicos (Eduardo
Longo e outros), com apoio da Unidade
de Recria de Novilhas (URN), é funda-
mental. As bezerras, de hom pedigree,
sdo encaminhadas para a URN na Linha
Cotia, em Sdo Miguel do Iguacu, que
vai recria-las até a fase adulta. As vacas
recebem todas as vacinas necessarias,
assim como controle de verminoses e
ectoparasitos. Prenhas, voltam ao pro-
prietario e comecam a producio de leite.

Além da pecuaria leiteira, a familia
Spohr também cria suinos. Em 2011,
com recursos proprios e financiamento
do governo federal através do Programa
Mais Alimentos, Vilson instalou uma
unidade para engorda suinos. Até ofinal
de 2013 seis lotes de animais, num total
de 3.000 cabecas, ja haviam sido entre-
gues para abate no frigorifico Frimesa,
de Medianeira.
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SAO ROQUE

da pequena propriedade
e da grande producao

Localizado no municipio de Santa Helena, distrito
tem 2.600 moradores, oito comunidades rurais,
458 produtores associados a Cooperativa Lar,
propriedades com area média de 17 hectares,
producao de soja, milho, aves, ovos, leite, suinos e
fumo. Desemprego zero e nenhum policial.

Roberto Marin

SOSSEGO. Avenida cen-
tral de S3c Rogue. A vila
tem 12 ruas e cerca de
100 habitantes
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agronegdcio de Sao Roque, no municipio de
Santa Helena, vive seu melhor momento.
86 a Cooperativa Lar recebe de 458 associados
estabelecidos no distrito uma producio anual de
57.960 suinos, 740 mil dazias de ovos, 5,7 mi-
lhies de aves de corte, 12.906 toneladas de soja
e 23.346 toneladas de milho.
Na paisagem rural de Sdo Roque predominam
os minifandios, com area média de 17 hectares. A
mao de obra nos sitios é essencialmente familiar. A
maioria dos agricultores produz grios, mas muitos
trilham também o caminho da diversificacao: 60
produtores criam aves de corte, seis trabalham
com aves de postura, 32 dedicam-se 4 suinocultu-
ra e 60 & pecuaria leiteira. Ha ainda plantacées de
fumo, que ocupam cerca de 400 hectares de uma
area total agricultavel de 4.800 hectares, ou & 3%,
segundo dados da Continental e da Souza Cruz. A
producido é absorvida pelas em presas fabricantes
de cigarros; a Lar ndo trabalha com tabaco.
Para atender seus associados, a Cooperativa
mantém no distrito uma unidade com 2& fun-

-
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CA EM SAO ROQUE: o stio

PROPRIEDADE RURAL TiPI

cionarios (incluindo agréonomos e veterinarios),
estrutura de armazenagem com capacidade para
316 mil sacas de grios e um supermercado.

COMUNIDADE ESTRUTURADA

Distante 24 quilémetros da cidade de Santa
Helena, Sdo Roque foi elevado a categoria de dis-
trito em marco de 1999, Além do nuacleo urbano,
fazem parte do distrito as comunidades rurais de
Navegantes, Santa Terezinha, Bom Sucesso, IBC,
840 Bras, 84o Jodo, Sdo Miguelzinho e Santa
Clara. Do total de 2.600 habitantes, 700 moram
navila. As ruas, em namero de 12, sdo asfaltadas,
limpas e arborizadas.

Os maiores estabelecimentos comerciais da
localidade sdo o Supermercado Lar, inaugurado
em 2009, e o Boldo da Economia, da familia So-
toriva. O setor de comércio e servigos inclui ainda
padaria, farmacia, dois restaurantes, penséio,
posto de combustiveis, unidade de saude, clinica
odontoldgica e ponto de taxi. Na fnica agéncia
bancaria— a do Sicredi —, os clientes podem pagar
contas, realizar depdsitos e saques, e fazer finan-
ciamentos agricolas. Para o lazer da populacido
estdo disponiveis um saldo de festas e um parque
com lago e trilha para caminhadas.

Sdo Roque ndo tem destacamento policial
nem cadeia. As “broncas” sio raras, geralmente
derivadas de bebedeiras. Em contrapartida, a
religiosidade dos moradores salta a vista. 86 na
vila funcionam cinco igrejas.

Uma creche abriga &4 criancas. A Escola
Pedro Alvares Cabral (municipal) e o Colégio
Estadual S8ao Roque tém matriculados 208 e 211
alunos, respectivamente.



da famflia Sehnem no vale do Rio Moren3o. A direita, as instalagdes da Cooperativa Lar: apoio aos produtores rurais do distrito

A administracio publica é represen-
tada pelo subprefeito Valcir Wessler, que
chefia uma equipe de 11 funcionarios.
Na subprefeitura estido instalados o posto
dos Correios e o parque de maquinas,
que cuida da malha viaria. A maioria
das estradas rurais recebeu calcamento
poliédrico, restando “uns 50 quilémetros
de vias de chio batido”, informa Wessler.

Tanto o atual prefeito de Santa
Helena, Jocerlei Sotoriva, como seu
antecessor, Giovani Maffini, nasceram
e tém base eleitoral em Sio Roque. Mas
nenhum deles conseguiu resolver aquela
que nos altimos anos tem sido a principal
queixa da populacido: a precariedade
de sinal para telefones celulares. “Nio
adianta, ndo tem linha, nenhum sinal.
A gente fica desconectado”, reclama um
estudante do Co-
légio Estadual §
Sdo Roque que |
prefere nido se
identificar.

Catarinenses e gatchos,

pioneiros da colonizacao

Na linha do tempe da colonizagae do Extremo Oeste do Parana, Sao Rogue ocupa
uma posigac recente. Medianeira, Sao Miguel e Matdandia, por exemplo, surgramna
década de 1850, por cbra de colonizaderas vinculadas a empresa Finho & Terras, de
Alfredo Pascheal Ruaro. Sac Roque data de 1964, quando ali chegaram desbravadores
catarinenses e galiches com passagem por Serrandpolis do | guacu e Missal (PR).

Os pioneiros foram os irmaocs Beathalter - Guilherme (“Willi™), Bertoldo, Roberto
e Anténio -, gue venderam 21,7 hectares em Serranépdis e adquiriram uma area
de 30 hectares de mata em Sao Roque. Entraram para a histéria como fundadores da
comunidade. Naturais de Cricilma (SC), migraram iniciaimente para ltapiranga (SC),
tomando depcis o rumo do Parana. Além dos Beathalter, também se estabdeceram
em Sao Roque as familias de Bertino Soethe {carpinteiro e professer), Egdic Maffini
fcomerdante de produtes agricolas), Rogue Scherer {comerciante de secos e molhados)
e Guerino Sotoriva Neto (supermercadista), além de Sehnem, Flach, Rech e outres.

Aocs 72 ancs, aposentado, o pioneiro Reberto Beathalter relembra: A mudanca
de Medianeira at& Sac Rogue durcu deis dias e meio. Viemes de carroga, puxada por
uma junta de bois. Trouxemos uma vaca deleite, uma novilha e um boizinhe. Ficamos
guase um ano no acampamento. S6 depois vieram as mulheres e as criangas. Em
1965, case com Tereza Blomer. Temos trés filhos: Ademir, Clarinda e Lauro. Todos
nascidos em Sao Rogue e aqui ainda residentes”.

530 Rogue presperou. Na segunda metade dos anos 1870, a vila tinha perfil
de cidade. Possufa cinema com capaddade para 200 pessoas sentadas, hospital,
farmacia, trés serarias e varios armazéns. Plantava-se
bagicamente soja, milho e fumo, e esse sistema - guase
beirando a monocultura - progseguiu com altes e baixos
até oinicio dos anos 1990.

PIONEIRO ROBERTO BEATHALTER E TEREZA:
“A mudanga de Medianeira até

Sao Roque durou dois dias e meio.
. Viemos de carroga, puxada por
uma junta de bois.”
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Diversificacao e
agroindustrializacao
fizeram a diferenca

Na primeira metade da década de
1990, os produtores de Sao Roque se
deram conta de que depender exclusiva-
mente da lavoura, em areas minifundia-
rias, ndo dava mais. Seguidas frustraces
de safras devido a intem péries clim aticas,
falta de apoio oficial para a agricultura
familiar e os sobressaltos do mercado de
commodities estavam descapitalizando
o distrito e seus moradores. Um clima
de pessimismo reinava na comunidade.
Era preciso encontrar uma saida, algo
que aumentasse a renda das familias, que
agregasse valor a producao e tornasse
Sido Roque menos dependente do bind-
mio soja e milho.

A luz no fim do tanel foi a Coopera-
tiva Lar, que veio ao encontro dos agri-
cultores de Sdo Roque com uma politica
incentivo a diversificacido das atividades
agropecuarias, agregacio de valor a
producéo primaria através da industria-
lizacdo, assisténcia técnica e aperfeicoa-
mento profissional dos associados para
incremento dos indices de produtividade.

“A Lar proporcionou a profissiona-
lizacdo do homem do campo”, confirma
Ademir Roque Beathalter, filho do
pioneiro Roberto e membro de um cla
com posto por 30 pessoas que dependem
diretamente da agropecuaria. “Produzir
em mais de uma atividade, adotar as
tecnologias adequadas, ter assisténcia
técnica e participar dos cursos da Coope-
rativa, em especial os de aprimoramento
na atividade rural, foram e sdo fatores
que fizeram e fazem a diferenca para
muitos agricultores”, enfatiza Beathalter.

Ademir administra hoje com muito

DIVERSIFICAGAO 1. Ademir Rogue Beathal-
ter e a esposa Rejanete comercializam 140
mil ddzias de ovog/ano e cuidam de uma
terminagac de 1.000 suinos por lote

DIVERSIFICAGAO 2. Pedro Paulo Flach
e a esposa Beatriz tém rendimentos com
leite, aves e graos numa propriedade de
22 hectares

sucesso um sitio de 25 hectares, onde
colhe graos, cria aves de postura com
producao de 140 mil dazias de ovos/ano
e mantém granja de suinos com 1.000
animais em engorda.

Outro exemplo de unido familiar e
de boas praticas agricolas, em sintonia
com as recomendacfes da Cooperativa,
é dado pelo cla Sehnem. O patriarca Sil-
vestre Sehnem, hoje com 79 anos, veio de
Joacaba (SC) para 840 Roque em 1971
com a esposa Rosa Gruber. Tiveram os
filhos Matias, Adevair, Adelmo, Lurdes
e Marinés, além de uma menina falecida
na infancia.

Os descendentes de Sehnem - fi-
lhos e netos - formam atualmente nove
familias que se dedicam & agropecuaria
em lotes de 10 hectares. Além de pro-
duzir grdos, os Sehnem possuem oito
aviarios e trés granjas de suinocultura,
com producio anual de 864 mil aves de
corte e 4.200 suinos. “Eu ainda trabalho
um pouco, mas passei quase tudo para
os filhos. Vivo da aposentadoria e de
uma pequena producio”, diz Sehnem,
abrindo um sorriso.

Sadi Zamin, gerente da Unidade
da Lar em Sdo Roque, nédo se cansa de
elogiar os Sehnem, “que a cada ano regis-
tram indices de produtividade acima da
média, adotam tecnologias avancadas,
usam adubacio orginica e preservam
0 meio ambiente”.

PIONEIRO SILVESTRE SEHNEM
AO LADO DA ESPOSA ROSA:

“Bu ainda trabalho um
pouco, mas passei quase
tudo para os filhos.”

O gaucho Pedro Paulo Flach, 49
anos, & outro exemplo de produtor rural
bem sucedido. Proprietario de 22 hecta-
res em Sao Roque, administra um aviario
com capacidade para 14.000 aves em seis
lotes anuais e mantém um plantel de 18
vacas em ordenha, com producio média
de 400 litros/dia. Também planta soja e
milho, com excelente produtividade. Ca-
sado com Beatriz Wenningkamp e pai de
dois filhos, Flach é um agricultor muito
consciente. A propriedade prima pela
organizacdo. O maquinario é composto
por dois tratores e demais implementos.

O produtor Nelson Roecker inspi-
rou-se nos exemplos de diversificacdo
da vizinhanca e, com o apoio da esposa
Liane Meyberch, que é ativa participante
do Comité Feminino da Lar, encontrou no
cultivo e venda de milho verde um exce-
lente fildo. Ele comercializa nada menos
que 1.500 bandejas, com cinco espigas de
milho verde cada, por semana. Nelsinho,
como é conhecido, planta a variedade
CD-Coodetec numa area de 2,5 alqueires.
Os quatro filhos ajudam os pais.

Para reforcar o orcamento familiar,
ele também planta melancias {com pre-
visdo de colheita de 4 mil frutas nesta
safra), realiza experimentos com cultivo
de tomates em estufa, e recentamente
investiu no plantio 24 mil pés de fumo.

Producéo diversificada, boas prati-
cas agricolas e pecudrias, uniao familiar
e interacio com o sistema cooperativista
constituem um perfil resumido do distri-
to de Sdo Roque nos dias de hoje. 840 um
exemplo de que a atividade no campo é
viavel, mesmo na pequena propriedade,
gerando renda, satisfacio profissional e
qualidade de vida.



PRESENGCAS. Realizada no Hotel Bourbon, em Foz do |duacu, a primeira Convengac de Vendas da Lar registrou 200 participantes

PLANEJAMENTO

Lar realiza sua primeira
CONVENCAO DE VENDAS

Evento promovido em Foz do lguagu serviu para avaliacao
de resultados e troca de experiéncias bem-sucedidas

uzentos funcionarios da Coopera-

tiva, incluindo diretores, gerentes,
pessoal da area técnica e assessores
administrativos, participaram no dia 30
de novembro da 1* Convencédo de Vendas
da Lar. Realizado no Hotel Burbon, em
Foz do Iguacu, em parceria com a Bayer,
o evento foi marcado por uma proveitosa
troca de informacfes e experiéncias,
avaliacdo de resultados, motivacido e
também de comemoracio: a Cooperativa
esta fechando o ano de 2013 com um
faturamento de R$ 2,7 bilhdes, o maior
da sua histéria, representando uma
evolugdo de 20% em relacdo ao ano an-
terior. Esse cenario de contas favoraveis
representa mais dinheiro no bolso: para

HISTORIA. Rodrigues apresentou uma sin-
tese histérica dos 50 anos da Lar

os funcionarios da Lar, o 14° salario; e
para os produtores associados, sobras até
trés vezes maiores que as doanode 2012,

CICLO DE PALESTRAS

A Convencido de Vendas teve oito
palestras, sendo uma sobre a histéria da
Lar, outra de autoajuda e as demais com
teor técnico.

O diretor presidente Irineo da Costa
Rodrigues abriu o evento com uma abor-
dagem histérica dos 50 anos Cooperati-
va. Voltou no tempo ao lembrar que a
associacdo de 55 pequenos agricultores
foi formada em 19 de marco de 1964 na
antiga “Gleba dos Bispos”, hoje Missal.
“Gleba dos Bispos”, porque a area foi
uma doacio do governo do Paranad, na
época (1956) encabecado por Moysés
Lupion, as dioceses de Jacarezinho, Pal-
mas, Maringd, Londrina e Foz do Iguacu.

Asmitras encarregaram o padre José
Backes de promover a colonizacio de
3.000 alqueires e dentro desse processo
surgiu a Cooperativa Mista Agricola
Sipal Ltda. - Comasil. Em 1971, em
assembleia dos associados, foi decidida
a transferéncia da sede administrativa
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da cooperativa para Medianeira. Passos
seguintes foram a construcio de silos e
armazéns, e a alteracio da razdo social
do empreendimento: a antiga Comasil
passou a chamar-se Cotrefal - Coopera-
tiva Agropecuaria Trés Fronteiras Ltda.

O processo de agroindustrializacao
promovido pela Cooperativa teve inicio
em 1982, com aquisicdo da Oleolar, em
Céu Azul. Ao mesmo tempo comegou a
ser formada a rede de supermercados,
hoje composta por 13 lojas. Foi partir
de 1991, entretanto, que © processo
de agroindustrializacio ganhou corpo,
com a ampliacao da fabrica de racdes
de Medianeira, 4 qual se somam hoje a
mais duas - uma em Sao Miguel e outra
em Santa Helena.

Em 1994 a Cooperativa inaugurou
a Unidade Industrial de Mandioca em
Dom Armando, no municipio de Missal.
Em 1999, entrou em operacio a Unida-
de Industrial de Aves e na sequéncia a
Unidade de Carnes, em Agrocafeeira,
no municipio de Matelandia. Em 2001,
a Cotrefal passou a chamar-se Lar e
nos anos seguintes foram abertas novas
frentes de atuacdo em Mato Grosso do
Sul, no Leste do Paraguai e em Xanxeré
(SC). Para dar sustentacdo a pecudria
desenvolvida pelos associados foram
criadas duas unidades de producio de
leitées, uma unidade produtora de pintai-
nhos e uma unidade de recria de novilhas
leiteiras. A Cooperativa também tem
participacdo na Coodetec, na Frimesa e
na Cotriguacu.

“A Lar tem hoje 6.500 funcionarios,
cerca de 9 mil produtores associados e
uma infraestrutura de suporte e apoio
a producdo que garante seguranca e
confianca a todos os envolvidos nesse
processo. Por isso, € tempo de comem orar,
sem esquecer o planejamento futuro”,
concluiu Rodrigues.

A FORCA DO ENTUSIASMO

Coube ao professor Jodo Roberto
Gretz proferir palestra de motivacio e
autoajuda. Bem-humorado, Gretz dei-
Xou aos participantes alguns exemplos
e tiradas para reflexdo. A principal delas
diz que “quem néo sabe o que fazer ndo
vai a lugar algum”, portanto, o “tempo

SUCESSO. Os participantes (foto superiorn e equipe cocrdenadeora da Convengao: Mario
Balk, Marino Niehues, Irinec da Costa Rodrigues, Lauro Soethe e Evertom Queirds (Bayer)

é agora, e o agora € fazer bem feito para
O outro, para mim, e para todos numa
grande cadeia em busca da felicidade
que s6 se conquista atraveés da forca do
entusiasmo”. A palestra ndo se resumiu a
dicas de comportamento e de elevacio da
autoestima. Também teve um puxio de
orelhas, quando o palestrante se referiu
aos chamados “comunicados urgentes:

MOTIVAGAO. Professor Jodo Roberto Gretz
e a “forca do entusiasmo”

“Pessoal, tudo o que é urgente dentro
de uma empresa comercial & aquilo
que vocé deixou de fazer”. O aplauso
foi geral.

FAZENDO A DIFERENGA

A Cooperativa Lar chega ao seu me-
lhor momento porque teve competéncia,
planegjamento, visdo de futuro e lideran-
ca. Esses atributos, segundo o gerente de
insum os Marino Niehues, “estao fazendo
a diferenca”. Sdo a marca dos 50 anos,
acrescentou Niehues em palestra sobre o
mercado do comércio de insumos.

O gerente comercial Mario Balk
apresentou dados sobre a infraestrutura
armazenadora da Lar. A Cooperativa
tem hoje capacidade de recebimento de
1.102.242 toneladas de graos, ou 18, 4
milhdes de sacas de milho, soja e trigo.
Segundo Balk, 2013 fechou com produ-
cio “de quase 13 milh&es de sacas de sgja
e 21 milhdes de sacas de milho nas areas
de atuacdo da Lar no QOeste do Parana e
em Mato Grosso do Sul”.
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RELATOS. A partir da esquerda, Cleonir Luiz Weh

Experiéncias bem-sucedidas no campo profissional

® A convencao da Lar abriu oportu-
nidade para relatos de atividades ino-
vadoras que deram certo, em diversas
areas de atuacao. O funcionario Cleonir
Luiz Wehner apresentou um relato da
gestao de graos na unidade de rece-
bimento de Serrandpolis do Iguacu,
destacando itens como organizacao,
limpeza, agilidade e responsabilidade.
Salientou ainda que & importante a
constante manutencao dos equipamen-
tos, devendo-se evitar ao maximo a im-
provisacao, as chamadas “gambiarras”.

® A gestao financeira de uma uni-
dade foi o tema abordado pela funcio-
naria Sonia Berti Marcon. Tendo como
base a Unidade de Medianeira, Sonia
tratou dos débitos vencidos de associa-
dos, avaliacao de cadastros, documen-
tacoes, liberacao de créditos, acoes de
cobrancas para “nao se perder o clien-

ATITUDES PROATIVAS

Antes de cada palestra,
o professor universitario
e animador sociocultural
Guto Zafalon comandou
acOes que movimentavam
fisicamente os participan-
tes, abordando simultane-
amente temas como sin-
cronia, sinergia, resolucao
de problemas, tomada de
decisbes e comunicacao de
ideias. Todas as atividades
tiveram grande aceitacdo
do pablico.

te”, e acoes judiciais. Na conclusao
deixou claro que todos os setores da
Lar devem ser norteados por valores
como é&tica, compromisso e iniciativa .
“Para uma equipe bem preparada nao
se admite mais a repeticao do erro”,
enfatizou.

® Figurando entre os primeiros
funcionarios da Lar a atuar em Mato
Grosso do Sul, Roberto de Abreu, da
Unidade de Sidrolandia, tratou da ges-
tao de vendas através da CRM/BI, que
€ um software utilizado pela area téc-
nica. A ferramente permite o cadastro
de produtores e de areas de acao dos
funcionarios, possibilitando um maior
controle das atividades e evitando as-
sim “a perda de tempo e informacoes
desencontradas sobre os negacios de
vendas de graos (sementes) e insu-
mos”, destacou.

ner, Sénia Berti Marcon, Roberto de Abreu e Ricardo José Heintze

® Especificamente para mostrar
as experiéncias de um técnico junto
aos produtores de graos, o engenheiro
agronomo Ricardo José Heintze falou
sobre “Como se diferendiar na gestao
de clientes”. Usou, para exemplificar o
tema, o caso envolvendo a propriedade
do produtor rural Blasio Schmitz, que
antes do trabalho de orientacao técnica
tinha uma produtividade relativamente
baixa: as lavouras de soja rendiam cer-
ca de 120 sacas por alqueire. Depois
que Schmitz passou a plantar de acordo
com as recomendacoes agrondmicas, a
produtividade subiu sighificativamente,
com uma média de 150 sacas por al-
queire. Com o sucesso da experiéncia,
Heintze concluiu que um trabalho aten-
cioso &€ fundamental para manter um
cliente, e que este “requer investimen-
to cinco vezes menor do que a conquis-
ta de um novo associado”.

Maovernbro e Dezermbro / 2013
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CAPACIDADE. Novo armazém da Unidade de Beneficiamento de Sementes de Palctina pode abrigar 120 mil sacas

COODETEC

MAIS QUALIDADE
na producao de sementes

Melhorias na UBS de milho da Coodetec, em Palotina,
garantem tranquilidade ao produtor de milho; investimento
na unidade ultrapassou R$ 10 milhdes

producio de sementes de milho CD

ganha mais félego. A partir de ago-
ra, os hibridos da Cooperativa Central
de Pesquisa Agricola — Coodetec chegam
com ainda mais qualidade e agilidade para
o agricultor. A UBS da filial de Palotina/
PR recebeu um investimento de mais de
R$ 10 milhdes e, no dia 4 de dezembro,
foi reinaugurada. A solenidade contou
com a presenca de 100 convidados, entre
profissionais e agricultores.

“0 trabalho de melhoramento de
milho da Coodetec comecou em 1932,
quando ainda éramos um departamento
de pesquisa da Ocepar e, de 1a para ca,
foram realizadas muitas mudancas. Ha
quatro anos beneficidvamos 180 mil
sacas de milho anualmente. Com o cres-
cimento da cultura, nas safras e safrinha
passadas, aumentamos o processamento
para quase um milhdo de sacas”, infor-
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mou o presidente- executivo da Coode-
tec, Ivo Carraro. Ainda de acordo com
ele, a ampliacdo da UBS foi necessaria
devido a importancia que o milho ganhou
nos dltimos anos. “Hoje somos a 52 em-
presa em vendas de sementes de milho
no Brasil e vamos continuar investindo
para garantir que o produtor receba um
produto cada vez melhor.”

A UBS, mais moderna e melhor
estruturada, conta também com uma
unidade de Tratamento de Sementes
Industrial (TSI) da Bayer CropScience.
Esse fator garante que a qualidade das
sementes de milho CD sera preservada
com um dos melhores tratamentos exis-
tentes no mercado. “Estamos olhando o
futuro e, por isso, associamos o NOSSo
produto, lider no mercado de tratamento
de sementes, a uma empresa competente
como a Coodetec, que investe na pesqui-

MNaovernbro e Dezermbro / 2013

sa erealiza o trabalho com primazia. Isso
levara todos ao sucesso. Conseguimos
casar a tecnologia da Bayer CropScien-
ce com a expertise da Coodetec. Com
semente tratada e milho de qualidade
vamos garantir a satisfacdo do agricul-
tor”, argumentou o gerente regional da
multinacional, Everton Queiroz.

Capacidade de
beneficiamento

A Coodetec ampliou a UBS de milho
da filial em 43%. Hoje, a capacidade
de beneficiamento chega a 4 mil
sacas de milho ao dia. Os investi-
mentos foram realizados nas areas
de secagem, classificacao e expedi-
cao. O processo antigo de secagem
direta foi substituido por um siste-
ma indireto, com um conjunto de
secadores e uma moderna caldeira,
que evitam o contato das sementes
com fuligem e hormdnios provenien-
tes da queima de material vegetal.
A UBS também conta com novas
maquinas na torre de classificacao,
que garantem maior uniformidade
das peneiras, € um novo armazém,
com capacidade para abrigar 120
mil sacas. Além disso, a Unidade em
Palotina recebeu uma nova calandra
e melhorias no sistema de despalha.
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JOVENS. Jaffer Vinicius Begen, ccordenador  LIDERANCA. Suzana Mardarida Knapp Pienez,

dos cursos de formagac de jovens

COMITE EDUCATIVO

coordenadora do Comité Central

METAS ATINGIDAS na
educacao cooperativista

Cursos para maes e jovens, além de eventos técnicos para
melhoria da producdo agropecuaria, marcaram o ano de 2013

Comité Educativo Central da Lar,
presidido pela associada Suzana
Margarida Knapp Pienez, apresentou
detalhado relatorio das atividades de
formacido educativa e aprimoramento
técnico realizadas no ano de 2013, para
diretores, conselheiros, liderancas e cer-
ca de 220 associados que participaram
das actes promovidas sob a coordenacio
dos Comités Central, Peminino e Juvenil.
Suzana disse que as metas foram
atingidas através de cursos modulares so-
bre educacio cooperativista, motivacio,
relacionamento, culinaria e formacao
de jovens. Segundo ela, ao todo foram
mais de duas centenas de pessoas que,
de acordo com interesses e necessida-
des peculiares, participaram dos cursos
realizados no CDT - Centro Desenvolvi-
mento e Treinamentos da Lar. "0 ano foi
de crescimento e aprendizado”, resumiu
Suzana. O encontro de prestacdo de con-
tas realizou-se na Associacio Recreativa
Lat, em Medianeira, dia 28 de novembro.

DINAMICA E DEPOIMENTOS
Como é de praxe, o evento comecou
com a leitura de um texto biblico. O
conselheiro de administracio Lar, Neuri
Parizotto, fez a prédica da mensagem
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espiritual, comentando a importancia de
o homem ndo “afastar o seu coracdo de
Deus”, e colocar a sua confianca Nele.
“A verdadeira parceria de resultados esta
no homem que precisa fazer a sua parte
no dia a dia, confiando e esperando em
Deus”, destacou.

Jaffer Vinicius Besen, coordenador
do Comité Juvenil, disse que a partici-
pacdo de mais de 250 jovens no curso
modular foi a principal atividade em
2013. “No ano foi formada a quinta
turma e teve inicio o pés-modular, com
o objetivo de atender o filho do asso-
ciado no tocante a temas especificos da
propriedade, entre eles a administracio
rural”, reiterou

Qutra inicitiava importante desen-
volvido pela Cooperativa, segundo Be-
sen, &€ o Cooperjanior, voltado para filhos
e filhas de associados, com idade entre
11 e 14 anos. O programa visa despertar
ointeresse pelo trabalho em grupo, foca-
do nos valores do cooperativismo. Com
dois encontros anuais, nos dois altimos
anos, mais de 200 pré-adolescentes apro-
veitaram essa oportunidade.

COMITE FEMININO
A coordenadora do Comité Femini-
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CONTINUIDADE DA LAR ESTA
NA FORMA(}f\O DE LIDERANCAS

Para o Diretor Presidente da Lar,
Irineo da Costa Rodrigues (foto abaixo),
o trabalho desenvolvido pelos comités
& fruto de uma longa caminhada que
promove o degpertar da lideranga, que
tem dado a continuidade da Cooperati-
va”. Reiterou que o encontro era um ato
de governanca, e que a preccupacao
com a formagao de cooperados lideres
vem desde o principic da Cooperativa,
nes anos de 1960.

Rodrigues comentou ainda que
201 3 foi um ano excelente para a Lar,
€ gue as pergpectivas para © Nove ano
520 animaderas, a comegar pelas la-
vouras de verao, que prometem “safra
cheia”.

no, Claudiane Bonatto Pastores, elencou
o trabalho desenvolvido, ressaltando a
importancia do curso modular do qual
participam casais. “Por abordar relacio-
namentos familiares e a melhoria deles,
com mais compreensio, paciéncia e to-
lerancia, os cursos tém registrado 6timos
resultados, pois a familia é o bem mais
precioso que temos que cultivar”.

Claudiane também registrou a par-
ticipacdo das mulheres no Elicop (En-
contro de Liderancas Cooperativas) e a
presenca de mais de 130 mulheres, das
13 unidades Lar, no curso de culinaria e
economia doméstica.

VISITAS AS UNIDADES

Na prestacido de contas também
houve o relato de atividades do Conse-
lho Fiscal, através de seu coordenador
Fabio Eshabo, que destacou as visitas
dos conselheiros aos empreendimentos
industriais da Lar e as unidades do Para-
na, Mato Grosso do Sul, Santa Catarina
e Paraguai. Importante, segundo ele,
também foi o didlogo com os gerentes
de cada divisdo.

Leonado Boesche, representando a
Ocepar/Sescoop, e o professor Eliseu
Hoffman refletiram sobre “O cooperati-
vismo e a sua importancia”.



MANTER A FORMA. Part|C|pantes do curso de dangas com o instrutor Patrich Chagas Lima (Centro) e gerentes da UIA.

Lazer além do
chao de fabrica

Associacdo Recreativa Lar de Mate-
landia (ARL) promoveu no periodo
de 6 de outubro a & de dezembro um
curso de danca de saldo, dentro do pro-
jeto “Faca da Lar o seu lugar”. Valsas,

bugios, rancheiras, chamamés, xotes e
outros ritmos gauchescos deram o tom
do curso. Os 16 participantes receberam
seus diplomas de formacdo das méaos
do instrutor Patrich Chagas Lima e dos
gerentes da Unidade de Aves.

Nodia 14 de dezembro, no CTG Que-
réncia Nova de Matelandia, foi realizado
um baildo com a animacido da banda

Curyom, da Syngenta, extamina
vermEihos que destroem n sua
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“Maquina Fandangueira” promovido
pela ARL. Para fechar o ano, todos os
3.2800 funcionarios do frigorifico foram
convidados para uma grande festa da
confraternizacdo, realizada na segun-
da quinzena de dezembro.As criancas
tiveram atencao especial: ganharam
algodao-doce, refrigerantes, pipoca e
brinquedos.
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MEMORIA

A historia dos

DASENBROCK

Uma odisseia que comeca no antigo Grao-Ducado de
Oldenburg e no Sul da Ucrania sob o dominio czarista,

passa por duas guerras mundiais e flui pelos caminhos da

emigracao para a regiao Sul do Brasil.

Roberto Marin
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Foram sete anos de pesquisas, envolvendo
entrevistas orais, selecio de documentos e
fotos, consultas a livros, periédicos e sites, e busca
de dados junto a genealogistas do outro lado do
Atlantico. Enfim, o resultado desse esforco ai esta,
em formato de livro: “A histdoria dos Dasenbrock.
Da Alemanha para o Brasil”, Grafica Positiva, 212
paginas, capa dura.

Focada nos imigrantes Anton Josef e Elisa-
beth Dasenbrock, pioneiros de Missal (PR), a
obra resgata uma trajetoria

Mesmo sendo uma histéria familiar, ha da-
dos esclarecedores sobre a vinda de imigrantes
oldemburgueses para o Rio Grande do Sul, na
década de 1920, e que acabaria por motivar os
Dasenbrock a emigrartambém, depois da Segun-
da Guerra Mundial.

O cld, composto por nove pessoas, chegou
em duas levas sucessivas a Rolante (RS), terra
natal de Teixeirinha, a 95 quilémetros de Porto
Alegre, no inicio dos anos 1950. Eram pequenos
agricultores que buscavam um

que comeca no antigo Grio-
-Ducado de Oldenburg e no
Sul da Ucrénia sob dominio
do czarismo, passa por duas
guerras mundiais e flui pelas
veredas da emigracio para o -
Brasil.

Tive a honra de assinar o
trabalho, buscando as fontes
terrunhas, em parceria com
o experimentado jornalista
Heinz Schmidt, o “Aleméio”,
pesquisador da imigracido
alema no Sul do Brasil e
de seus desdobramentos no
Paraguai e Argentina (regiao
do Alto Parana). O livro teve

Feserrs Mo+ Feinz Sehumshi

A HISTORIA DOS
DASENBROCK

Ira Alenuinha part o Brasil

pedaco de chio para dele tirar seu
sustento e reconstituir suas vidas.

Em 1964, parte dos Dasenbro-
ck - agora com filhos nascidos no
Brasil - resolveu trocar Rolante
pelos férteis solos do QOeste do
Parana. A decisdo foi motivada
pela divulgacao que a revista ca-
télica “Skt. Paulusblatt”, editada
em Nova Petrépolis (RS), fazia de
uma nova frente de colonizacao
na chamada “Gleba dos Bispos”,
ao norte de Medianeira, que daria
origem a cidade de Missal.

Para a coldnia em formacéo
vieram sete imigrantes alemées
com passagem anterior por Ro-

revisdo final de texto e dados
dos irmados Manfred Alfonso (do Sicredi) e Zigrid
Teresa Dasenbrock.

“A histéria dos Dasenbrock” é uma viagem
no tempo, remontando a época do patriarca Cas-
par Heinrich Dasenbrock, nascido por volta de
1825/1830 em Oldenburg, e se estendendo até
2013, quando os personagens centrais, Anton
Josef Dasenbrock (&7 anos) e Elisabeth (&2),
completaram 60 anos de casamento em meio a
nove filhos, 18 netos e cinco bisnetos.
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lante. Destes, ainda vivem Anton
Josef Dasenbrock e a esposa Elisabeth, nascida
Klass (natural de Mariental, na Ucrinia, mas com
cidadania alemd), e Anna Hark, nascida Dasen-
brock, viava de Aloys Johann Hark.

O livro evoca aspectos importantes da colo-
nizacao de Missal e apresenta uma reconstituicao
detalhada do que foi a jornada dos Dasenbrock
rumo ao Parana, na época do golpe militar que
em abril de 1964 derrubou o presidente Goulart:
nada menos que 15 dias de viagem, aos trancos



PIONEIROS DE MISSAL Osimigantes Anton Josef e Hisabeth Dasenbrock (sentados) com os filhos Leonardo, Zigrid Teresa, Anelise, Erica
Maria, José Antdnio, Margarete, Bruno Bernardo, Angelica e Manfred Alfonso

e barrancos, aboletados na carroceria de um ca-
minhdo, enfrentando chuvas, atoleiros e cursos
d’agua que nao davam passagem.

PIONEIROS EM MISSAL

Anton Josef instalou-se com a familia na
comunidade de Boa Esperanca, em Missal, onde
durante anos explorou um sitio de 24 hectares.
Os nove filhos relembram com saudade e uma
dose de poesia a infancia passada na roca - as
noites estreladas de verdo, quando a familia se
reunia para entoar cantigas alemas, o caminho da
escola, as brincadeiras, os amigos e a chegada da
luz elétrica, em 1976, que foi uma festa.

Vendo o pai Anton Josef nas horas vagas
“sempre com um livro na mdo”, os filhos incor-
poraram ¢ habito da leitura e do estudo; da mée
Elisabeth, mulher pacienciosa, de fala mansa,
aprenderam as virtudes da prudéncia e da tole-
rancia. E do casal herdaram o caminho da retidao
e da vocacio para o trabalho.

“A historia dos Dasenbrock” é totalmente
contextualizada com fatos ocorridos na Europa e
no Brasil, em diversas épocas, e assenta-se sobre
grande numero de fontes. Mapas, documentos,
fotos e uma arvore genealdgica do cld (em por-
tugués e versio em alemio) enriquecem a obra.
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De soldado a

prisioneiro de guerra

Anton Josef Dasenbrock (foto) e seu
cunhado Aloys Johann Hark foram combaten-
tes do Exército alemao na Segunda Guerra
Mundial. Anton Josef estava na Franca,
quando no dia 6 de junho de 1944 os Alia-
dos invadiram a Normandia. Participou de
combates, empunhando uma metralhadora
MG 42, capaz de disparar “até 1.200 tiros
por minuto”, viu seu melhor amigo, Werner
Bork, “morrer silenciosamente com um tiro
na cabeca”, e acabou sendo capturado pelos
americanos num campo de pastagem em
algum lugar a leste no Saint L&, no interior
da Franca. Da sua companhia, formada por
180 homens, apenas 13 sobreviveram.

Levado inicialmente para a Escacia,
Anton Josef Dasenbrock cumpriu trés longos
anos como prisioneiro de guerra em campos
nos Estados Unidos, Bélgica e Inglaterra. Foi
liberado em setembro de 1947 e retornou
para Sogel, na Alemanha devastada pelo
conflito mundial, onde viviam seus pais. La
conheceu uma jovem refugiada chamada
Elisabeth Klass, da qual se enamorou & com
quem casaria em 1953, em Rolante (RS).
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SAUDE

com saude
e beleza

Na época mas quente
do ano é preciso adotar
alguns cuidados

gora & o momento de aproveitar o

verdo e todos os beneficios que ele
pode proporcionar. Os dias estdo mais
longos, mais quentes e mais bonitos e,
consequentemente, propicios aos pas-
seios, ao ar livre, ao frescor da brisa nas
manhas e nas noites estreladas ou enlu-
aradas, ao banco da praca, ao clube etc.

Com relacao a ficar ao sol, para ter
“aquele bronzeado™, é importante lem-
brar que toda exposicio deve ser feita
de forma consciente e com protecio.
Os raios solares, quando em excesso,
podem deixar a pele avermelhada, ardida
e com bolhas, e os cabelos ressecados e
quebradicos.

Segundo a médica dermatologista
Selma Cernea, da Sociedade Brasileira
de Dermatologia Regional de Sdo Paulo,
durante o verdo, a radiacdo solar é muito
mais intensa, o que exige a aplicacdo de
protetor, seja durante logos periodos de
exposicao ao sol, como nas praias, pisci-
nas ou no campo, bem como no trabalho.

PROTETOR E TIPO DE PELE

A escolha do protetor solar para o
rosto deve ser feita de acordo com o tipo
de pele, isto &, peles mais secas exigem
férmula em creme ou logdo cremosa;
mais oleosas se adaptam melhor dqueles
produtos com gel ou locdo. Ja para o
restante do corpo em que a pele costuma
ser mais seca, a aplicacio de protetores
solares em locdo cremosa é o ideal — com
excecdo das areas em que ha maior quan-
tidade de pelos, nas quais o uso de spray
acaba sendo o mais adequado.

A hidratacao da pele deve ser ado-
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Cabelos tambeém

exigem atencgao

® No verao € comum a pessoa
passar mais tempo exposta ao sol,
calor, vento, sal e cloro, fatores que
podem danificar os fios, deixando-os
ressecados e quebradicos. Para evi-
tar que isto ocorra, utilize produtos
hidratantes com filtro ultravioleta. E
recomendavel lavar os cabelos logo
apos o banho de piscina ou de mar,
com agua corrente e doce e reapli-
car o filtro apos o enxague.

® Produtos como o silicone sao
grandes aliados nos cuidados com o
cabelo no verao, pois essa substan-
cia forma uma pelicula que protege
os fios e diminui o contato direto
com a agua do mar ou da piscina,
reduzindo o ressecamento.

® Acessorios, como chapéus

tada como uma forte aliada, principal-
mente por conserva-la, livrando-a dos
maleficios causados pelo sol. Para a
médica Selma Cernea, a aplicacdo de
hidratante deve ser ainda mais intensa

MNaovernbro e Dezermbro / 2013

e bonés ajudam a proteger os fios
dos raios ultravioletas, e também a
pele do rosto. Ja existem até alguns
modelos fabricados com tecido es-
pecial para protecao solar. Faca sua
escolha e aproveite o verao.

apos banhos demorados ou muito quen-
tes, que é quando a pele costuma ressecar
com mais facilidade.

Fonte de dados: Almanaque Fannacias
Nissei, n° 12, dezembro de 2013



Um dleo feito para transformar
suas safras em cifras.

0 Brasil avanca com a ajuda do seu trabalho. E para que a sua producio ndo encontre barreiras, oferecemos a vocé a mais alto
temologia em dleos lubrificantes, aioda para aumentar o desempenho dassuas mdquinas & garantir o mdximo de protecdo para
ts seus motores. Produzindo mais e melhor, suas safras podem render cada vez mais frutos. Pra vocé & para milhdes de brasileiros.

maobil.cosan.com.br

Todas as marcas utilizadas neste material s30 mareas ou mareas registradas da Boon Mabil Corporation ou urma de suas subsididrias,
Wtilizadas por Cosan Lubrificantes e Especialidades 5.4, ou uma de suas subsidiarias, soblicenga.
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®m RECEITA DELICIOSA

Maracuja e chocolate

INGREDIENTES
1/2 envelopes de gdatina sem sabor;
1 lata de suco concentrado de
maracuja;
1 lata de leite condensado;
1 lata de creme de lete;
200 g de queijo cremoso tipo cream
cheese;
Ragpas de chocclate ao leite
para decorar.

ALMANAQUE

m CANTO DA POESIA
Vento negro

I T Ty

José Fogaca

Onde a terra comegar
Vento Negro gente eu sou
Onde a terra terminar
Vento negro eu sou

Quem me ouve val contar
Quero luta, guerra nac
Erguer bandeira sem matar
Vento Negro & furacao

Avida otempo

A trilha o sol

Um vento forte se erduera
Arrastando o que houver no chao

Vento negro, campo afora

Vai correr

Quem vai embora tem que saber
E viragao

Ganache Nos montes, vales que venc
100 g de checclate meio amarge Do coragao da mata virgem
picade; Meu canto, eu sai, ha de se ouvir

150 g de checolate ao leite picado;
1 caixa de creme deleite (200 g).

PREPARO

Em uma panela, polvilhe a gelatina
no suco de maracuja e deixe hidratar
por 5 minutes. Leve ao fogo baixe para
dissolver, sem deixar ferver. Transfirapara
o ligquidificader e bata com  leite conden-
sado, o creme deldte e o cream cheese
até ficar homogéneo. Desgpeje em um
sace de confeiteiro descartavel e corte
a ponta com 2 an. Encha os copinhos
com o creme. Para a ganache, derreta os
cheocaates em banho-matia. Deixe esfriar
& misture o creme de leite. Decore os
copinhos com a gunache e polvilhe com
raspas de chocolate. Leve a geladeira por
duas horas e sirva em seguida.

Rendimento: 30 porgdes.

Fallor @ dse

Em todo o meu pais

Nao creio em paz sem divisao
Cetanto amaor que eu egpalhel
Em cada céu em cada chao
Minha alma |3 deixei

Avida otempo

A trilha o sol

Um vento forte se erduera
Arrastando o que houver no chao

Vento negro, campo afora

Vai correr

Quem vai embora tem que saber
E viragao

Quem vai embora tem que saber
E viragao

“Durante a minba vida inteira me dediquei a futar pelo povo africano. Eu lutei
conira a dominagio branca e lutei conira a dominagio preta. Fu celebrei o ideal da
democracia e da sociedade Bure, que todas as pessoas vivam em barmonia e com
oportunidades iguais. Isso é um ideal pelo qual espero viver para conseguir. Mas, por

Deus, se for necessirio, tiambém um ideal pelo qual eston preparado para morrer”.
Nelson Mandela (1918-2013), em abril de 1964.

b

Por que se parou
de usar chapéu?

Houve um tempe em gue homem
sair de casa sem chapéu era tac incon-
cebivel quanto sair sem calgas. Basta ver
qualquer foto de multiddes até a metade
dos anos de 1950, Era moda. Porém, o
acessoro, universal por séeulcs, comegou
a ser destruido pelo automével. Os velculos
de passdio com o tempo foram ganhando
aegrodinamica e, assim, ficaram baixos, nao
permitindo mais o luxo dos chapéus.

AO mesmoe tempo, 0s carres conver-
gliveis também entraram em moda. Isto
tornou os cabelos masculinos (ou a falta
deles) uma visdo comum & aceitavel.
A tal ponto que, em seu discurso de
posse, em 20 de janeiro de 1981, John
Kennedy tornou-se o primero presidente
norte-americano a assumir o cargo com
a cabeca descoberta. E a moda pegou,
entre as novas geracdes.

O golpe final no chapéu foi dado
pelos hippies, gque tornaram © cabelo
comprido a expressao maior de rebeldia.
Ninguém que se desse o trabalho de
deixar as madeixas crescerem por anos
quereria tapar o resultade. Os chapéus
passaram a ser vistos comoe coisa ultra-
passadas. Os bonés, virados para tras,
sa0 @ moda domomento. Chapéu mesmo
50 para guem frequenta um CTG - Centro
de Tradigbes Galchas.

LOIRA TRAIDA

Ralssa, uma belaloira, desconfia que
seU namorado anda pulande a cerca. Ciu-
menta, compra uma arma & se prepara
para dar o flagra. Sem avisar, ela vai ac
apartamanto donamorado e confirma sua
suspeita: 13 esta de nos brages de cutral
Furiosa, aloira abre a bolsa, sacaa arma
e a aponta para a prépria cabega.

0 namorado gita em desespero:

- Querida, nao faga isso!

- Cale a boca, seu safado! Vocé é
o préximo!

PACIENTE NO CONSULTORIO
O médico interroda © paciente:
- O genhor fuma®?
- Nao!
- Bebe?
- Nao!
- E mulherengo?
- També&m nao.
- Tem algum vicio?
- Tenho, gm. Sou mentirccoso!
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