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H EDITORIAL

Avaliacao de 2020

Passados sete meses deste ano, como éde
nosso costume, encaminhamos uma presta-
¢io de contas “parcial”, o que nos possibilita
antever um exercicio de grandes realizaces.

A dltima safra de soja foi recorde histéri-
o, e ja iniciamos a safra de milho, que sinali-
za suceder nesse caminho, o que somado aos
precos, também dos insumos e da pecuéria,
nos fara crescer acima de 40% neste ano.

Importante ressaltar que esses recordes
de volumes fisicos de producio agricola e
pecuaria s6 foram possiveis porque a Lar in-
vestiu em novas estruturas, para receber mais
producio, inclusive de insumos agricolas e
de instalacdes industriais novas e ampliadas.

Nao podemos deixar de considerar dois acontecimentos relevantes, como
a pandemia do coronavirus e o superavit do agro no PIB do Brasil.

O primeiro foi e esta sendo uma grave ameaca s atividades, s6 superada
com um plano de contingéncias, que esta sendo aperfeicoado, em defesa da
saiide das pessoas, em conjunto com entidades piiblicas e o aprendizado
continuo.

O segundo, crescimento de 2,5% do PIB do agro, enquanto os demais
setores foram deficitarios, em média 7%, demonstra que o pafs deve dar
a atencéo devida a um setor que teima em ser profissional e competitivo,
apesar de forcas contrarias.

Definitivamente, o Brasil se consolida como uma plataforma mundial,
talvez a mais importante, para suprir o mundo com alimentos seguros, en-
quanto o flagelo da fome ameaca milh&es de pessoas.

Estudos recentes demonstram que nos préximos sete anos, a Rissia
poderia aumentar sua producéo de alimentos em 7%, Austriliae Canada em
9%, Estados Unidos em 10%, Bloco Europeu, que sdo 27 paises, em 129,
China em 15% e o Brasil em 41%. Isso mostra a importédncia da agricultura
do Brasil para o mundo.

Stephen Charles Kanitz, importante consultor de empresas do Brasil,
inclusive faz uma anélise da importancia do crescimento do PIB do agro
brasileiro, que saltou, em 40 anos, de 10 para 40%, enquanto o PIB da in-
distria caiu, no mesmo periodo, de 45 para 14,5%.

A inddstria, além de causar o desemprego, éxodo rural, favelas, jogou o
poder da politica no colo da agricultura. Por isso, toda esta agitacio, inclusive
de alguns partidos politicos, e de suas estranhas aliancas.

Poderemos estar vivendo um novo ciclo politico no Brasil, mais ético e
Serm Corrupgao.

Nossa esperanca é que a pandemia do coronavirus passe, para confir-
marmos o melhor ano da histéria da Lar, e néo estamos deixando passar as
oportunidades.

Irineo da Costa Rodrigues
Diretor-presidente
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CONHECENDO A LAR
.

Investimento de RS 350 milhdes
Novo complexo industrial da Lar comeca a ser construido

Camila Catafesta

-0

ais de 50 mil metros quadrados
de rea construida que contem-
plam: recepcio e armazenagem de
graos, trés inddstrias de ragtes e um
posto de combustiveis, constituem o
complexo industrial Bom Jesus, que
serd implantado 4 margem da BR-
7, na Linha Bom Jesus, em frente
ao barracdo da Receita Federal, em
Medianeira (PR). As obras do no
investimento da Lar Cooperativa in
ciam no més de agosto de 2020 e seréo
concluidas em 2024, com investimento
total de 350 milhées de reais.
“Estamos expandindo a nossa pe-
ia e precisamos aumentar a produ-
s, o que traz a necessidade

]
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desse proje-
to, inclusive
mais racées
demandam
mais matéria-
-prima, por
iss0 uma es-
trutura com-

01T re-
cepcao e ar-
mazenagem
de graos”
afirmou o
diretor-presi-
dente Irineo
da Costa Rodrigues ao detalhar que o
investimento vem atender a demanda
dos programas Mais Integracéo Pecu-
4ria e Mais Milho.

Fiis
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ACESSO. Concepcdo artistica em 3D do acesso dos caminhbes a
balanca de classificacao de graos

As indiistrias de ra .
uma para engorda de frang > 3
outra para matrizes, e a terceira para
producio de vitaminados (premix).




Desenvolvimento para
Medianeira e regidao

O complexo
industrial Bom
Jesus seré edi-
ficado em area
prépria da Coo-
perativa, de 26
hectares, e ira
gerar 450 em-
pregos diretos.
A localizagao ALEGRIA. Prefeito Ricardo

de Medianeira Endrige agradeceu pelo
foi escolhida eg- Novo investimento da Lar

trategicamente
pela proximidade com os novos aviarios.
“Sabemos dos investimentos descentra-
lizados da Lar em todos os municipios da
sua drea de abrangéncia e consideramos esse
investimento em Medianeira um grande pre-
sente no ano em que o municipio completa
60 anos”, afirmou com satisfacao o prefeito
Ricardo Endrigo. O chefe do Executivo
reconheceu o trabalho e a dedicacdo que a
Lar tem em toda a sua area de abrangéncia e
Em area total de 26 hecta- agradeceu pelo importante investimento que
res, o complexo tera trés industrias traz valor agregado a Medianeira.
de racoes, recepcao e armazenagem O projeto Bom Jesus foi apresentado
de graos, posto de combustiveis, es- na tarde de 4 de junho no auditério da Pre-
tacionamento para 250 eaminhogs 8 feitura Municipal de Medianeira. Devido &
estruturas de apoio {imagem acima) ; . o .
como administrativo, laboratério, pandemia de Covid-19, com piiblico restrito:
almoxarifado e refeitério prefeito, vice-prefeito, vereadores, alguns
empresarios do municipio e imprensa local.

CONHECENDO A LAR

Detalhes
da obra

RECEPCAO DE GRAOS
® 12 fase: 60.000 ton

- conclusao em julho 2021
® 22 fase: 60.000 ton

- conclusao em julho 2022
® 32 fase: 60.000 ton

- conclusae em julho 2023

INDUSTRIA DE RACOES
PARA AVES DE CORTE

® 45.000 ton/més - conclu-
sao em janeire 2022

INDUSTRIA DE RACOES
PARA MATRIZES

® 16.000 ton/més - conclu-
sao em agosto 2021

INDUSTRIA DE PREMIX
{vitaminados para ani-

mais)

® 1.200 ton/més - conclu-
sao em janeiro 2024

POSTO DE
COMBUSTIVEIS

® 10 bombas - capacidade
para armazenar 210 m* de
combustiveis - canclusdo
em 2024

Maio / Junho / Julho de 2020
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DOACOES 1
Mais de RS 350 mil
para o combate
a Covid-19

® Com o objetivo de contribuir
para a estruturacao da salude publica
e atendimente adeguado aos asso-
ciados, funcionarios e toda populacao
na enfrentamento a pandemia do co-
renavirus, a Lar Cooperativa realizou
diversas doacdes.

® No dia 15 de junho a Coopera-
tiva entregou materiais hospitalares
para o Hospital Padre Tezza, de Ma-
telandia, e Hospital Municipal Padre
Germano Lauck, de Foz do lguagu.
Foram entregues aos representantes
das instituicbes: mascaras, luvas,
macacdes impermedveis, aventais,
toucas descartaveis e frascos de al-
cool 70, entre outros. A doacao para
Matelandia corresponde a R$ 77 mil
e para Foz do Iguacgu, a R$ 115 mil.

® No dia 02 de julho fo-
ram entregues as doacdes da
Lar Cooperativa ao Hospital e
Maternidade Nossa Senhora
da Luz, de Medianeira. A Irma
Hilda Rodrigues Silveira
representou a entidade e levou
para o auxilic do combate a
Covid-19, EPIS e materiais hos-
pitalares. Os produtos doados
somam R$ 75 mil.

® Nodia 25 de junho o des-
tino das doacées foi o Hospital
e Maternidade de ltaipulandia.
A diretora Inés Marafiga de
Araujo representou a entida-
de e levou para o municipio
também EPIS e materiais hos-
pitalares. Os produtos doados
somam mais de R§ 82 mil.

® Todas as acbes foram
realizadas com ¢ apoio doe Minis-
téric PUblico em cumprimento
ac Termao de Ajuste de Conduta.

DONATIVOS. A Lar Cooperativa fez o repasse de doacbes para combate a Covid-19 ao Hospital Padre Tezza, de Matelan-
dia {01); Hospital Municipal Padre Germano Lauck, de Foz do Iguacu {02); Hospital e Maternidade Nossa Senhora da Luz,
de Medianeira {03}, e ac Hospital e Maternidade de Itaipulandia {04)

FORMACAQ DE CONSELHEIROS - As
aulas da terceira turma do curse de For-
macao de Conselheiros Cooperativistas
retomaram no més de junho. Devido a
pandemia do corenavirus os participantes
tiveram a oportunidade de acessar de
casa a plataforma Zoom ou ir até uma
sala de treinamentos da Cooperativa. A
ultima opcao, respeitando os distancia-
mentos, utilizando mascara e com inter-
net de gualidade disponivel. © maédulo
realizado online foi “Negociacao e Gestao
de Conflitos”.

6 | Revista da Lar
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RESPIRADORES. A Lar Cooperativa re

DOA(;C)ES 2
Parceria com
fornecedores

® A Lar Cooperativa entregou no
dia 27 de julhe equipamentos haspi-
talares para os municipios de Missal e
Mateldndia. Um respirador pulmonar
mecanico completo foi entregue ao
prefeito de Missal, Eduardo Staudt,
e outro do mesma modelo ac prefeito
de Matelandia, Rineu Menoncin. Para
Mateldndiatambém foirepassadoum
respirador portdtil. A acdo correspon-
de a valor superior a R$ 250 mil e foi
realizada com recurses da prépria Co-
operativa e doacdes de fornecedores.

ALCOOL EM GEL. A Lar recebeu
1.300 frascos de dlcool em gel doa-
dos pela Eurofarma para auxilic na
prevencdc do coronavirus.

et oo

passou equipamentos hospitalares aoss municipios de Missal e Matelandia

-

SINDIAVIAPAR
Irineo representa a
avicultura do Parana

® O diretor-presidente
da Lar Cooperativa Agroin-
dustrial, Irineo da Costa
Rodrigues, foi eleito em 28
de julho como novao presiden-
te do Sindicate das Industrias
de Produtos Avicelas do Esta-
do do Parand {Sindiavipar). A
nova gestaoc toma posse, na entidade,
no dia 12 de setembro.

® O atual presidente do Sindiavi-
par, Domingos Martins, que também
é diretor da Integra e proprietario da
Frango a Gosto, deixard seu cargo
apos 18 anos de dedicacao ao Sindica-
to. “Apds guase duas décadas de luta
pela avicultura do Parana, transfiro
esse cargo para ¢ lrineg com a confian-
ca de gue nosso setor serd muito bem
representado”, relata Martins.

® De acordo com Rodrigues, a
nova gestac do Sindiavipar terd a
intencao de dar continuidade ao bom
trabalhe gue ja vinha sido feito pela
administracac anterior. “Além disso,

precisamos fazer um enorme
esfar¢o para repasicienar o Sin-
diavipar no Estado do Parana, que
atualmente representa a maior
producdo avicola do pais,
. em nivel nacional, forta-
lecendo nossa parceria
com a Associacdo Brasi-
leira de Proteina Animal
{ABPA} e ouvindo os as-
sociados para entender
as grandes diretrizes que
temaos para o pais”, complementa.
® O Sindiavipar representa
45 abatedouros e incubatérios
paranaenses. Desde sua funda-
cao, ha 25 anos, tem trabalhado
para buscar o crescimento e a
sustentabilidade da avicultura do
estado, buscando sempre repre-
sentatividade no mercado interno
e externo. Atualmente, o Parana
é o maior produtor e exportador
nacional, além de referéncia em
sanidade avicola. Responde por
mais de 38% das exportacdes de
carne de frango do pais, embar-
cando o produto para mais de 160
paises. {Assessoria Sindiavipar)

CURSOS ON-LINE - A drea de Treinamente e Desenvolvimento da Lar organizou
o primeire curse no formato on-line para um grupo de funcienarios do complexo
do Centro Administrative e algumas inddstrias. Foram oito turmas, total de 166
participantes notreinamento ac vivo e interative para o curse de Excel, nos niveis:
basico, intermediario, avancado e tabelas dinamicas com o instrutor Luis Claudio
Sampaio, da empresa LSX Tecnologia. As aulas foram realizadas em junho e julho.
O formatoe virtual possibilitou a continuidade da capacitacdo do quadre de funcic-
narios de forma segura em época de pandemia de Covid-19.
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VIRE A CHAVE COM A LAR ENTREGA FINAL. Da esquerda para a direita, Urbanc Frey, os ganha-

. dores lloive Francisco Soster {Santa Helena), José Moreira de Oliveira
Maior cat:npa.mhg c!e {Vera Cruz do Oeste), Maria Luciene do Nascimento Gongalves {Missal),
vendas distribui cinco Nadia Szlapak Machade {(Medianeira) e Jodo Henrigue Senger (Media-

poupancas de Rs 50 mil neira), Lauro Soethe e Jair Meyer

® Com mais de 50 mil CPF’s cadastra-
dos e mais de 4 milhdes de nimeros da
sorte distribuidos, a campanha da rede Lar
Supermercados e Postos - “Vire a Chave
coma Lar”, iniciada em setembro de 2019,
encerrou-se noe més de julho. De acordo
com sorteic da Loteria Federal de 18 de
julhe, a dltima premiacao foram cinco
poupancas no valor de R$ 50 mil cada.

® A campanha marca a histéria da
rede como a primeira campanha digital,
sem a necessidade de preencher cupens
manualmente. “Tivemas a grata satisfa-
cao da participacdo de clientes das mais
variadas faixas etarias"”, afirmou o diretor 2 e '
12 vice-presidente Lauro Soethe sobre TUNEL DO TEMPO - A recordagao é

os indicadores que sdo possiveis medir PIONEIRQ EM MS - O de um dos primeires plantios diretos

com a campanha digital: 17% de 18 a 25 agricultor Ari Mioran- na regido Oeste do Parand na década
anos, 25% de 26 a 35 anos, 21% de 36 a za, associado da Uni- de 1990. A foto, tirada pelo antigo
45 anos, 17% de 46 a 55 anos, 11% de dade de Aral Moreira assessor da Lar, Adroaldo Bombar-
56 a 65 anos e 6% acima de 65 anos. A e um dos primeiros da delli, mostra a propriedade de Moacir
campanha ja havia sorteado nas etapas Lar em Mato Grosso do Carrer na Linha Alegria, municipicde
anteriores trés automdveis HB20, duas Sul, recebeu no més de Medianeira. Esse registro consta nas
motocicletas H9nda Biz e uma SUV Creta, junhe o seu exemplar do paginas dq Iiyrlo “Lar 55 Ano;" e faz
todos zero guilémetros. livro “Lar 55 Anos”. parte da historia da Cooperativa e da

evolucdo da agricultura.
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ESPECIAL

LAR AGORA
COM TRES
FRIGORIFICOS

Cooperativa vai atingir
a marca de 700 mil aves

abatidas por dia

Camila Catafesta
|

Oabate de frangos da Lar Coope-
rativa serd ampliado a partir do
més de setembro. No dia 7 de julho,
a Cooperativa assinou contrato de
arrendamento do complexo industrial
da Frango Granjeiro, localizado em
Rolandia, regido Norte do Parané.

A estrutura locada contempla uma
planta para abate com capacidade de
175 mil aves/dia, uma inddstria de
ractes e uma unidade de recepcéo de
graos, além da frota de veiculos leves
e pesados da empresa. No local seréo
mantidos os mais de 1.700 empregos
e aproximadamente 300 avidrios in-
tegrados.

“Nés estdvamos procurando uma
planta de abate de frangos que fosse
adequada e tivesse as condigtes da Lar,
em termos de qualidade do produto,
para atendermos o mercado interno. E
essa oportunidade surgiu no complexo
industrial da Granjeiro, que é uma
empresa privada de um tnico dono,
e que por algumas razbes de ordem
familiar estava querendo arrendar essa
planta”, afirmou o diretor-presidente
da Lar Irineo da Costa Rodrigues. O
dirigente complementa que antes do
fechamento do acordo foi realizado um
estudo detalhado durante 10 meses.

De acordo com Rodrigues, essa

inddstria é estratégica,
possui habilitagbes impor-
tantes, como exportacido
para China por exemplo, e
esté localizada a menos de
15 quilémetros da ferrovia;
portanto, pode embarcar
os cortes de frango da Lar
por trem para Paranagud,
o que reduz o custo de
transporte.

MERCADOS
Com relagao ao desti-
no da producao em Rolan-
dia, o diretor-presidente
comenta que o municipio,
de mais de 60 mil habitan-
tes estd muito préximo de
Londrina e Maring4, uma
das regides do Parana que
concentra uma grande
populacido consumidora.
De acordo com ele, anova
planta viabilizara o atendi-
mento ao importante mer-
cado do Norte do Parand
e também podera servir
como centro de distribui-
cao pela proximidade com
o interior de S&o Paulo.
Rodrigues destacou
que esse aumento na pro-
ducgédo da Lar néo ira sa-
turar o mercado interno,
SEGUE

10 | Revista da Lar
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FRIGORIFICO. Planta tem capacidade para
abater 175 mil aves/dia e serd identificada
na Lar como Unidade Industrial de Aves 3




ESPECIAL

AREAS DE APOIO. Ao centro, a balan- § - : ; - _ " RECEPCAO DE GRAOS. Localizacdo -
ca de caminhdes e o prédio administra- . — ' : estratégica para embargue préximo
~ tive: & esquerda, logistica e oficina; ao 5o =aANSSm.. o cae== . aferrovia e capacidade para arma-
. fundo, a recepcdo de graos = i ; zenar 64 mil toneladas

. ¥4




ESPECIAL
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. FABRICA DE RACOES. P ff,,f-f*”r—\
" Capacidade para produzir e o S : e g

19 mil toneladas/més t -

uma grande preocupacio atualmente
no pafs, pois é uma planta que ja
abate frango e apenas ird mudar de
administr com o sistema de ar-
rendamentc

A novaindistriatambém vai gerar
oportunidades de crescimento profis-
sional para os funcionarios da Lar Co-
operativa. Muitas pessoas capacitadas
e que estavam trabalhando na regio
Oeste irdo ocupar cargos de lideranca
no novo complexo industrial.

A soma dos abates de Matelén-
dia, Cascavel e Rolandia resultari em
um abate didrio de 700 mil aves. Em

—+ ' =

Rolandia o abate acontece de segunda INTEGRACAO. De 20 a 22 de julho,
a sexta, com a ampliacio para a utili- o diretor-presidente Irineo da Cos-

o da capacidade plena, das atuais ta Rodrigues e equipe do fomento
145 mil aves/dia para 175 mil aves/dia, JEMECCRCEIELICINMURSIREIE
a Lar ir4 gerar mais 400 no st apresentar a Lar Cooperativa aos

g tirabalhisimo lasal avicultores da regiao Norte do PR
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ESTRUTURA

Investimentos da
Lar Cooperativa

Evolucao na industrializacao
de carnes e recepcao de graos

Camila Catafesta
...n

om planejamento estratégico foca-

do para a expansio da producéo de
carnes no Parané e recepcéo de grios
em Mato Grosso do Sul, a Lar deu an-
damento em seu cronograma de obras
e alguns investimentos significativos,
como a Unidade Industrial de Soja
2 em Caarapd (MS), que entrard em
funcionamento na segunda quinzena
de agosto. “As oportunidades surgem
porque a Lar esta preparada e inves-
tindo frequentemente em melhorias
estruturais”, afirmou o diretor-presi-
dente Irineo da Costa Rodrigues ao
comentar sobre o parque industrial da
Lar e unidades de recepcao que ja séo
54 pontos aptos para receber milho 2®
safra em 2020.

RS 90 milhdes
em Caarapo

Em mais de 30 hectares localiza-
dos préximo & rodovia BR-163, km
211, estd o complexo industrial da
Lar adquirido em 2018. A estrutura
com obras inacabadas, que permane-
ceu fechada por 11 anos, desde 2019
recebeu o total de R$ 90 milhdes de
investimento da Lar Cooperativa e
entrara em funcionamento nasegunda
quinzena de agosto.

O local contempla recepcio e
armazenagem de graos e quatro indis-
trias: esmagamento de soja, refino de
dleo de soja, producio de biodiesel e
cogeracio de energia elétrica. “Inicial-
mente comeca a operacdo de geracio
de energia para consumo préprio, si-
multaneamente ocorre 0 esmagamento

de soja para producio de farelo
e Gleo. A exportacio de ener-
gia depende da aprovacio e
comissionamento da Energisa
(concessionéaria em MS). Na
sequéncia, assim que tivermos
aprovacido junto a4 Agéncia
Nacional de Petréleo (ANP),
produziremos biodiesel” rela-
tou o gerente das indistrias de
soja Ademilson Freire da Silva.

O complexo da Unidade
Industrial de Soja 2 (UIS 2)
iré gerar 220 empregos diretos.
Somados As demais unidades
da Lar em Caarapd, chegara
préximo a 300 empregos. O
local tem a capacidade para
processar 1.500 toneladas de
soja/dia, gerar 21 MWh de
energia e produzir 300 tonela-
das de biodiesel por dia.

Quem passa pelo munici-
pio de Caarapt percebe que a
UIS 2 se destaca no cenério.
As obras de construcio civil
incluiram um prédio adminis-
trativo, laboratério, vestiarios,
refeitério, sala de treinamen-
to para 150 pessoas, apoio
aos motoristas, recepcao de
caminhdes e faturamento,
manutencio, almoxarifado,
supervisério para caldeira e
cogeracio de energia e pavi-
mentacao asféltica.

As melhorias na estrutu-
ra inclufram revitalizagio e
ajardinamento, além de in-
vestimento na concluséo da
execucdo do projeto original
e atualizacio tecnolégica nos
locais necessarios.

Mais um ponto de entrega

Os agricultores de Caarapé tém agora
mais um ponto de entrega de graos para
comercializacdo na Lar Cooperativa. O
antigo armazém Centro Oeste, localizado
na rodovia MS 156, agora pertence & Lar e
estaré disponivel para recebimento de milho
no més de julho.

De acordo com o diretor-presidente Iri-
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o processo de entrega de producéo dos agricultores.
No outro complexo industrial da Cooperativa no mu-
nicipio também havera chegada e saida de caminhées
com soja e farelo, além de recepcio de grios.

A nova estrutura é funcional, mas, “como todos
sabem, quando a Lar adquire uma estrutura, ela vai
investindo, modernizando e melhorando”, afirmou

Maio / Junho / Julho de 2020

s REFERENCIA. Por sua magnitude e im-
' portancia, o complexo da Unidade Indus-
trial de Soja 2 é referencial em Caarapd
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ESTRUTURA

RS 45,6 milhdes
em Bandeirantes

Cerca de 60 quilémetros depois de Campo Gran-
de, na rodovia BR-163, km 541, esti localizada a
unidade da Lar no municipio de Bandeirantes (MS).
Em érea total de 12 hectares, a obra teve inicio em
setembro de 2019 e serd uma unidade completa para
arecepcao de graos, com escritério de atendimento
e depdsito de insumos. O investimento totaliza R$
45,6 milhées.

A estrutura tera capacidade para armazenagem
de um milh&o de sacas (quatro silos de 250 mil sacas
cada), um silo pulméo de 22 mil sacas, trés moegas,
um tombador mével (se movimenta nas trés moe-
gas), secador de 200 toneladas/hora com sistema
automatico de secagem a cavaco, balanca rodoviaria
e expedicdo com balanca de fluxo, ambos automati-
zados e também duas casas para funcionéarios.

Estrutura completa
em Bela Vista

Localizado entre Antonio Jo#o e Jardim, o mu-
nicipio de Bela Vista (MS) possui 24 mil habitantes
e abriga uma das mais novas unidades da Lar. Sao - ;
mais de 16 hectares da Cooperativa para uma uni- BANDEIRANTES. Investimento de
dade completa: dois silos de 15.000 toneladas, um R$ 45,6 milhdes em estrutura com capacida-
silo pulméo de 1.320 toneladas, trés moegas e um de de armazenamento de 1 milhde de sacas
tombador para bitrem mével que desliza pelas mo-
egas, balanca, classificacio, depésito de insumos, e
casa de apoio, além de escritério para atendimento
aos associados. De acordo com o gerente Raphael
Gevaerd, a unidade de Bela Vistaja recebeu 316 mil
sacas de soja em 2020 e tem a previsao de receber
200 mil sacas de milho segunda safra neste ano. No
momento, o atendimento ao piiblico esti acontecen-
do em escritério alugado. A previsio é de que a obra
esteja concluida em novembro. O investimento é de
R$ 38,1 milhdes.

Obras em Aquidaban

No distrito de Aquidaban, em Ponta Pord, esta a
quarta unidade da Lar. Em guarani, Aquidaban quer
dizer “entre rics, terras férteis e bem aguadas”. Em
dreatotal de mais de 40 hectares, localizada na saida
para Antonio Jodo, a Lar terd mais uma unidade
especifica para recepcio de graos. A estrutura teré
capacidade para armazenar 500 mil sacas, com dois
silos de 15.000 toneladas, tombador mével, trés mo-
egas secador, balancga, classificacio e area de apoio

para motoristas. A unidade ja est4 recebendo griaos, g e = ' L
com previsao para concluséo total das obras no més BELA VISTA. Dois silos armazenadores para 30 mil

de outubro. O investimento totaliza 33,5 milhées. tonela.das de graos. Invesvtim.en.‘.tp de R$_ 38,.1 mi.lhoe.s
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AQUIDABAN. Estrutura para armazenar 500 mil
sacas de graes. Investimento de R$ 33,5 milhdes. No
detalhe. o associado e coenselheire fiscal Pedra Alfon-
so Eidt e seu neto José Lourenzo Flores Eidt, 8 anos,
entregando a primeira carga de milhe na unidade




ESTRUTURA

RS 190 milhoes
em 2020 parao
setor de avicultura

Lar realiza ampliagdes estruturais

Camila Catafesta de aves. A partir de 2021 esse niimero
.0 passarda 1,6 milhéo de aves recriadas/
ano. Ser&o seis novos niicleos nototal.

Um nicleo j4 estd pronto, aguar-
dando autorizacio dos 6rgéos piiblicos
para iniciar o alojamento. O segundo
niicleo construido em 2020 estd em
fase de montagem de equipamentos, o
terceiro, em construcio; e o quarto e
quinto, em terraplanagem. O total de
seis novos niicleos estard em producéo
no primeiro semestre de 2021.

O crescimento de producio previsto
no Programa Mais Integracio
Pecuéria demanda também ampliactes
estruturais na Unidade de Recria de
Aves e Unidade Industrial de Ragdes,
ambas em Santa Helena; unidades
industriais de aves de Matelandia e
Cascavel, e recepcio de graos em Séo
Miguel do Iguacu.

“Antes de acontecer qualquer au-
mento de abate existem melhorias e

EXPANSAOQ. A Lar estd ampliando a produ-
cao em suas unidades industriais de aves

ampliacdes em toda cadeia produtiva
para dar o devido suporte”, relatou
o superintendente de Suprimentos e
Alimentos Jair Meyer ao mencionar
0s R$ 190 milh&es investidos pela
Lar na pecuéria em 2020. Abaixo as
principais obras.

Recria de Aves
com novos nucleos

A Unidade de Recria de Aves em
Sub-Sede, Santa Helena, atualmente
tem capacidade para alojar 1 milh&o

OBRAS. Construcdo de nicleos de recria
de aves em Sub-Sede, Santa Helena

Investimento na

Unidade de Racdes

A Unidade Industrial de Ragées
de Santa Helena recebeu em 2020
investimento de R$ 20 milhées para
instalacio da quinta peleteira, aumento
da capacidade de armazenamento e
expedicao. A producio atual é de 70
mil toneladas/més e serd ampliada para
90 mil, evolucio que também vai gerar
empregos - serdo mais 70 novas contra-
tacdes. Os equipamentos comegaram
a ser instalados em junho, e a previséo
de conclusao é para novembro.

Principais melhorias:

® Instalacio de mais uma peletiza-
dora com capacidade de producio de
650 toneladas/racio/dia;

® Ampliacio da capacidade de
armazenamento da expedicio de 2.400
toneladas para 3.300 toneladas;

® Ampliacio do niimero de robds
de carregamento de ragdo de 8 para 11
equipamentos, aumentando o fluxo de
carregamento de 108 toneladas/hora
para 135 toneladas/hora;

® Ampliacio da frota de 46 para
60 caminhdes;

® Ampliacio e estruturacio do la-
boratério de analises de matéria-prima
e produto acabado, e adequagao e
ampliacao das demais areas de apoio.

Néo estao inclusos investimentos
e produgio de racées do projeto Bom
Jesus (ver paginas 4 e 5).

Ampliacao do setor
de abate de frangos

Na Unidade Industrial de Aves
em Matelandia j4 se iniciaram as am-
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pliacdes de estrutura que deverao ser
concluidas em 2021. Desde o més de
maio a planta esté abatendo de segun-
da asegunda, com escalas de folga que
possibilitaram a contratagdo de mais
1.700 pessoas. Até 2021 a unidade
deve receber aproximadamente R$ 135
milhdes em investimentos. Em 2020, as
principais melhorias sao:

® Aumento da capacidade de tra-
tamento de dgua potéavel;

® Ampliacdo da capacidade das
linhas da evisceracéo;

® Construcao de estacionamento
para caminhées de recolha de aves;

® Ampliacio do sistema de refri-
geracao da planta frigorifica;

® Instalacdo de um novo tinel de
congelamento com capacidade para
400 toneladas/dia

Na Unidade Industrial de Aves 2,
em Cascavel, todas as ampliaghes em
estrutura e equipamentos nos proces-
sos de abate permitirdo que a linha que
opera hoje com 10.000 aves/hora passe
para 12.000 aves/hora. A previsao de

' ‘""'*1‘-=iIl"{n|!'li"u‘ll'|'1i'|',\"1ﬂl\‘L\!l““m“m“m“w

MELHORIAS. Na fabrica de racées foram reali-
zados investimentos no total de R$ 20 milhdes

conclusao é no més de outubro e per-
mitird a ampliacio do abate de 175 mil
para 210 mil aves/dia.

Um dos destaques na indastria de
Cascavel é a ampliacio dalinha de IQF
(produtos congelados individualmente
e com bom valor agregado no merca-
do). A producio desses itens passara
de 600 para 1.600 toneladas/maés.

Secador de graos em
Sao Miguel do Iguacu

Na Linha Sao Vicente, em Sao Mi-
guel do Tguacu, a safra de inverno foi
recebida com melhorias. Foi instalado
no local um secador de graos com quei-
mador a cavaco, capacidade para 200
toneladas/hora e um silo pulméao. O
investimento totalizou R$ 8,9 milhé&es.

- ENTREGATECHICAKEFLER WEEEr: [P
- RESPEITOPELANDSSA FARCERI:. e

Awias

ENTREGA DE SECADOR. Técnicos da Kepler Weber com ¢ gerente de Sdo Miguel
do lguacu, Jurandir Aguiar, e o coordenador de recepcdo de graes, Leonir Leba

Maio / Junho / Julho de 2020
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AGRICULTURA

Cultura de inverno produtiva

Expectativas positivas para a safra de trigo na regiao

Valdir H. Brod e Camila Catafesta
|

Paranad pode novamente liderar
a producio de trigo no pais. De
acordo com boletim do Departamento
de Economia Rural (Deral) do final de
julho, a 4rea de plantio do cereal no Es-
tado é de 1,13 milh&o de hectares, com
expectativa de produgdo de 3,7 milhdes
de toneladas. Segundo o Deral, termi-
nar o més com estimativa de safra cheia
é positivo, pois as geadas poderiam ter
comprometido a producio. Porém, em
algumas regides, a cultura esté neces-
sitando de chuvas, e a previsao é que
o tempo seco permaneca emm agosto.
A cultura de trigo vem se desen-
volvendo bem, com baixa incidéncia
de moléstias, em comparacéo com ou-
tros anos. A 4rea plantada aumentou
cerca de 20%, em relacio a 2019, nos
municipios de relevo mais elevado da
drea de atuagio da Lar, como Céu Azul,
Matelandia, Ramilandia, Diamante do
Qeste, Vera Cruz do Oeste e Serrant-
polis do Iguacu. Em Céu Azul, o trigo
ocupa aproximadamente 70% da area
agricultavel, ou 13.300 hectares.

“LAVOURA DE SUCESS0”

O associado Pelix Falavigna, da
Linha Capela Sao Paulo, plantou 73
alqueires (177 hectares) com a cultura,
trabalho iniciado no dia 28 de abril.
“Chuva boa até aqui e o controle de
plantas daninhas com herbicidas no
inicio; se continuar, assim vai ser uma
lavoura de sucesso”, disse ele com a
expectativa de colher 193 sacas por
alqueire (80 sacas por hectare). No
inverno, Falavigna investe em trigo; no
verfo, a area recebe a cultura da soja.

O engenheiro agrénomo da Lar em
Céu Azul, Marcos Ciliato, relatou que
a cultura do trigo é a preferida nesse
periodo pela maioria dos produtores da
regido, em relacdo ao milho segunda

OTIMISMO. Em Céu Azul, o as-
sociado Felix Falavigna acredita
que vai abter um bom resultadoe

safra, pois tradicionalmente a
lavoura do soja tem ocorréncia
um pouco mais tardia no muni-
cipio, correspondendo ao final
da época de plantio do milho
safrinha, de acordo com o zone-
amento agricola, e isso favorece
o plantio do trigo.

Clima e preco sao
aliados do produtor

Neste ano, observa Marcos Ciliato,
fatores como clima e preco sio aliados
para uma colheita produtiva e expres-
siva. “Tivemos nos meses de margo e
abril poucas chuvas, o que permitiu
ao produtor implantar um pequeno
percentual dessa cultura. Com a che-
gada da chuva no inicio de maio, essas
primeira semeaduras nasceram muito
bem. Os plantios seguiram no més de
maio, que é uma boa época para a im-
plantacéo do trigo, e as lavouras vém se
desenvolvendo bem até o momento”,
detalhou o agrénomo.

O gerente da Unidade Lar em Céu
Azul, Rodrigo Pieniz, complementa
que a condigio de preco comercial do
trigo esta incentivando o produtor a
elevar o investimento nessa cultura,
aliando sementes de 6tima qualidade,
fertilizantes, aplicacdo de nitrogena-
dos, micronutrientes e protecio pre-
ventiva. “Trabalho bem feito, e boas
condictes climaticas, sao fatores que
indicam uma lavoura de sucesso”,
relatou o gerente.
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ASS0CIADOS

Liderancas on-line

Comité Educativo Central realiza duas reunides virtuais

Camila Catafesta
|

ma das premissas dos

comités de represen-
tacdo dos associados é
manter os lideres bem
informados sobre o anda-
mento da Lar Cooperativa.
Durante a pandemia de
Covid-19 esse objetivo
foi cumprido de um jeito
diferente, tudo on-line,
em uma sala virtual pela
plataforma Zoom. Mais
de 60 lideres dos comités
por atividade participaram
das reunides, a primeira
na noite de 15 de maio e
a segunda em 15 de julho.

A primeira reunido
contou com a presenga

COORDENADOR. |andir Vargas de Lima falou da satisfacao de ver numeros tao positives e a evo-
lucac da Cooperativa mesmo em tempos de crise sanitaria, politica e econémica

da Diretoria Executiva e

a participacio especial dos trés su-
perintendentes. “A tempestade gera
oportunidades” declarou o diretor-
-presidente Irineo da Costa Rodrigues
durante a abertura, ao se referir que a
combinacio de trés crises: Covid-19,
financeira e politica, gerou um ambien-
te favoravel para os negécios da Lar,
com valorizacdo do mercado de graos
e demais produtos.

Os diretores apresentaram como
esta o andamento das atividades agri-
colas e pecuérias, com destaque para a
safra recorde de soja, com recebimento
total de mais de 38 milhdes de sacas.

Os indicadores financeiros, com
resultado positivo acima do projetado,
foram demonstrados pelo superin-
tendente Administrativo/Financeiro
Clédio Marschall.

O andamento do Programa Mais
Milho e melhorias para maior recepcio
do grao ficaram por conta do supe-
rintendente de Negécios Agricolas
Vandeir Conrad. Segundo ele, apds a

conclusao de obras como a de Bom Je-
sus, a previsdo é de que no Parana, por
exemplo, a capacidade estatica amplia-
ra 20%. O desempenho da avicultura
e ampliactes da cadeia produtiva do
frango, desde niicleos para recria de
matrizes até ampliactes das indiistrias,
ficaram a cargo do superintendente de
Suprimentos e Alimentos Jair Meyer.
O dltimo assunto foi o conceito
Lar 6.0, apresentado pela assessora de
Comunicagao Camila Catafesta, como
uma forma mais direta e engajadora
para que os funcionérios se compro-
metam com o atingimento das metas.

Lar Credi e
Lar Universidade

Durante a segunda reuniio in-
formativa foi comunicada uma boa
noticia: a constituigcio da Lar Coo-
perativa de Crédito — Lar Credi - foi
aprovada pelo Banco Central em 9 de
julho. Conforme informado aos lide-

res, a Lar Credi surge com o objetivo
de representar os interesses dos seus
associados, fortalecendo os negéeios
agricolas e pecuarios, e sem competir
com as demais cooperativas de crédito
do mercado.

Na mesma oportunidade, na noite
de 15 de julho, foi apresentada a logo-
marcada Lar Universidade Corporativa,
que serd um instrumento para levar
conhecimento e capacitagio tanto para
associados quanto para funcionérios. A
Universidade ofertara inclusive cursos
de formacio superior em parceira com
outras instituictes. “J4 temos duas tur-
mas que iniciaram curso universitario
com aulas dentro da Unidade Industrial
de Aves de Matelandia, detalhou o
diretor-presidente.

“A tempestade
gera oportunidades”

# Irineo Rodrigues
durante a reunigo virtual
com liderangas da Lar
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Excelente
primeiro semestre

Ainda durante a segunda reunido
a lideranca foi informada de como se
encerrou o primeiro semestre. “A Lar
estd a todo vapor”, destacou Irineo
da Costa Rodrigues, reforcando que
nenhuma atividade parou, todas as
medidas necessérias estao sendo cum-
pridas para prevencéo do coronavirus.
O dirigente levou a boa noticia de um
6timo primeiro semestre, o que indica
um bom ano para a Cooperativa. A
previsio orcamentaria era de um fatu-
ramento de R$8,022 bilhdes e ao que
tudo indica sera superada.

Demais assuntos como novas
unidades de recepcio de griaos em
MS, obras em andamento no PR, ar-
rendamento da Granjeiro (ver pagina
10) e Projeto Bom Jesus (ver pagina 4
e 3) também foram apresentados pela
Diretoria Executiva.

O encerramento da reunidoficou a
cargo do coordenador do Comité Edu-
cativo Central, Jandir Vargas de Lima.
Representando a lideranca, Jandir fa-
lou da satisfagdo em ver os niimeros e
novidades apresentas pela gestao, “me
orgulho muito de ser associado da Lar
e ver o que esta sendo feito no Parani
e no Brasil. Com certeza a Lar esti em
boas méos”, enfatizou o lider.

® LAR CREDI - O simbolo remete a um
coracac moderno, com os elos das relacdes
humanas, e posicionade comoe uma seta di-
recionada para o crescimento, que se espera
da instituicdo junto com seus associados. As
cores da Lar Credi terdo tons de laranja e
marrem mais terroso, gue remetem ac campo
e a paixao pela terra. Desenho desenvolvido
pela agéncia Enredo, de Goidnia {GO).

® LAR UNIVERSIDADE CORPORATIVA
- 0 simbolo remete a uma pessoa comemao-
rande uma conquista, posicao comum apos
receberum diploma, o famaoso canudao. A cor
azulremete a seriedade e a inteligéncia, com
um togue do vermelho gue remete a emocao,
transmitindo a capacitacao de qualidade
trazida pela Lar Universidade Corporativa.
Desenho desenvolvide por Lucas Faguim,
desing no Centro Administrative da Lar.

AS50CIADOS

Luana Sandmann

I.arCredi’

O
rAR UNIVERSIDADE

CORPORAT
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PERFIL

Organizacao e
trabalho da familia Pertum

Aves de corte e producao de leite em 4,6 alqueires

Roberto Marin, especial
T ...n
Luis Paulo Pertum, 52 anos, a es-

posa Nilza Odete Quandt Pertum,
50 anos, e o filho Rafael Pertum, 25
anos, residem desde 2008 em Linha
Sao Roque, proximidades da Vila Es-
meralda, no interior do municipio de
Matelandia (PR).

A partir de 2015 entraram de sola
na criacao de aves de corte. Constru-
fram um aviario para alojar 15 mil
aves/lote, ou seja, até julho de 2020
entregaram aproximadamente 450.000

aves para o abate no frigorifico da Lar

de Agrocafeeira, em Mateldndia.

Sempre e desde sempre manti-
veram a criacdo de gado leiteiro. Em
junho deste ano, a producio foi de
610 litros/dia, com uma média de 27,7
litros/vaca/dia, o que representa “um
resultado excelente”, nas estatisticas
da familia Pertum.

A producéo de leite vai continuar;
a criagcdo de aves serd ampliada em
breve, quando um novo aviario, que
estd em construcao, tiver condicdes de
alojar mais 20 mil aves/lote (um aviario

"_‘m "

FAMILIA PERTUM. O pai Luis Paule,
a mae Nilza e o filho Rafael defrente
a residéncia na Linha Sao Rogue,
interior do municipio de Matelandia.
Organizacgao, capriche e alto desem-
penho na criacac de aves de corte e
na producdo de leite

tem capacidade de alojar seis lotes ao
ano). No inicio do ano, aconta de luzda
propriedade que beirava a R$ 1.700,00
ao més caiu para taxa minima, coisa de
R$ 13,00. Mégica? Nao. Investimento.
A familia fez um financiamento e ins-
talou painéis fotovoltaicos. “Agora a
energia vem do sol. Em 10 anos estara
tudo pago, e vai sobrar dinheiro até para
passear”, diz Luis Paulo.

24 | Revista da Lar

Maio / Junho / Julho de 2020



INVESTIMENTO. Ha dois aviarios na
propriedade com capacidade para alojar
até 35 mil aves por lote. Nos detalhes, o
sistema de controle de energia fotovol-
taica e o casal Luis e Nilva no aviario

Uma longa jornada
de muito trabalho

A familia Pertum trilhou todos os
passos, por assim dizer, dos colonos
antigos, que hoje representam “os
novos ricos” no Qeste do Parana e
em grande parte do Brasil. Fala-se
que o dinheiro estd no campo. E sé
olhar. Luis Paulo, Nilza e Rafael (en-
genheiro eletrénico esperando passar
a pandemia) todos os anos tiram férias
de uma semana na praia. Residem em
uma excelente casa, com jardim, horta,
arvores frutiferas e ornamentais, carro
na garagem e, acima de tudo, bem-estar
social.

Voltamos as origens. A familia
Pertum, os pais, Silvano e Irma, migra-
ram de Boa Vista do Burica (RS) com
11 filhos (Luis nasceu no Parana,em
1968) e fixaram residéncia na Picada
Benjamim, costeando o Parque Nacio-
nal do Iguacu.

“Criei-me na roga, de onde quase
nunca sai. Trabalhei na cultura da hor-
tela, plantei fumo, tirei leite e produzi
melado. Em 1989 casei com a Nilza,
também de descendéncia alemi. Os

pais dela, Alberto e Cecilia Quandt,
migraram de Santa Rosa (RS) para
o interior de Sdo Miguel do Iguacu.
Somente em 2008 compramos a area
de 4,6 alqueires (11 hectares) naLinha
Sao Roque”, relata Luis Paulo.

Até 2012 cultivaram fumo, che-
gando a plantar 50 mil pés. Era um
servico pesado e o hébito de fumar
era condenado por todos os médicos.
Abandonaram a cultura.

Ao lado, existia um oceano de
oportunidades para os associados
da Lar. “O que era preciso fazer?
Basicamente, participar de cursos de
capacitacdo para gestao da proprieda-

PERFIL

de, acompanhar palestras e reunides.
Assim nés formamos o alicerce para
investir na propriedade de formasegu-
rae certa. O resultado é o que se pode
ver” explica Nilza Odete.

® A familia Pertum é luterana. Pela
manha, a leitura do livre “Castelo
Forte - Meditacdes Didrias” da alento
para enfrentar o trabalhoe diario.

® |r ao culto, passear, visitar amigos
e parentes, assim como recebé-los, é
motive de satisfacdo e alegria.

® Assim, “a vida é levar as coisas
pelo lado positive, olhar o passado,
COMm Seus acertos e erros, pensar no
future e, principalmente, ser feliz".

VIDA PELO LADO POSITIVO

Maio / Junho / Julho de 2020
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LIDERANCA

Conexao do agro

887 participacdes de jovens e
mulheres em palestras do tipo live

|

EM CASA. Os irmdos Ariel e Daniel Koch acompanhande a primeira live Conexdo Jo-

vens do Agro. Uma das vantagens da opcdo on-line é que mais membros da familia

conseguem acompanhar a programagde
Camila Catafesta e Valdir H. Brod
A A A A A B AL AL BAA b A R AL Abaa b ba ...n

s lideres do Comité Feminino e

Comité de Jovens organizaram
uma série de cinco lives (transmissdes
ao vivo) durante os meses de junho e
julho, denominada Conexao Mulheres
do Agro e Conexdo Jovens do Agro.
Com o auxilio da tecnologia e apoio
do Sescoop/PR foi possivel abranger
um grande piiblico visando o cuidado
com a satide: todos em suas casas. As
transmissées foram feitas pela pagina da
Lar Cooperativa no Facebook. “Duran-
te a pandemia temos que nos adaptar
e nao deixar o trabalho com o quadro
social parar, por isso as lives foram uma
excelente alternativa e trouxeram movi-
mentacio positiva”, disse a assessorade
Acéo Educativa, Suzana Knapp Pieniz.

SORRIA MAIS
“O Mundo estd em Crise, nés Nao”
esse foi o tema da palestra do professor

Joao Carlos de Oliveira para mulheres
e jovens nos dias 24 e 25 de junho.
Joao fez os grupos refletirem, e trouxe
uma abordagem dinamica, divertida e
reflexiva para a atual fase que vivemos.
“A vida comeca nafamilia e é onde
o amor nunca termina”, reforcou Joéo
Carlos ao enfatizar a importéncia do
didlogo, de expressar os sentimentos,
respeitar e ser respeitado, para que
cada um faga a diferenca comecando
em sua prépria casa e propriedade.
“Nesse momento de reflexéo e
aprendizado o importante é que cada
um tem seu papel e nao podemos dei-
xar de exercer nossas fungées, e sim
com toda cautela e cuidado continuar
seguindo em frente, mesmo que seja
de uma maneira diferente. Ser prota-
gonista da nossa histéria e transformar
desafios em oportunidades” afirmou
a coordenadora do Comité Feminino,
Simoni Niehues, sobre a postura a ser
tomada por todos durante a pandemia.
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EMPREENDEDORISMO

FEMININO NO CAMPO

A segunda live para as mulhe-
res do agro na Lar Cooperativa
ocorreu no dia 8 de julho e teve
como palestrante Marisa Helena
Sousa Contreras. O encontro vir-
tual contou com a participacio de
aproximadamente 300 mulheres.

Marisa conversou com o pi-
blico sobre o tema “Transformacéo
do Empreendedorismo Feminino
no Campo”, compartilhando um
pouco dasua histéria, farmacéutica
por formacéo ela deixou de lado a
atividade para abracar o sonho do
marido de ter uma lavoura de café.

Ela literalmente foi a campo
paraentender o processo de produ-
¢do e colaborar para que a familia
tivesse uma propriedade rentével.
Marisa é uma mulher apaixonada
por pessoas, que se reinventou, e
sua lideranca é pautada no exemplo
da forga transformadora. “A mu-
lher veio para escrever uma nova
histéria no campo, tem o poder da
transformacéo, pois planta sonhos
e colhe oportunidades”, disse a pa-
lestrante. Quando uma mulher tem
oportunidade, primeiro ela atua na
sua familia, depois da oportunidade
para outra mulher. “Ser uma mulher
empoderada é ter nas maos o papel
para a construcdo de um mundo
melhor, de um pais melhor. Uma
mulher empoderada, é a que tem a
deciséo sobre sua vida, seus negé-
cios, ela tem uma visao diferente e
traz o olhar para a construcéo de
relacionamentos transformadores.
Também ajuda na sucessao familiar,
vé o mundo de um jeito novo, onde
as parcerias sio aliancas que aju-
dam no nosso crescimento”, relata
Marisa. Entusiasta quando fala de
cooperativas, diz que elas trazem
um ciclo de prosperidade paratoda
aregido. Finalizou destacando al-
gumas atitudes e comportamentos
importantes: ter um espirito empre-
endedor, planejamento, disciplina,
coeréncia, ética, perseveranca e
inovacéo para sempre fazer melhor.



DOIS FATORES ESSENCIAIS PARA

OBTER SUCESSO

1)INTELIGENCIA == (LER DENTRO)

O QUE E QUE VOCE SABE SOBRE SEU NEGOCIO?

2) VONTADE

A ARTE DE S5E REIVENTAR

A segunda live para os jovens foi
com o professor Eliseu Felipe Hoff-
mann no dia 7 de julho. O tema abor-
dado foi “Empreendedorismo, a Arte
de se Reinventar”. Eliseu destacou a
importancia de aproveitar esse momen-
to de mudanca mundial com pandemia
para se reinventar. “A Cooperativa esta
se reinventando, o associado também
precisa se reinventar, e os jovens acima
de tudo também estio se reinventando
e provocando essa mudanca de viséo
do mundo, para que possam permane-
cer sempre criativos, produzindo cada
vez mais, sendo empreendedores”,
comentou o professor.

De acordo com Eliseu uma das
bases para empreender é a criatividade,
e desenvolvé-la inclui o processo de re-
pensar e refazer. Esses dois pontos em
empreendedorismo mostram o quanto
é possivel aprender novamente.

“Ser criativo nao é uma coisa que
estd apenas nos outros, todos nés
podemos ser criativos”, destacou Ho-
ffmann ao mencionar a necessidade de
exercitar a criatividade.

O professor foi enfatico na im-
portdncia de cada individuo entender
que a vida é feita de ciclos e o grande
segredo é perceber a hora de mudar de
ciclo, que aquilo que se fazia nao faz
mais sentido e é hora de buscar o novo.

ELISEU HOFFMAN. “A Cooperativa esta se reinventando,
0 associado também precisa se reiventar”

LIDERANCA

AGRONEGOCIO. Helda Elaine relembrou a importancia de orgu-

lho de pertencimento ac agre, uma grande rigueza para o Brasil

ARRUMAR MEIOS

E NAO DESCULPAS

A (ltima live para mulheres acon-
teceu natarde de 17 de julho, a profes-
sora Helda Elaine falou sobre o tema
“Mulheres e suas Potencialidades”.
Focar no que se pode fazer melhor a
partir das condicbes que se tem e tirar
os olhos do que vocé néo tem, foram
algumas das dicas da Helda para que
todas aproveitem mais as suas poten-
cialidades. A professora apresentou
a nova TPM: Transformacéio Para
Melhor, que deve ser a aliada feminina
para vivenciar em casa e no agronego-
cio as suas potencialidades maximas.

SEM DESCULPAS. Luzia Dannebroch,
integrante do Cemité Feminine pela Uni-
dade de Céu Azul, encontrou o jeito para
participar da live e manter ¢ cuidado com
o pequeno Davi com o uso do celular

L e N T R TN

“Temos que
nos inspirar”

O encerramento de cada série
de lives contou com a participacio
do diretor-presidente Irineo da
Costa Rodrigues. “Temos que nos
inspirar, mas nao podemos parar de
transpirar”, comentou o dirigente
em seu momento com os jovens, ao
falar da importancia dos cuidados
diarios na propriedade aliados &
preparacio e busca pelo conheci-
mento constante para alcancar a
evolugéo.

Ja no bate-papo com as mulhe-
res o dirigente abordou a diferenca
entre sucessor e herdeiro. “Sé have-
ra sucessio quando houver renda”,
afirmou Rodrigues ao comentar a
importdncia da diversificacio e da
gestao da propriedade, que passa
pelatecnologia e uma reviséo diaria
dos hébitos de cada um, para como
consequéncia alcancar qualidade
de vida.
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OS MELHORES

INDICE DE EFICIENCIA PRODUTIVA

Aves de Corte - Malo Junho e Julho de 2020

Mariclene C. Affonso  Ramilandia

S | cocir Timbola ceu Azul : 2,01% 3,520 499
Gunter N. Sandmann  Santa Helena [[JRIGSR 83.01 436  4.04% 3.623 495
---_-
Pedro Hoepers Sa"éﬂf;?;i”ha 78,48 2,6 2,86% 3,340
---_-
Bl Cleonice Do C. Dos Santos  Ramilandia 3,27% 3473 494
---_-
Antonio M. Spessotto  Toledo 2.54% 3,266 487

Carmelinda B. Timbola

Carmelinda B. Timbola

Nilo De Rosso

Volnei A. Pegoretti Missal

Nivaldo P. Dorigon Sdac?EJ%‘éﬁ'

Marcos A. Danuzo Medianelra : 2.95% 130, 593

Elton V. Lubenow 5a0 Miguel

do Iguaiu g :

Edite Heck Missal
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CONFIANCA

Com Fox® Xpro, produtores de soja de todo o Brasil
alcancaram um incremento médio de

+ 3 sc/ha’

vs padrao produtor —

* Mais de 3.600 areas assistidas e \
e 74% de vitoérias vs padrio produtor i

Visite seu distribuidor
de confianga e evolua
com Fox® Xpro!

Fox® Xpro.
A evolucao da Confianca.

Saiba mais em: www.agro.bayer.com.br

R o~ ESTE PRODUTO E PERIGOSO A SAUDE HU A, ANIMAL E AO
ATENGAO MEIO AMBIENTE; USO AGRICOLA: VENQ& OB RECEITUARIO
AGRONOMICO; CONSULTE SEMPRE UM AGRONOMO; INFORME-SE E REALIZE O
MANEJO INTEGRADO DE PRAGAS; DESCARTE CORRETAMENTE AS EMBALAGENS E
0S RESTOS DOS PRODUTOS; LEIA ATENTAMENTE E SIGA AS INSTRUCOES
CONTIDAS NO ROTULO, NA BULA E RECEITA; E UTILIZE SEMPRE OS EQUIPAMENTOS
DE PROTECAOQ INDIVIDUAL.

FONTE: PROJETO BAYER ASSIST SOJA 18/20 - ELABORADO POR SPARK.

*Média ponderada aproximada do incremento de produtividade obtido em areas lado a lado com aplicacio de =
Fox® Xpro versus padrdo produtor, divulgada espontaneamente por clientes Bayer durante entrevistas realizadas as¥er) Se & Bayer, é bom
na safra 19/20 em diversas regides do Brasil, e ndo podem ser entendidas como uma garantia, pela Bayer, de que g z

a producao das areas tratadas com nossas solugdes serd incrementada, uma vez que outros fatores, externos ao
uso do produto, influenciam nos resultados da lavoura.



Camila Catafesta
...n

Ao longo dos dltimos meses as
orientactes dos érgaos de saiide
e decretos foram alterados, com medi-
das mais detalhadas e restritivas para
prevenir a propagacio do coronavirus.
Simultaneamente, o Plano de Contin-
géncia da Lar Cooperativa precisou se
alinhar. “Investimos 4,5 milhées/més
em toda a cadeia produtiva, inddstrias
evarejo”, destacou o diretor-presidente
Irineo da Costa Rodrigues durante
reunido on-line com o Comité Educa-
tivo Central, ao detalhar as medidas
adotadas para preservar a saide das
pessoas e nao parar a produgio durante
a pandemia.

No Parané, por exemplo, o uso de

Inimigo invisivel
Luta contra a Covid-19 continua

SALA DE CORTES. Protecdo facial extra
{faceshield} e distanciamenta entre as pes-
: ' s0ds para prevenir centaminacoes

méscara é obrigatério desde 28 de |
abril. Cadafuncionério que trabalha
nas indfistrias recebeu mascara para
se proteger durante o transporte. Os
investimentos incluem aquisicio de
termémetros infravermelhos para
aferir temperatura antes que os
trabalhadores adentrem as unida-
des, diversos banners informativos,
ajustes estruturais para garantir o
distanciamento, trocas extras de
EPIS, uso de faceshield (protecio
facial em acrilico) nas indistrias,
contratactes extras para reposicdo do
quadro de afastados e aquisicio de
testes rapidos.

“E um trabalho muito detalhado,
tudo precisa estar de acordo com as
normas em todas as esferas, desde um

decreto municipal até uma normativa
dos ministérios da Economia, da Saiide
e da Agricultura”, relatou a gerente
industrial Lérida Fantin de Vargas,
responséavel pela Unidade Industrial de
Aves de Matelandia (UIA). A indistria
emprega atualmente 7.881 pessoas e é
a maior unidade da Lar Cooperativa.
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VIGILANCIA. Os funciondrios recebem afericdo de temperatura e AMBULATORIO. Trabalhadores que apresentam sindrome
conferéncia de bem-estar do individuo em seu local de trabalho. gripal recebem atendimento em local especifico e isolado

DESINFECCAO. Medidas de

. . ¢ = d
‘. - i
e L '
i L

TESTE RAPIDO. Com uma amostra de sangue, em  MONITORAMENTO. Eguipe da Unidade

25 minutos é possivel analisar se a pessoa esta mantém contate por telefone ou higiene e limpeza foram reforga-
com o virus ative no organismo ou se ja contraiu Whatsapp para acompanhamento dos das, e a desinfeccdo é constante
Covid-19 e apresenta anticorpos funciondrios em isolamento nas areas de uso coletivo

=1 ket AT
TRANSPORTE 1. O funcicnaric sé entra
no énibus para se deslocar ao ambiente
de trabalho se ndo estiver com febre. Se
apresentar sintoma, é transportado para o
hospital. Os seis veiculos especificos para
esse uso tém separacdo interna de acrilico
para proteger o motorista e depois passam
par processo de desinfeccao

TRANSPORTE 2. Como medida preventiva, desde
junhe os énibus estao trafegando com 50% da capaci-
dade para garantir o distanciamento entre as pessoas.
Diariamente sao 195 veiculos destinados ao transpor-
te dos trabalhadores para a industria de Matelandia

Maio / Junho / Julho de 2020 Revista da Lar 1 31



Nutricionista abre agroindustria

Linha de produtos inclui queijo, iogurte, manteiga e nata

Roberto Marin, especial
-

cooperativista e nutricionista

Elis Carla Colombi, 41 anos, dia-
mantense de nascimento e coragio,
depois de ser funcionaria piblica da
Prefeitura Municipal de Diamante
D~ Qeste e conselheira fiscal e de
administracio da Lar Cooperativa,
resolveu investir na agricultura fa-
miliar. Transformou a propriedade
de 10 alqueires, a Estancia Paraiso,
em um espaco organizado, altamente
produtivo e diversificado.

O destaque é a Agroindistria Elis,
que embala e industrializa toda a pro-
ducio do gado leiteiro (cerca de 250
litros/dia), transformando-a em leite
pasteurizado (o de saquinho), iogur-
te (natural e outros com sabores de
coco, morango, uva, péssego, ameixa
e leite condensado), queijos do tipo
Minas e temperado, nata, manteiga
ghee e doce de leite.

“A meta, para breve, é aumen-
tar a producédo de leite e também a
comercializacido de produtos para
outros municipios da regiao”, diz Elis
Carla, que se considera “uma artesa
do leite”. E a “artesd” instalou seu
laticinio - com 180 metros quadra-
dos - obedecendo a todas as normas
previstas nalegislacio sanitaria, para
que o consumidor final tenha um
produto de qualidade com seguranca
alimentar.

Os produtos lacteos sdo des-
tinados em grande parte para a
alimentacao dos alunos das escolas
de Diamante D’ Qeste, mas também
podem ser adquiridos pelo fone (45)

INVESTIMENTO. A

088239642, nutricionista Elis Carla
Para completar arenda, Elis Car- Celombi na interior da

la mantém um aviério de postura com Agroindustria Elis, lati-

cinio que processa 250

10.800 aves alojadas. A producio lie ce leite/cia

- em torno de 25 mil dazias de ovos/
meés - é entregue na Lar Cooperativa.
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Meta, estudo e
visao de futuro

Elis Carla é uma mulher corajosa,
determinada e que pensa no hoje e no
amanhi. E segue em frente. Frequen-
tou uma grande escola, que é a escola
da Lar Cooperativa, como associada
que é, e, também, como conselheira.

“Ta participei do Conselho Fiscal
da Lar e fui a primeira mulher a fazer
parte do Conselho de Administracio da
Lar (gestdo 2015-19) e neste mandato
como conselheira de Administracio
pude representar a Lar Cooperativa
junto & Central Frimesa, sendo a pri-
meira mulher afazer parte do Conselho
Fiscal da Frimesa. Disso tenho muito
orgulho, foi uma grande vitéria, uma

|||||||

LACTEOQS. Mix de produtos da
Agroindlstria Elis. Sao iogurtes,
nata, queijos e doces

grande conquista”, =/
comenta Elis Carla
confortavelmente [
sentadana varanda ¢
de sua casa, com &
brilho no olhar e
um sorriso de sa-
tisfagéo.

Como conse-
lheira adquiriu no-
goes de economia,
administragiao e
planejamento.
Participou de en-
contros, palestras #& ;
e cursos, e fez muitas leituras de
livros téenicos e de autoajuda. Assim
entendeu que era possivel ocupar um
espaco e ser proativa, num municipio

PROPRIEDADE. Barracao gue abriga a agreinddstria e a residéncia do casal Elis Colombi e Renalde Glesse em Diamante D'Oeste

AGRICULTURA FAMILIAR

\\},\ DIVERSIFICA(;J"\O. Elis
% Carla no avidrio de postu-
© ra: renda adicional

criado em 1987, que tem
“% uma populagio estimada em

. 5.253 habitantes, dos quais
#2470 vivem no campo (IBGE
2019).

“Da nossa populagao
rural, aproximadamente 730
familias trabalham na agricul-
tura familiar”, informa Patri-
cia Gentelini, secretaria de
Agricultura de Diamante D’
Oeste. E nessa realidade que
Elis Carla quer atuar para desenvolver
a economia diamantense, especial-
mente o segmento representado pelos
pequenos agricultores.

Em defesa da agricultura familiar

“Precisamos incentivar a producdc de alimentos na agricultura familiar, pois ha
mercado aberto e recursos disponiveis para comercializacao. Temos que ingressar

Maio / Junho / Julho de 2020

nos programas governamentais e colocar na mesa das pessoas alimentos que
padem ser produzides em nossa regide, alimentos como morange, banana,
batata doce, mandioca {descascada e embalada a vacuo) e laranja, entre
outros, porgue temos clima, solo e mao de obra familiar”, diz Elis Carla.
Para gue tudo aconteca duas acdes sdo necessarias: coragem e
atitude. E o exemplo tem gue vir das liderancas. Por essa razao,
Elis faz parte do Comité Central da Lar, é secretaria do Coope-
rovos da Cooperativa {associados que trabalham com aves
de postura), membro da Associacao de Produtores da
Agricultura Familiar e presidente do Conselhe de Se-
guranca Alimentar e Nutricional de Diamante D "Oeste.
Elis Carla é mae de trés filhos: Gabriela, Cristina e
Henrigue. Casada com empresario Ronalde Luis Glesse,
é inovadora. Para ela, a vida se resume “num constante
aprendizado que visa o hem-estar entre todos”.
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ﬁ ALMANAQUE _

tudogostosa com.br

® RECEITA DELICIOSA

Filé de frango com
couve flor ao forno

INGREDIENTES
500 g de filé de frango Lar;
1 xicara de farinha de rosca;
2 ovos batidos;
1limdo;
Pimenta-do-reino a gosto;
1 couve flor cozida;
1 tablete de caldo de galinha;
1 xicara {chd) de leite morno;
1 cebola picada;
1 |ata de creme de leite com soro;
2 colheres {sopa) de farinha de trigo;
2 ovos batidos;
Cheira verde;
Sal e orégano a gosto

PREPARC

Tempere os filés de frange com
limao, sal e pimenta do reino, reserve-
-05. Bata ligeiramente dois ovos. Pe-
gue o filé de frango passe na farinha
detrigo, em seguida nos ovoes hatidos
e depois na farinha de rosca.

Frite-os em dleo bem guente.

Cubra todo o fundo de um refra-
tario com os filés a milanesa.

Lave a couve flor e cozinhe no
vapor, preferencialmente. Quando
estiver ao dente, retire e espalhe por
cima dos filés.

Emumatigela cologue o caldo de
galinha, o leite morno, a cebola pica-
da, o cremede leite, afarinha de trigo,
0S OvVOs, o cheiro verde, o orégance o
sal. Misture bem e jogue esta mistura
por cima da couve flor.

Cubra com papel aluminio e leve
ao forne médio, preaguecido, por 15
minutes. Cince minutos antes de ser-
vir, retire o papel aluminio.

Rendimento: 8 porcdes.

® CANTO DA POESIA

Mario Quintana

La bem no alto do décimo segundo
andar do Anc

Vive uma louca

chamada Esperanca

E ela pensa que guando todas as
sirenas

Tadas as buzinas

Tados os reca-recos tacarem
Atira-se e

— ¢ delicioso vbo!

Ela sera encontrada
miraculosamente incélume

na calcada,

Qutra vez crianca...

E em torne dela indagara o pove:
— Como é teu nome, meninazinha
de olhos verdes?

E ela lhes dira

{E preciso dizer-lhes tudo de nove!)
Ela Ihes dird bem devagarinho,
para gue nac esquecam:

— O meu nome é ES-PE-RAN-CA...

Dose de saude

Ha varios alimentos que melhoram a

funcao cognitiva, pensamentos e humor:

® Salmado, sardinha, cleaginosas,
sementes, folhas verde escuras

® Blueberry e acai

® Cha verde

® Cdrcuma

® Abacate

® Ovos

® Cacau

® Café descafeinado

® Manteiga ghee

® Cogumelos

Inclua esses ingredientes ne seu dia

a dia e sua saude mental ira agradecer!
Nutricionista Gabriella Garcia - via Instagram

“Normalmente as
oportunidades estio
disfarcadas de trabalho
duro; é por isso que a
maioria das pessoas nao
as recorthecem.”

® Ann Landers

=
v

z

e

fegm{o do sucedo

“Ndo ha meio mais capaz de ma-
tar as ambicdes deum homem do que
a critica dos seus superiores. Nunca
critice quem quer que seja. Acredito
no incentive que se da a um homem
pra trabalhar. Assim, sempre estou
ansioso para elogiar, mas repugna-me
descobrir faltas. Se gosto de alguma
coisa, sou sincero na minha aprovacao
e prédigo no meu elogio."

#® Dale Camnegie no livro “Como fazer
amigos e influenciar pessoas”.

Dicas para organizar
a rotina na quarentena

+ HORARIOS - Defina guande sua
jornada de trabalho comecga e termina,
determine momentos de lazer. Faca as
atividades sempre no mesmo horéario.
+ ROTINA PARA AS CRIANCAS - A
falta de previsibilidade pode gerar
frustracao e aumentar a demanda por
atencao por parte da crianca. Defina
horarios para os quatro pilares da ro-
tina: acordar, almagar, jantar e dormir.
+ MANTENHA 0S HORARIOS DE
DORMIR E DAS REFEICOES - Isso
ajuda a manter a imunidade e na
prépria criacdo da rotina.

+ LISTA DE TAREFAS - Facauma lista
de tarefas no inicio de dia e enumere
as prioridades.

¢ MANTENHA O FOCO - Durante
0s momentos produtivos, evite ficar
préximo de fontes de distracao.

+ PAUSAS - A cada hera, no maximao,
levante, ande, alongue e movimente
seu corpo. E beba agua.

¢+ MANTENHA CONTATO - Telefone
ou faca chamadas de video para ami-
gos e familia.

¢+ APRENDA ALGO NOVO - Estude
algo ao gual vocé nunca teve tempo
ou oportunidade para dedicar tempo.
¢+ MANTENHA O PENSAMENTO
POSITIVO - Converse com entes
gueridos, faca uma lista diaria de mo-
tivos para sentir gratiddo e pratique
atividades de atencdo e relaxamento.

{Fonte de dados: Ebook Home Office - dicas
para uma adaptagdo positiva
inovaCoop - Sistema OCB)
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Sob medida

%

para sua empresa
economizar.

s . Mais economiaem
sua conta de energia.

§ Suporte de umadas
X5  maiores empresas do pais.

Maior planejamento
dos custos com energia.

Saiba exatamente o gasto
: de energia da sua empresa.

2% COPEL

Acesse: copelmercadolivre.com.br ’ ‘
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MOLHOS ESPECIAIS

Um novo conceito de
embalagem

Produtos temperados e de
facil preparo



